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Secretaria de Desarrollo Economico y del Trabajo

Reportes de avance fisico-financiero de los siguientes Programas Presupuestarios:

*PA04. Secretaria de Desarrollo Econdmico y del Trabajo ‘
"E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades econdmicas publicas y privadas | 30 ENE 2025 || 1 k
*E040. Habilidades en el empleo y productividad laboral LR YT I 'i"- 1 Rl \
*E041. Seguridad laboral UL /UL LA
“R042. Fideicomiso Parque Cientifico y Tecnoldgico Morelos PRESIDENCIA DE LA MESA DIRECTIVA
*F043. Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y Promocion del Empleo

*F044. Desarrollo empresarial y promocién de la inversion

*E045. Financiamiento al sector productivo del Estado Enero, 2026
*F046. Fomento para la innovacion, ciencia y tecnologia

*E048. Conciliacion laboral en el Estado de Morelos

*E133. Emprendimiento con bienestar
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 202

Fecha 16/01
Trimestre Cuz

4.1.1 Oficina del Secretario/a de Desarrollo Econt

ia de Dy

4.3.4 Subsecretaria del Trabajo y Prevision Socia

Estado de Morelos

Ejes tr:

c. . Trabajo
Prograr'na PA04. Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Ramo: 04_Econoémiay Trabajo Dependencia o entidad Secistanaide Desarroll_o Ecencmicalvice) Unidad (es) resp (s):|4.2.3
presupuestario: Trabajo
A ACIO
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje rector:| 2: ECONOMIA PARA EL BIENESTAR Programa: No disponible Objetivo 8  Promover el 8.2, Log_r?r niveles ‘més eleva_dos de
A P productividad econémica mediante la
. . . diversificacion, la modernizacio
e sostenido, inclusivo y| P B L

G | dici d d | d Objetivo: T e Meta: tecnolégica y la innovacién, entre
"znzrar as'co_n iciones a ec;a asupil;lao :ﬂ?r un cesa- pro ductivc: yel trapbajo Zecentz otras cosas centrando la atencién en
Objetivo estratégico: la mejora productiva y el bi tar de la poblacion del Objetivo: No disponible para todos sectores de mayor valor afadido y

uso intensivo de mano de obra

Clasificacion Funcional

Actividad Institucional

:|3. Desarrollo E

3.1 Asuntos E Comerciales

*ly Laborales en General

Subfuncién:

3.1.1 Asuntos Econémicos y
Comerciales en General

1. Servicios de apoyo administrativo

RESULT, S

INDICADORES Programacion de metas trimestrales AVANCE ACUMULADO SEMA
2025 (Verde: Cumplimie
Al periodo menor o ig
Nivel Objetivos Amarillo: Cumplim
(Resumen Narrativo) Tipo -Dimensién-Sentido de mayor.
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida .p. ia de medici6 2do 3er. sto Rojo: Cumplimier
Ier. Tril . ) : Absolut Relati ja: i
er. I'rim Trim, Trim, Trim soluto elativo Narama_ Cumplll
13C
Construir alianzas con otras secretarias de
estado, organismos  auxiliares, camaras . . El indicador muestra el porcentaje de/(Numero de sesiones de trabajo o
. - Porcentaje de sesiones de . . . . . . Gestion-Eficacia-Ascendente-
empresariales, presidentes municipales . . sesiones de trabajo realizadas con|realizadas/ el total de sesiones; Porcentaje R 100% 100% 100% 100% 1674.00 100% Vet
. . ... __|trabajo realizadas (SDE) L . L L. - Trimestral
empresarios morelenses para impulsar politicas relacion al total de Sesiones Solicitadas.  |solicitadas)*100
de desarrollo econémico sustentable. (CDE)
Actividades de oficinas
de_SUbse"etf’i°' El indicador muestra el nimero de
coordinadoresititulaces estrategias del Plan Estatal de Desarrollo|(NUmero de estrategias de la SDEyT del.
y similares A A “ A
Coordinar las estrategias que implementa la de la SDEyT Actualizado correspondientes|drea de  desarrollo  econdémico;
i 6mi jo NG i al drea de desarrollo econdmico implementadas/el Numero de; Gestion-Eficacia-Ascendente-
secrefarla .de desarrollo e:c?no:mcoy del tra!:fjo. Numerolde estrategias en la é ° ‘ P > / . Valor absoluto estion: |c.ac|a scendente: 0% 0% 100% 100% 4.00 100% Ver
para la pr y secretaria (SDE) implementadas, con relacién al nimero|estrategias definidas en la Trimestral
de las empresas morelenses. (CDE) de estrategias definidas en el Plan Estatal|actualizacion del PED del &rea de
de Desarrollo Actualizado del &drea de|desarrollo econémico)
Desarrollo Econdmico de la SDEyT
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 202

Fecha

16/01

Trimestre Cuz

4.1.1 Oficina del Secretario/a de Desarrollo Econ¢

. P . L . . . Secretaria de Desarrollo Econémico y del . - [irabalg
Prograr_na. PAO04. Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Ramo: 04_Econémiay Trabajo Dependencia o entidad Trabaj y Unidad (es) resp (s):|4.2:3 ia de D
presupuestario: rabajo 4.3.4 Subsecretaria del Trabajo y Prevision Socia
X El indicador muestra el porcentaje de|, o
Porcentaje de asuntos L . . (Nimero de asuntos juridico - o
a3 - L o - . |asuntos juridico - administrativos| L } . : Gestion-Eficacia-Ascendente-
Atenci6n de asuntos juridico - administrativos  |juridico - administrativos N e administrativos  atendidos/Total ~de; Porcentaje R 100%! 100% 100%| 100%| 21100.00 100% Ver
) atendidos con relacién al total de asuntos " Trimestral
atendidos (STPS) asuntos presentados)*100
presentados
administrativas N . p
X El indicador mide el porcentaje de recurso L
Administracié ficiente de | IREFESE] & EEINES ejercido de gasto corriente autorizado (eI et & gasto Gestion-Eficacia-Ascendente-
ministracion  eficiente de los recursos . . . - - -
. . ejercido de gasto corriente; . q corriente/Avance programado a ejerer, Porcentaje . 10% 50% 75%| 100% 148,657 87% Ver
destinados al gasto corriente N para la operatividad de la Secretaria de 3 . Trimestral
autorizado (UEFA) . ) de gasto corriente)*100
Desarrollo Econdmico y del Trabajo
Asesorar juridicamente los asuntos donde . 4 e p (nimero  de  asesorias Juridicas e
Porcentaje de  asesorias|El indicador muestra el procentaje de A 2 i . Gestion-Eficacia-Ascendente-
intervenga la Secretaria de Desarrollo Econémico|, , . ’ . . P d Atendidas/Total de Asesorias Juridicas, Porcentaje R 100% 100% 100%| 100% 472.00 100% Ver
q juridicas (UEJ) asesorias atendidas - . Trimestral
y del Trabajo Solicitadas)*100
Actividades juridicas
Elaborar los instrumentos juridicos donde . . o . nimero de instrumentos e
Porcentaje de instrumentos|El indicador muestra el procentaje de | . 5 Gestion-Eficacia-Ascendente-
intervenga la Secretaria de Desarrollo Econémico| . , . y instru . - 2 J elaborados/niimero de instrumentos Porcentaje R 100% 100% 100%| 100% 546.00 100% Ver
. juridicos elaborados (UEJ) instrumentos juridicos elaborados L . Trimestral
y del Trabajo solicitados)*100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de i6 i de coparticij y apor federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales . Recuros Federales Otros Recursos
o " N q Otros Recursos . (No etiquetado) N )
Modalidad del Recursos Fiscales (No etiquetado) (Etiquetados) B . Presupuesto Recursos Fiscales B (Etiquetados) (Ingresos propios, Otros Presug
B (Ingresos propios, Otros recursos de libre 3 iquetado) y
presupuesto autorizado Ramo / Fondo Ramo / Fondo ) L, total autorizado Ramo / Fondo recursos de libre to
disposicién) Ramo / Fondo " N
PRESUPUESTO
. 24, .12
AUTORIZADO 24,585.12 ,585.
) 12,837.79 25,657.14 38,494.9
MODIFICADO
Gasto autorizado total
(Gasto corriente (Gastos de op: i6 i de fe copartici y apor federales))+ Gasto de capital)
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de op 6n, accif de fe copartici y apor federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales Otros Recursos (No etiquetado) Recuros Federales Otros Recursos (Ingresos
Modalidad del Recursos Fiscales (No etiquetado) devengados i dos) d d (Ing propios, Otros T — Porcentaje Recursos Fiscales devengados (Etiquetados) devengados propios, Otros recursos Total
presupuesto devengados Ramo / Fondo Ramo / Fondo recursos de libre E devengad ! d iquetado) Ramo / Fondo de libre disposicién) devengado
icion) Ramo / Fondo
PRESUPUESTO B 0.0% ~
AUTORIZADO
TSN 12,837.79 25,158.36 37,996.2 98.7% -
MODIFICADO

Gasto Devengado total

(Gasto corriente y/o de

copartici

y apor

)) + Gasto de capital).

total

g del p
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 202

Fecha

16/01

Trimestre Cuz

Programa
presupuestario:

PA04. Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Ramo: 04_Econémiay Trabajo Dependencia o entidad SSCietaralce Des.ra:::jz Ecorcnicaicel

Unidad (es)

4.1.1 Oficina del Secretario/a de Desarrollo Econ¢
Trabajo
423 ia de Di

ble (s):

4.3.4 Subsecretaria del Trabajo y Previsiéon Socia

Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de i6 i de fi

coopartici y aportaci )

Devengado al trimestre de cierre gasto de capital

Re Federal
Recuros Federales Recuros Federales Otros Recursos (er\‘l::reot?q:ett:?ot;s Recuros Federales Otros Recursos (Ingresos
Modalidad del Recursos Fiscales ejercidos (No etiquetado) ejercidos (Etdtetados]ieisrcidos (Ingresos propios, Otros Total ejercido Porcentaje Recursos Fiscales ejercidos (e s propios, Otros recursos Total ejercido
presupuesto J Ramo / Fondo Ramo / Fondo recursos de libre J devengado ejercidos iquetado) Ramo / Fondo de libre disposicién) y
disposicion) ejercidos ejercidos
PRESUPUESTO 0.0%
AUTORIZADO :
PRESUPUEST!
MOsl;:FlléAT)g 553,931.64 23,644.50 577,576.1 1500.4% =

Gasto Devengado total

(Gasto corriente y/o

copartici y apor )) + Gasto de capital).

Observaciones

Porcentaje devengado del presupuesto total

El avance acumulado al periodo de las Actividades administrativas presenta un color del semaforo en rojo ya que existen recursos que se encuentran comprometidos pero que por cuestiones de operatividad y procedimientos no se han podido llegar ejercer.

Elaboré Autorizé

OSCAR MAURICIO FARFAN
DIRECTOR DE GESTION

ESMERALDA VALDOVINOS SANTOYO
TITULAR DE LA UNIDAD ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
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&% MORELOS | FINANZAS T

Cuarto
XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:  16/01/2026
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

‘ DATOS DEL PROGRAMA

4.2.3. Subsecretaria de Desarrollo Econémico
4.2.4 Direccion General de Macroeconomia y
Unidad (es) responsable (s): Fomento a la Exportacién

4.2.6 Direccion General de MIPYMES

4.2.16 - Direccién General Orgullo Morelos

ALINEACION

Prog E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades
presupuestario:|econémicas publicas y privadas

Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y

Ramo: 04_Econémiay Trabajo entidad del Trabajo

Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje rector: 2: ECONOMIA PARA EL BIENESTAR Programa: No disponible -
Objetivo 8: Promover el . . .
. P 8.2. Lograr niveles mas elevados de productividad econémica q
crecimiento econémico A = P o g .| Transparencia y cero
N . . mediante la diversificacién, la modernizacion tecnolégica y la Ejes transversales: .
_ sostenido, inclusivo 'y . i ) corrupcion
G \ dici d d | d Objetivo: e g, Meta: innovacion, entre otras cosas centrando la atenciéon en
—_ er:lerar as condiclones adecuadas para lograr un desa- y product}vo y ZI trzbajo sectores de mayor valor afiadido y uso intensivo de mano de|
jetivo! rrollo yeq que g fe(ibree No disponible elie
estratégi la mejora productiva y el bi de la poblacion del Objetivo: P decente para todos
Estado de Morelos
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
3.1 Asuntos Econdémicos, 311 A . . v
F 3. Desarrollo Econémico Funcién:|Comerciales y Laborales en S oy — 103. Micro, pequeiias y medianas empresas productivas y competitivas
General
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO AL
Linea base | % i6n de metas tri les 2025| AVANCEDELCUARTO |0\ ot rRIMESTRE (ENE
anual © TRIMESTRE (OCT-DIC)) o SEMAFORO
) (Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel R Obje":\l‘vos q Tipo -Dimensién-Sentido de A’;‘;’;"'):c‘:’"?""’:‘:;‘;:;e'
(G NEredE) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de il e,
medicion e . ‘@ Rojo: Cumplimiento menor
2024 2025 | ler. Trim L o - Absoluto | Relativo Absoluto Relativo al 70%
Trim. Trim. Trim Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
Es|; ion de | blacion de 14
DI EEEN O Po a_Clon oy (Poblacién de 14 y mas afios de edad
.. ., 'mas afios de edad disponible para la ; L . - -
. _— Tasa de Participacion, . . A disponible para la actividad econémica . Estratégico-Eficacia-
Fin 9. C al P actividad econémica respecto a la . . Porcentaje )
Econdmica. " L / Poblacion de 14 y mas afios de edad Ascendente-Trienal
Poblacién de 14 y mas afios de edad del
del Estado)*100
Estado.
Mide la proporcion de unidades|(Nu o de idad
j i omicas, (bli ivad: (bli ivadas fortalecid:
POI’CGH(?]E de un|-dade5 econom.lcas publicas y privaaas; pu ICEIS Yy privadas fortaleci E-S Y/O : Estratégico-Eficacia-
Las i Smi abli y|econo publicas y privadas| fortalecidas y/o consolidadas con|consolidadas/ Total de unidades Porcentaje Ascendente-Anual
privadas que participan en el desarrollo|fortalecidas y/o consolidadas. |relacién al total de Unidades publicas y{econémicas, publicas y privadas
Propésito econémico del Estado en los sectores de: privadas apoyadas. apoyadas)*100 4
produccién y servicios, se crean, fortalecen Mide la variacién porcentual de
/ lid . Numero de empresas creadas en el - .
MOEEIEET, Variacién porcentual  de|empresas creadas en el afio actual con| . ) Estratégico-Eficacia-
- afio actual / Total de empresas creadas Porcentaje
empresas creadas. relacion al total de empresas creadas o P Ascendente-Anual
. ) en el afio anterior* 100
en el afio anterior.
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Trimestre:

ercicio Fiscal 2025

Cuarto

Fecha:

16/01/2026

DATOS DEL PROGRAMA
4.2.3. Subsecretaria de Desarrollo Econémico
N . . o o 4.2.4 Direccion General de Macroeconomia y
E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades Aefl n i Secretaria de Desarrollo Econémico . h
Prograr_na o P o y P Ramo: 04_Econémiay Trabajo Depent_!enma ° . y Unidad (es) responsable (s): Fomento a la Exportacién
p P io:|ecor y privadas entidad del Trabajo 4.2.6 Direccion General de MIPYMES
4.2.16 - Direccién General Orgullo Morelos
Numero de empresas
. Porcentaje de empr lide el porcentaje de empresas, (, R 100% 100% 100%
p con prog de L N vinculadas/Total de empresas que L, L
N beneficiadas por programas de|vinculadas a los programas de apoyo . . . Gestion-Eficacia-Ascendente- . .
Componente 1 apoyo que impulsan a los sectores . . solicitaron apoyo de los programas| Porcentaje . 100% 1007 Sin avances registrados
q apoyo que impulsan a los|que impulsan a los sectores . Trimestral
estratégicos. . e que impulsan a los sectores
sectores estratégicos. estratégicos. el
estratégicos)*100
N L, . . (Numero de empresas| 100% 100% 100% 100%
Vinculacion de empresas de sectores . Mide el porcentaje de empresas de| . . -
L L Porcentaje de empresas con L. ) vinculadas/Total de empresas que N Gestion-Eficacia-Ascendente- . .
Actividad 1.1|estratégicos con las fuentes de| , X sectores estratégico vinculadas con las| " X . Porcentaje ) 100% 100% Sin avances registrados
o cédula autorizada. ¥ - solicitaron vinculacién con las fuentes| Trimestral
financiamiento. fuentes de financiamiento. R S
de fuentes de financiamiento)*100
Mide el porcentaje de encuentros de (et s EaNEiES Cl Mty
. . & . J . reuniones  con  embajadas e 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de encuentros de|negocios, reuniones con embajadas e|. L q
¢ o alto nivel realizados para sentar|inversionistas y eventos comerciales IERISREED 7 IR GIREE Gestion-Eficacia-Ascendente:
C 2 e inversit Yy p " L Y . ’|realizados/Total de encuentros de; Porcentaje N 100% 100% 45 100% Verde
N . las bases para posibles|con relacién al nimero de encuentros R N R Trimestral
comerciales realizados. N N . R . _._,__|negocios, reuniones con embajadas e
inversiones. der r con . L )
. . . inversionistas y eventos comerciales
e inversionistas y eventos comerciales.
programados)*100
Mide el porcentaje de reuniones|(Numero de reuniones estratégicas.
. . estratégicas para promocionar al para promocionar al Estado y atraer 100% 100% 100% 100%
el . - Porcentaje de reuniones . - . . Lo . .
Realizacién de reuniones estratégicas para estratégicas  realizadas  para Estado y atraer inversion nacional ofinversién nacional o extranjeral Gestion-Eficacia-Ascendente.
Actividad 2.1|promocionar al Estado y atraer inversién g, L, ) p extranjera, con relacién al nimero de|realizadas/Total de reuniones Porcentaje N 100% 100% 45 100% Verde
3 N atraer inversion nacional o . - o : Trimestral
nacional o extranjera. extraniera reuniones estratégicas para|estratégicas para promocionar al
jera. promocionar al Estado y atraer|Estado y atraer inversién nacional o
inversién nacional o extranjera. extranjera programadas)*100
Mide el porcentaje de Expedientes,
. . p . p . (Ndmero de Expedientes dictaminados 100% 100% 100% 100%
di ara  lajPorcentaje de expedientes dictaminados para |a obtencién de ara la  obtencién de apoyos Gestion-Eficacia-Ascendente
C 3 P ) N IJ P apoyos econdémicos, con relacion a los P . p Ve Porcentaje 3 100% 100% 1 100% 502 100% Verde
de apoyos dic expedientes que solicitaron apoyos econémicos/Total de  Expedientes Trimestral
5 L. @ e recibidos para su dictaminacion)*100
econémicos.
. . " NUmero de Expedientes revisados
Mide el porcentaje de Expedientes (ara resentarsepante comité técnico|
9
o, N revisados para presentarse ante comité P p R L 100% 100% 100% 100%
Revision de los expedientes para L 3 n ., _|del Fifodepi para la autorizacién de
resentarse ante comité técnico del|Porcentaje de expedientes técnico del Fifodepi para la autorizacién apoyo econdmico/Total de! Gestidn-Eficacia-Ascendente
Actividad 3.2 p. . o ) . P de apoyo econdmico, con relacién a los| poy . . Porcentaje ) 100% 100% 1 100% 620 100% Verde
Fifodepi para la autorizacion de apoyo|revisados. . . Expedientes recibidos para Trimestral
L expedientes recibidos para presentarse| .
econémico. PR N . presentarse ante comité técnico del
ante comité técnico del Fifodepi para la| . A L
o o Fifodepi para la autorizacion de apoyo,
autorizacion de apoyo econémico. -
econdémico)*100
Mide el porcentaje de Asesorias y/o|(Numero de Asesorias y/o vinculacion .
. . vinculacion de las Mipymes a fuentes|de las Mipymes a fuentes de 100% 100% 100% 100%
B N L, N Porcentaje de Mipymes ) - . -
Asesorfas y/o vinculacién de las Mipymes a asesoradas y/o vinculadas a de financiamiento gubernamentales,|financiamiento gubernamentales Gestion-Eficacia-Ascendente
Actividad 3.1/ fuentes de financiamiento fuentes dey financiamiento con relacion a las solicitudes de|realizadas/Total de Asesorias y/o Porcentaje Trimestral 100% 100% 32 100% 191 100% Verde
gubernamentales. ubernamentales Asesorias  y/o vinculacién de las|vinculacion de las Mipymes a fuentes|
8 . Mipymes a fuentes de financiamiento|de financiamiento gubernamentales:
gubernamentales. recibidas)*100
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
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DATOS DEL PROGRAMA

4.2.3. Subsecretaria de Desarrollo Econémico
a P o q S 4.2.4 Direccion General de Macroeconomia y
Pr E038. Emprendedurismo roductividad de las unidades L. . i Secretaria de Desarrollo Econémico N "
b ; Hul g yp Ramo: 04_Econémiay Trabajo Depe"‘?enc'a ° . y Unidad (es) responsable (s): Fomento a la Exportacion
p p io:|ecor P y privadas entidad del Trabajo 4.2.6 Direccion General de MIPYMES
4.2.16 - Direccién General Orgullo Morelos
. Mide el porcentaje de Empresas|(Nimero de Empresas afiliadas al 100% 100% 100% 100%
Empresas afiliadas al Programa Orgullo (e ¢B empresas afiliadas al Programa Orgullo Morelos,|Programa Orgullo Morelos/Total de Gestion-Eficacia-Ascendente
Componente 4 1 g = afiliadas al Programa Orgullo: 3 e e L ! .g. e o Porcentaje ) 100% 100% 25 100% 58 100% Verde
Morelos. Morelos con relacion a las solicitudes de|solicitudes de afiliacién al Programa Trimestral
. afiliacion al Programa Orgullo Morelos. |Orgullo Morelos)*100 13
N N (Ndmero de encuentros de negocios
Mide el porcentaje de encuentros de; realizados on espacios 100% 100% 100% 100%
Realizacion de encuentros de negocios en|Porcentaje de encuentros de|negocios en espacios comerciales, con Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.4 N A & ) i ) 8 L, p” comerciales/Total de encuentros de| Porcentaje N 100% 100% 2 100% 6 100% Verde
espacios comerciales. negocios realizados. relacion a las solicitudes de encuentros . . . Trimestral
de negocios en espacios comerciales. negocios en _espacios - comerciales 1
" |solicitados)*100
Mide el porcentaje de empresas que|(Nimero de empresas que participan
Porcentaje de empresas que artici anpen la EJx 0 Or; uI‘IJo Mor:los (en la Expo Or \?IIO Moqrelosl;Totalpde Gestion-Eficacia-Ascendente 100% 100% 100% 100%
Actividad 4.3|Realizacién de Expo Orgullo Morelos participan en la Expo Orgullo P P " P 8 P L 8 Porcentaje . 100% 100% 0 0 100% Verde
Morelos. en relacion al total de empresas|empresas afiliadas al Programa Orgullo Trimestral
) afiliadas al Programa Orgullo Morelos. |Morelos)*100 0
Mide el porcentaje de empresas/(Numero de empresas afiliadas al
Capacitacion a empresas afiliadas al|Porcentaje de empresas; afiliadas al Programa Orgullo Morelos|Programa Orgullo Morelos Gestion-Eficacia-Ascendente 100% 100% 100% 100%
Actividad 4.2| 2P P 3 . P capacitadas, con relacion a las|capacitadas/Total de empresas| Porcentaje ) 100% 100% 20 100% 123 100% Verde
Programa Orgullo Morelos. capacitadas. - S L Trimestral
solicitudes de capacitacion a empresas|afiliadas al Programa Orgullo Morelos!
del Programa Orgullo Morelos. que solicitaron capacitacion)*100 36
Porcentaje de exposiciones y Mide el porce_ntaje de nes vit =ro de nes y_eventos 100% 100% 100% 100%
Difusién y promocién del Programa Orgullo|eventos especiales con eventos especiales con presencia del especiales con presencia del Programa Gestion-Eficacia-Ascendente
Actividad 4.1 vP - 8 € . P Programa Orgullo Morelos, con relacién|Orgullo Morelos/Total de invitaciones| Porcentaje ) 100% 100% 8 100% 34 100% Verde
Morelos y sus beneficios. presencia del Programa Orgullo o . N L Trimestral
Morelos a las invitaciones recibidas a|realizadas a exposiciones y eventos
) exposiciones y eventos especiales. especiales)*100
Porcentaie de unidades Mide la proporcion de unidades|(Nimero de unidades formalmente
9
. o formalmente constituidas exportadoras|constituidas  exportadoras o en 100% 100% 100% 100%
formalmente constituidas An oA o
exportadoras o en proceso de en proceso de exportacion|proceso de exportacién subsidiadas Gestion-Eficacia-Ascendente Nuevo
P L, N 4p subsidiadas para desarrollar citas de|para desarrollar citas de negocios a Porcentaje N L 100%: 3 100% 12 100% Verde
exportacién subsidiadas para X X . . X . . Trimestral indicador
. B negocios a nivel nacional e|nivel nacional e internacional/Total de;
desarrollar citas de negocios a|. . Lo . - o
N . ) N internacional con relacién a las|unidades que solicitaron el subsidio)*
nivel nacional e internacional. . An
unidades que solicitaron el apoyo 100
Porcentaje de idadk f | j de unidad fide la proporicon de unidades|(Nimero de unidades formalmente
c e o n e[ orerae mea SISEIED unidadesf(Numero de unidad 100% | 100% | 100% | 100%
5 con para exportacién|formalmente constituidas|formalmente constituidas onstituida que cumplan:
idi mplan con mplan n las innovacion n las innovaciones n ri r ién-Eficacia-Ascendente- | Nuevo
otorgado subsd.adas l?ue cumpla c? que Cu. plan con las 0 faco es|con las innovaciones e?esa as para e Gestiof |c.aca scendente: N 100% 6 100% 17 100% Verde
las innovaciones necesarias necesarias para tener la capacidad de|tener la capacidad de! Trimestral indicador
para tener la capacidad de|exportacién con relacién a las unidades|exportacién/Total de unidades que
exportacién que solicitaron el subsidio solicitaron el apoyo)* 100
Mide la proporcién de unidades (Ndmero de unidades formalmente
Porcentaje de unidades prop L . constituidas subsidiadas con 100% 100% 100% 100%
L formalmente constituidas subsidiadas; o . L, L
formalmente constituidas| . . certificaciones y normativas . Gestién-Eficacia-Ascendente- |  Nuevo
. o con certificaciones 'y normativas| N . Porcentaje . . 100% 1 100% 4 100% Verde
subsidiadas con certificaciones y| . ) . internacionales con relacién/Total de Trimestral indicador
L N internacionales con relacién al total de| L
normativas internacionales. ) L unidades que solicitaron el apoyo)*
unidades que solicitaron el apoyo 100
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del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
4.2.3. Subsecretaria de Desarrollo Econémico
N . . o o 4.2.4 Direccion General de Macroeconomia y
E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades Aefl n i Secretaria de Desarrollo Econémico . h
ngrar.na P P! g )_(p Ramo: 04_Econémiay Trabajo Depent_!enma ° . y Unidad (es) responsable (s): Fomento a la Exportacién
presupuestario:|econémicas publicas y privadas - entidad del Trabajo 4.2.6 Direccion General de MIPYMES
4.2.16 - Direccién General Orgullo Morelos
o ) Porcentaje de unidades Mide la proporc}onl de unu‘ialdes (Numfer? de unldadt?s. formalm‘el?te 100% 100% 100% 100%
Capacitacion a unidades formalmente formalmente contituidas que formalmente constituidas que solicitan|constituidas que solicitan subsidios Gestion-Eficacia-Ascendente Nuevo
Actividad 5.3|constituidas que solicitan subsidios para ) . q subsidios para realizar exportacioes|para realizar exportacioes/Total de; Porcentaje ) - 100% 5 100% 45 100% Verde
) . solocitan subsidio para realizar 3 . . - " Trimestral indicador
realizar exportacioes . 3 capacitadas con relaciéon al total de|unidades que solicitaron el subsudio)*
exportaciones capacitadas . L "
unidades que solicitaron el subsudio 100
. " - o
L, L, - Porcentaje de solicitudes de Mlde, !a pro;?(?rclon de solicitudes de (Ndmero de solicitudes de subsidios 100% 100% 100% 100%
Revision y evaluaciéon de solicitudes de! . N subsidios revisiadas y evaluadas de las . N ., L
L o " R subsidios de las unidades| . L revisiadas y evaluadas de las unidades . Gestidn-Eficacia-Ascendente- Nuevo
Actividad 5.2 subsidios para exportacién de las unidades o unidades formalmente constituidas o Porcentaje . - 100% 1 100% 33 100% Verde
. formalmente constituidas| L. L formalmente constituidas/Total ~ de Trimestral indicador
formalmente constituidas . con relacion a las  solicitudes| " .
revisadas y evaluadas solicitudes presentadas)* 100
presentadas
. - Mide la proporcién de solicitudes de|(Nu o de solicitudes de subsidios 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de solicitudes . N . " .
Solicitudes de subsidios para exportacion|atendidas de subsidios para subsidios atendidas para exportaciénatendidas para exportacin de las Gestion-Eficacia-Ascendente Nuevo
Actividad 5.1 ) P p . . ) P de las unidades formalmente|unidades formalmente constituidas Porcentaje ) . 100% 1 100% 33 100% Verde
de las unidades formalmente constituidas. |exportacién de las unidades o L " e L Trimestral indicador
. constituidas recibidas con relacién a las|recibidas/Total de solicitudes
formalmente constituidas. -
solicitudes presnetadas presentadas)* 100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de op de f copar y apor jerales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
R Federal
Recursos Federales Recursos Federales ecursu.s ederales Recursos Federales
N ) (No etiquetado) N
Modalidad del R Fiscal (No etiquetado) (Etiquetados) Otros Recursos a - iquetado) (Etiquetados) Otros Recursos o 9
ocalidac de ecursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de Presupuesto total ecursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de libre REILEESD
presupuesto autorizado " N L % e total
libre disposicién) disposicién)
PRESUPUESTO
. X - - 27,766.67 - - - - =
e 19,751.27 8,015.40
ISV 14,715.42 7,075.85 - - 21,7913 - - - - =
MODIFICADO
- » Ga‘s‘to autorizado t.otal 21,791.27
(Gasto corriente (Gastos de de copar y apor Gasto de capital)’
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de op: de p y apor federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales Otros Recursos (No etiquetado) Recursos Federales
No eti ) i ) ( ropios, devengados Etiquetados) devengados
Modalidad del Recursos Fiscales ( R prop! " Total Porcentaje Recursos Fiscales B (& ) B Otros Recursos (Ingresos propios, Otros Total Porcentaje
Ramo / Fondo Ramo / Fondo Otros recursos de libre | » 3 M ) 3 iquetado) Ramo / Fondo SR y " " , 3
presupuesto devengados T PR recursos de libre g
Ramo / Fondo
devengados
PRESUPUESTO - . - _ - . . . . _ -
AUTORIZADO
PRESUPUEST!
W0 14,233.07 7,075.85 - - 21,308.9 97.8% - - - - = 0.0%
MODIFICADO
21,308.92
Porcentaje devengado del presupuesto total: 97.79%
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Y INANZAS XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:| 16/01/2026
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
4.2.3. Subsecretaria de Desarrollo Econdémico
5 P o 4 o 4.2.4 Direccion General de Macroeconomia y
Pr El . Emprendedurism: I{ ivi | ni L. . i retari D rrollo Economi N L
- vta . gss P P bl smo y p:d"m dadiceliaslunivades Ramo: 04_Econémiay Trabajo Depeng:n:a ° Secretanialde d TsTa ; .° conomico y Unidad (es) responsable (s): Fomento a la Exportacion
presupuestario:economicas publicas y privadas entida el Irabajo 4.2.6 Direccion General de MIPYMES
4.2.16 - Direcciéon General Orgullo Morelos
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operaci6 i de f cooparticipaci y aportaci federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
) (No eti 1o) ejercid (Eti dos) ejercidos Otros Recurs?s . . ejercidos (Etiquetados) ejercidos . i
Modalidad del Recursos Fiscales ejercidos Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos proplo?, Total ejercido Porcentaje Recul:sostls:aIes iquetado) Ramo / Fondo Otros Recurs?s (Ing.reso? ;:zfoplo.s, O.rtros Totél Po.rcer!ta]e
presupuesto Otros recursos de libre devengado ejercidos Ramo / Fondo recursos de libre disposicién) ejercidos ejercido ejercido
isposicion) ejerci
PRESUPUESTO . a . ) o ; } : ) o
AUTORIZADO
AU 13,547.84 6,573.43 - - 20,121.3 92.3% - - - - = 0.0%
MODIFICADO
) ) . o ) Gasto Devengado t.otal 20,121.27
(Gasto corriente y/o de copar y apor federales)) + Gasto de capital).
je di gado del pi total 92.3%
Observaciones
Elaboré Autorizé Autorizé Autorizé Autorizé
" < < < " < JUAN JORGE CAMARASA PEREZ
OSCAR MAURICIO FARFAN JOSE ANTONIO LOPEZ GUERRERO JOSE HUGO MARIACA GARCIA JORGE ORIHUELA PEREZ DIRECTOR GENERAL DE MACROECONOMIA Y
DIRECTOR DE GESTION SUBSECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO DIRECTOR GENERAL DE MIPyMES DIRECTOR GENERAL DE ORGULLO MORELOS

FOMENTO A LA EXPORTACION
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

scal 2025
Trimestre: Cuarto
Fecha: 15/01/2025

i .| E040. Habilidades en el empleo y productividad laboral Ramo: 04_Econémiay Trabajo DSpSndofoslo Secsteras Desarrolllo ECCRemiERY Unidad (es) responsable (s): Direccién General del Servicio Nacional de
p 0: entidad del Trabajo Empleo Morelos
A ACIO
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje rector: ECONOMIA PARA EL BIENESTAR Programa: No disponible
Objetivo 8: Promover el ANOTE EL EJE
crecimiento  econémico 8.5. Para 2030, lograr el empleo pleno y productivo y TRANSVERSAL DE
22 L . i6n d trabajad ! sostenido, inclusivo vy garantizar un trabajo decente para todos los y| Ejes | ACUERDO AL PLAN
) ::grafr unalmayor |nsert:|:)n e pe.rsof\’as r‘a aja o.ras enl e Obj i el pl Meta: j , incluids los jo y las personas con ESTATAL DE
o CITACOELEL, (it d a‘. lab y |qu I a pleno y productivo y el i ylai der por trabajo DESARROLLO
Ob,‘e?'vo = Y Ppr ?,sus . . _a, ora ?s’ c'o'n a mejora Objetivo: No disponible trabajo decente para de igual valor
g en la procuracion y la imparticion de justicia laboral, todos
privilegiando la conciliacién para la prevencién o solucién de
conflictos obrero patronales.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales
Finalid E g s s A Lat " C. ieaie q 0
F 3. Desarrollo Funcién: y Laborales en General 3.1.2 102. para el trabajo y promocién de empleos

RESULTADOS
INDICADORES
Linea = Meta de metas AVANCE DEL TERCER AA‘L’?’E“: :E:c;’:nl\:lj::ri(:
base | anual 2025 TRIMESTRE (JUL-SEPT) e SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
el R Oblet':‘VOS i Tipo -Dimensién-Sentido de AI;!:P7I|:;; Cumpllmle;;:;el
(Bestimeniiagatvo) Nombre del indicador Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de Rojo: Ci yr;a\lmra
2do. e 4to. ojo: Cumplimiento menor
ECicion 2024 2025 | 1er. Trim . ) ) Absoluto | Relativo | Absoluto Relativo al 70%
Trim. Trim. Trim q T
Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
a S i | taje de | bl ( de trabajad dos al . .
Contribuir a la generacién de empleo de|Tasa de empleo formal en el e |e're € [eEdD ?Je € oce H N asegfjra 058 Estratégico-Eficacia-
Fin calidad y con equidad estado de Morelos, econdémicamente  activada ocupada y/IMSS / Poblacién econémicamente Tasa Ascendente-Anual
v tl . : asalariada que esta asegurada en el IMSS. activa ocupada asalariada)*100
Mide el porcentaje de los buscadores de NiEe d ke de s
. Porcentaje de personas|empleo colocados en empleo formal, P 10% 25% 50% 100%
La poblacién buscadora de empleo del N N N . 'lcolocados en empleo formal / Total de. L N
- colocadas mediante los|mediante la  totalidad de servicios, - . Estratégico-Eficacia-
Propésito estado de Morelos cuenta con un empleo o X _~’|desempleados que solicitaron apoyo! Porcentaje 8,040 | 9,236 2408 27% 7435 81% Verde
servicios y subprogramas del mecanismos y programas del Servicio . Ascendente-Anual
formal. ) ., mediante el SNE para encontrar un
SNE Morelos. Nacional de Empleo Morelos, en relacién con:
. empleo formal) *100
la poblacién programada a atender.
Mide la proporcién de los b d di
Porcentaje de personas \ae proporci 0s buscadores de (Numero de buscadores de empleo! 10% 25% 50% 100%
colocadas en un empleo anlEy  @ibes e cnmle o), colocados en empleo formal / Total de! Gestidn-Eficacia-Ascendente-
C 1 lacién Laboral del SNE desarrollada. y - Pleo ediante los servicios de vinculacién laboral P - Porcentaje R 5,297 | 5,800 1925 33% 5500 95% Verde
mediante los servicios de L » desempleados que solicitaron apoyo! Trimestral
N P98 en relacién con la poblacién programada a;
vinculacion laboral. - para encontrar un empleo formal) *100
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DATOS DEL PROGRAMA

Trimestre: Cuarto

Fecha: 15/01/2025

.~ |E040. Habilidades en el empleo y productividad laboral

Ramo:

04_Econdémiay Trabajo

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y

Unidad (es) responsable (s):

Direccion General del Servicio Nacional de

P! i entidad del Trabajo Empleo Morelos
NU d locad
Porcentaje de personas|Mide la proporcién de personas colocadas en ie::;e:z e; |Zir57'}zs¢afz:caef:oneaz Gestion-Eficacia-Ascendente 10% 25% 50%| 100%.
Actividad 1. li de Ferias de Empleo. colocadas en un empleo formal|Ferias de Empleo en relacién al total de 3 P P Porcentaje ) 1,889 | 2,220 1054 47% 2423 109% Verde
N N . registradas que buscan un empleo) * Trimestral
mediante Ferias de Empleo. personas registradas que buscan empleo. 100
Porcentaje de ide la proporcién de colocadas en|(Numero de personas colocadas en Gestion-Eficacia-Ascendente- 10% 25%: 50%| 100%:
Actividad 1.2|Realizacion de la Bolsa de Trabajo. colocadas en un empleo formal{bolsa de trabajo en relacién al total de|bolsa de trabajo / Total de personas, Porcentaje Trimestral 3,408 | 3,580 871 24% 3077 86% Verde
mediante Bolsa de Trabajo. personas que solicitan un empleo. que solicitan un empleo) * 100
Mide la proporcion de acciones de|(Nimero de acciones de promocion y! 100% 100% 100%| 100%
. PR . Porcentaje de y difusion r para difundir|difusion realizadas para difundir la . -
P dift d t del Gestion-Efi -A dente-
romocion y difusion de convocatoria el ;.2 das para difundir el|la convocatoria del PAE en relacion al total de|convocatoria del PAE/Total de acciones| Porcentaje estion |c.aC|a scendente 1 1 0 0% 1 100% Verde
Programa de Apoyo al Empleo. N L Trimestral
Programa de Apoyo al Empleo. |acciones programadas de pr y/de pr
difusion. programadas)*100
. ol o (Nimero de buscadores de empleo
Porcentaje de la prop: de los bt es de I 25% 50% 75%  100%
colocados en empleo formal
de CElIEELED N IR CITsD Homie]| (IEED  GobEils G GmEED ey rogramas y mecanismos de movilidad Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 2 = Y mediante los programas y|medi los pre y i de|P"8 Y Porcentaje R 2,032 | 2,055 483 23% 1935 94% Verde
Laboral del SNE B N I . laboral/ Total de desempleados que Trimestral
de laboral del SNE en relacién a la lletEren cEa FED QIESmEy W
Laboral. oblacién programada a atender.
2 3 empleo formal) *100
. " i e (Nimero de personas colocadas 0% 25% 50%| 100%:
Porcentaje de personas| Mide la proporcién de personas colocadas! . . -
Realizacién del mecanismo Movilidad| colocadas en un empleo formal|en el mecanismo de Movilidad Laboral mediante el mecanismo de Movilidad Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.3| o ...Jp d Lab . Laboral Externa (MLE) / Total de Porcentaje R 105 120 23 19% 91 76% Amarillo
Laboral Externa (MLE). la L na (MLE) en relacion al total de personas; ) Trimestral
Externa (MLE). registradas que buscan un empleo. personas registradas que buscan un
: : empleo) * 100
. Mide la proporcién de personas colocadas|(Nimero de personas colocadas 0% 25% 50%| 100%
Porcentaje de personas " : . "
Realizacion del mecanismo Movilidad|colocadas en empleo  formal| " el de lidad Laboralfmediante el mecanismo de Movilidad Gestion-Eficacia-Ascendente-
N p Interna (MLI) en relacién al total de personas|Laboral Interna (MLI) / Total de Porcentaje ) 823 825 428 52% 821 100% Verde
Laboral Interna (MLI). mediante la Movilidad Laboral N N h N N Trimestral
atendidas mediante MLI para su busqueda de|personas atendidas mediante MLI para
Interna (MLI). .
empleo. su busqueda de empleo) * 100
Porcentaje de personas| . i e (Nomero de personas colocadas! @
Mide la proporcién de personas colocadas, . . 40% 50% 75%  100%.
. . B colocadas en empleo formal B . mediante el Programa de Trabajadores|
Ejecucién del Programa de Trabajadores mediante el Programa de|" el Programa de Trabajadores Agricolas Agricolas Temporales México - Canada Gestion-Eficacia-Ascendente:
Agricolas Temporales México - Canada . 8 . Temporales México - Canadd (PTAT) en 8 P " Porcentaje . 1,104 | 1,110 32 3% 1023 92% Verde
Trabajadores Agricolas . . (PTAT) / Total de personas atendidas Trimestral
(PTAT). L .|relacion al total de personas atendidas . .
Temporales México - Canada mediante PTAT para su blisqueda de empleo. mediante PTAT para su busqueda de!
(PTAT). P q PI€0- | empleo) * 100
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NOS UNE SECRETARIA DE ADMINISTRACION . . .
‘ Y FINANZAS XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:| 15/01/2025
' del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
P - L . . i Secretaria de Desarrollo Econémico . Direccién General del Servicio Nacional de
" M3 E040. Habilidades en el empleo y productividad laboral Ramo: 04_Econémiay Trabajo Repepdencialo A y Unidad (es) responsable (s):
p io: entidad del Trabajo Empleo Morelos
Mide la proporcién de los buscadores de| (M= ¢ BRS¢ Gl 0% 0% 15%| 100%
Porcentaje de personas IR . apoyados mediante subprogramas de| 9 9
b de impulso al bienestar|apoyadas mediante los SIS BT ICERCD impulso a la empleabilidad el Gestion-Eficacia-Ascendente
Componente 3 - e . I . impulso a la empleabilidad y el autoempleo P P Y Porcentaje R 711 1,381 816 59% 884 64% Rojo
laboral y el autoempleo realizados. subprogramas de impulso a la L. . autoempleo / Total de buscadores que Trimestral
™ en relacién con la poblacién programada a| B
empleabilidad y el autoempleo. - solicitaron apoyo para impulsar su
. empleabilidad o autoempleo) *100
. Mide la proporcién de personas buscadoras;
Porcentaje de personas . o .
apoyadas con equipo, de empleo apoyadas con equipo, mobiliario|(Ndmero de buscadores de empleo
- Realizacién del subprograma de Fomento P V . N auIPo, y/o herramienta para iniciar un negocio e|apoyadas para iniciar un negocio / Total . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.3 mobiliario y/o herramienta para|’ ) - Porcentaje . 0 0%
al Autoempleo (FA). L L impulsar su autoempleo en relacién al total|{de buscadores que solicitaron apoyo Trimestral
iniciar un negocio e impulsar su L . .
de buscadores que solicitaron apoyo para|para iniciar un negocio) *100
autoempleo. . :
iniciar un negocio.
Mide la proporcién de personas buscadoras|(Nimero de buscadores de empleo
» Realizacié del subprograma de Porcentaje de personas| de emopleo apoyadas con b.e'ca para impulsjr apoyaclosI con beca para imeuIsar su ) Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.2, . apoyadas con beca paralsu autoempleo en relacion al total pleo / Total de bt es que Porcentaje . 0 0%
Capacitacion para el Autoempleo (CAE). N . . Trimestral
impulsar su autoempleo. buscadores que solicitaron apoyo con beca|solicitaron apoyo con beca para
para impulsar su autoempleo. impulsar su autoempleo) *100
. i . :\’Ilide la Troporciér; de petr)sonas hufcadnlras (Nnjme;iro de b:scadores ‘de (Tmpleo 0% 17% 49% 33%
A orcentaje e personas|de emopleo apoyadas con beca para impulsar{apoyados con beca para impulsar su e
Realizacion del subprograma de Impulso al Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.1| ‘zack Laborar(I:L)g pu apoyadas con beca para|su bienestar laboral en relacion al total de|bienestar laboral / Total de buscadores| Porcentaje ! Tlrim:estral 711 1,381 816 59% 884 64%
: impulsar su bienestar laboral. |buscadores que solicitaron apoyo con beca que solicitaron apoyo con beca para
para impulsar su bienestar laboral. impulsar su bienestar laboral) *100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de op i6 i de f coparticipaci y aportaciones federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
Recursos Federales’
Recursos Federales Recursos Federales N Recursos Federales
N . (No etiquetado) N
(No etiquetado) (Etiquetados) ) (Etiquetados)
R R
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo Otrc.vs ecursos Recursos Fiscales | p / Fond Ramo / Fondo O.t 108 Recursos . Presupuesto
N (Ingresos propios, Otros recursos de Presupuesto total 5 EIGID // IR (Ingresos propios, Otros recursos de libre
presupuesto autorizado _ N . autorizado N . total
libre disposicién) disposicion)
PRESUPUESTO
6,873.41 B
AUTORIZADO 687341
oy 10,108.67 7,920.07 18,028.7 o
MODIFICADO
t izado total
) S o g, Casto autorizado tots 18,028.74
(Gasto corriente (Gastos de op de copar y aportaciones ))+ Gasto de capital)
Devengado al trimestre de cierre Gasto (Gastos de de p y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales Recursos Federales (No eti 'ueta do) Recursos Federales
(No eti ) i ) Otros Recurst.zs deve:ga dos (Etiquetados) devengados
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Iizre=ms e, Porcentaje Recursos Fiscales i \ Ramo / Fondo Otros Recursos (Ingresos propios, Otros Total Porcentaje
Otros recursos de | Total devengado
presupuesto devengados " N . de libre
libre disposicién)
devengados
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 202

Trimestre: Cuarto
Fecha: 15/01/2025

Observaciones

Los resultados de los niveles Préposito, Componentes y Actividades son de caracter preliminar con corte al mes de noviembre 2025. Debido a que la Secretaria del Trabajo y Previsién Social (STPS) aiin no emite el informe final del cierre de dicho ejercicio (Fecha de corte: 15 de enero 2026).

P . ] - . Secretaria de Desarrollo Econémico . Direccién General del Servicio Nacional de
b E040. Habilidades en el empleo y productividad laboral Ramo: 04_Econémiay Trabajo Derendoncalo a y Unidad (es) responsable (s): ireccl hs !
p io: entidad del Trabajo Empleo Morelos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - 00% - 0.0%
ISR 10,107.45 7,920.07 18,027.5 100.0% - 0.0%
MODIFICADO
Gasto D total
) - . B LG 18,027.52
(Gasto corriente y/o de copar y aportaciones + Gasto de capital),
j gado del p total 99.99%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de op; de cooparticil y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
RECUrsos Feaeraies|
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
(No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos (S [T - (Etiquetados) ejercidos
. d Ramo / Fond (Ingresos propios, . . ejercidos Ramo / Fond . B
Modalidad del . . Ramo / Fondo SO/ARONCD) o Porcentaje Recursos Fiscales i \ amo / Fondo Otros Recursos (Ingresos propios, Otros Total Porcentaje
Recursos Fiscales ejercidos Otros recursos de Total ejercido . . . .. L e P
presupuesto " N L. devengado ejercidos recursos de libre disposicién) ejercidos ejercido ejercido
libre disposicién)
ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO ) 0.0% ) 0.0%
PRESUPUESTO
2. 7,402.21 16,435.1 1.2 = X
MODIFICADO 9,032.88 ,40. 6,435. 91.2% 0.0%
Gasto Devengado total
(Gasto corriente y/o de copartici y aportaciones )) + Gasto de capital) Y ERD
je d do del p total 91.2%

Elaboré

Coordinador de Planeaci6n e Informacién O

Ing. Mario Aalberto Vargas Cabrera

| del Servicio

| de Empleo Morelos

Autorizé

Lic. Andrea Liliana Salgado Hernandez

Directora General del Servicio Nacional de Empleo Morelos
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

‘ DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025
Trimestre: Cuarto
Fecha: 16/01/2026

Procuraduria Estatal de la Defensa del
a P Trabajo
q P A i Secretaria de Desarrollo Econémico 0 oy 2 N
ngtfa'.“a_ E041. Seguridad laboral Ramo: 04_Econdémia y Trabajo Depeng:n:m ° del Trabaj y Unidad (es) responsable (s): Direccién General de Inspeccion del Trabajo
presupuestario: entida el Trabajo Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
6
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje rector: 2 : ECONOMIA PARA EL BIENESTAR Programa: No disponible Objetivo 8: Promover el
. . e 8.8. Proteger los d hos laborales y pi un entorno de trabajo N Transparencia y cero
sostenido, inclusivo y N N N N Ejes o
Obijetivo: e el , Meta: seguro y protegido para todos los trabajadores, incluidos los corrupcién
las d das para lograr un desa- d . 7 TS o o . trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y las
rrollo omi y equi que garantice Objetivo: No disponible :)e:o- y p:’ uc'wo y e personas con empleos precarios
gico:|la mejora prod yel delap ion del ) . el SCONIopara
Estado de Morelos todos
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en s o
F 3. Desarrollo Funcién: u ' ! Y 3.1.2A L 14. Conciliacién laboral
General
RESULTADOS
INDICADORES
Linea Meta de metas 2025 AVANCE DEL CUARTO AA:I ::;‘ ::T‘:)‘:'ll'];:l;;:;
base anual TRIMESTRE (OCT-DIC) (ENE-DIC) SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel Objetivos 5 Tipo -Dimensién-Sentido de A?;r;ltl;;c:::;plcllﬂer;;;el
(Eesumeniiagatie) Nombre del indicad D del indicad Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de q Uy
Rojo: Cumplimiento menor
medicién v a1 70%
2do. 3er.
2024 2025 | ler. Trim _D %’r 4to. Trim Absoluto Relativo Absoluto Relativo Naranja: Cumplimiento
Trim. Trim.
mayor al 130%)
0% 0% 0% 0%
. " Se refiere al porcentaje de la poblacion|(Ndmero de trabajadores asegurados al IMSS / L N
. Contribuir a la generacion de empleo L . L, L ) . Estratégico-Eficacia-
Fin . N 1 Tasa de empleo Formal econémicamente activada ocupada y|Poblacién econémicamente activada ocupada vy Porcentaje . 39.2 39.3
de calidad y con equidad ) . N . Ascendente-Trienal
asalariada que esta asegurada en el IMSS  |asalariada) *100
el (B prepere e ¢ Gariltiies [ hee s (Numero de conflictos laborales resueltos:
Trabajadores y patrones resuelven las. N resueltos laudos, r j N N 0% 0% 0% 100%
N . Porcentaje de N . 'lresueltos mediante laudos, resoluciones, L N
- controversias de cardcter laboral, que convenios dentro y fuera de juicio, . P PO A Estratégico-Eficacia- N N
Propésito . _|laborales resueltos en los| . N A convenios dentro y fuera de juicio, ratificaciones Posicion 4to. 4to. Sin avances registrados
se presentan en centros de trabajo’ L ratificaciones de renuncia y desistimientos 3 L Descendente-Anual
) 6rganos jurisdiccionales L. . de renunucia y desistimientos / Total de
establecidos en el Estado de Morelos con relacién a los conflictos laborales "
conflictos laborales presentados) * 100
presentados
Representa la proporcion de las 100% 100% 100% 100%
Las y los trabajadores en conflicto R b e conciliaciones personales realizadas con|(Numero de i personales realizad Gestién-Eficacia-Ascendente-
Componente 1 laboral con representacién juridica U ) relacion al total de iliaciones|/Total de ili hes requeridas por quejas Porcentaje . 554 100% 168 100% 814 100% Verde
personales realizadas . . . Trimestral
otorgada requeridas derivado de las quejas que|presentadas) *100
inician los trabajadores
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y

iscal 2025

Trimestre: Cuarto

Fecha: 16/01/2026

Procuraduria Estatal de la Defensa del

Trabajo

ata . |E041. Seguridad laboral Ramo: 04_Econémiay Trabajo tidad del Trabai Unidad (es) responsable (s): Direccién General de Inspeccion del Trabajo
PresUpLesIano: eanca el Trabajo Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
Representa la proporcion de las y los 100% 100% 100% 100%
Porcentaje de las y los|trabajadores con patrocinio otorgado en|, . .
Otorgar patrocinio juridico a las y los|trabajadores con patrocinio|juicio laboral ante las autoridades! (Ndmero  de trabajadores que ~recibieron Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.3 g P J v . o P 3 " patrocinio juridico laboral/ Total de trabajadores Porcentaje ) 163 100% 25 100% 77 100% Verde
trabajadores otorgado en juicio laboral ante|laborales con relacién al total de las y los: - R Trimestral
) . o o que solicitaron patrocinio juridico laboral) *100
las autoridades laborales trabajadores que solicitaron patrocinio en
juicio laboral
Representa la roporcion  de  los;
N . P ) p p. . (Numero de trabajadores que resolvieron su 100% 100% 100% 100%
Atencién de quejas presentadas por las’ Porcentaje de trabajadores queltrabajadores que resolvieron su conflicto conflicto laboral mediante convenio fuera de’ Gestion-Eficacia-Ascendente
Actividad 1.2 B quejas p P resolvieron su conflicto laboral|laboral mediante convenio fuera de juicio|. . . B Porcentaje ) 238 100% 65 100% 479 100% Verde
vy los trabajadores . . N . juicio y/o renuncia/ Total de trabajadores en Trimestral
mediante una queja interpuesta |y/o renuncia con relacién al total de )
. . conflicto laboral) *100
trabajadores en conflicto laboral
Actividad 1.1 Representa la proporcion de los| . . - 100% 100% 100% 100%
N . . . . ._|(Nimero de trabajadores que recibieron
Otorgar asistencia juridica a las y los| Porcentaje de trabajadores que|trabajadores que recibieron asistencia asistencia juridica de forma presencial / Total de Gestion-Eficacia-Ascendente:
g. J . v reciben asistencia juridica de|juridica de forma presencial con relacion y ) - P . I Porcentaje . 10,446 | 100% 1040 100% 4802 100% Verde
trabajadores de forma presencial . . s trabajadores que solicitaron asistencia juridica) Trimestral
forma presencial al total de trabajadores que solicitaron *100
asistencia juridica
100% 100% 100% 100%
Porcentaje de inspecciones P
Inspecciones realizadas a los centros N . P Miden los centros de trabajo que ( 0 de i i ar /Total de . Gestion-Eficacia-Ascendente- 100%
Componente 2 N N realizadas en los centros de’ o . N N . Porcentaje . 103 37 30% 162 116% Verde
de trabajo, de competencia estatal. trabajo con las condiciones generales de trabajo  |inspecciones programadas) *100 Trimestral (100)
_ . ) e ) , 100% | 100% | 100% 100%
. . . N . Mide la proporcion de permisos de trabajo|(Nimero de permisos de trabajo y/o
Expedicion de permisos y comunicados|Porcentaje de permisos de’ N -y L o o -
P N . /o c a menores de: s a menores de entre 15y 17 afios de . Gestion-Eficacia-Ascendente- 100%
Actividad 2.4|de trabajo a menores de entre 15 y 17|trabajo otorgados a menores de| N . " . Porcentaje . 8 1 20% 5 100% Verde
N L entre 15 y 17 afios con relacién a los|edad expedidos /Total de permisos y/o Trimestral (5)
afios edad entre 15y 17 afios afios . B . . .
permisos y/o comunicados solicitados. comunicados solicitados)
5 o Mide la proporcion de capacitacion ! 2% 8% 23% 67%
N . Porcentaje de capacitaciones vy, . . - .
Capacitacién y asesorias otorgadas a . N asesorias otorgadas a empleadores y|(Nimero de capacitaciones y asesorias otorgadas e
P o o asesorias proporcionadas en| L o . . Gestion-Eficacia-Ascendente- 100%(3
Al 2.3]los es Y e N S empleadores respecto de las obligaciones|/ Total de asesorias y capacitaciones programadas Porcentaje ) 842 72 4% 248 78% Verde
L materia de obligaciones: L N N Trimestral 00)
acerca de las obligaciones laborales laborales con relacién a las asesorias|y/o requeridas)*100
laborales . 5] 25 70 200
programadas y/o requeridas
Porcentale  de  QUEias  Vl\uge 13 proporcion de las quejas 100% | 100% | 100% 100%
. 5 . denuncias atendidas por’ . . . . N . .
Atencién a las quejas y denuncias en resuntas  violaciones a la denuncias atendidas en materia de|(Nimero de quejas y denuncias atendidas en Gestién-Eficacia-Ascendente.
Actividad 2.2|materia de condiciones generales de P L condiciones generales de trabajo con|materia de condiciones generales de trabajo / Porcentaje . 112 100% 33 31% 99 100% Verde
. normatividad laboral en los! . B . N . Trimestral
trabajo . relacion al total de quejas y denuncias|Total de quejas y denuncias presentadas) *100 (100)
centros  de  trabajo de|
. recibidas
competencia local
100% 100% 100% 100%
Inspecciones a los centros de trabajo|Porcentaje visitas de inspeccion|Mide la propocién de inspecciones a los| . . . . e
. - . ) . . ._|(Ndmero de inspecciones a los centros de trabajo . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.1|para que cumplan con las condiciones|a los centros de trabajo|centros de trabajo realizadas con relacion N N . Porcentaje ) 103 37 51% 162 100% Verde
5 . . N ) realizadas /Total de inspecciones ) *100 Trimestral o
generales de trabajo realizadas al total de inspecciones requeridas 100%
(59)
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Procuraduria Estatal de la Defensa del
Trabajo

q ] N i retari; Desarrollo Econémi n q 0 : :
ng{:r_"a. E041. Seguridad laboral Ramo: 04_Econémiay Trabajo Depen:f:n:la ° SECIEtaria ded Ts_: : _ct conomicoy Unidad (es) responsable (s): Direccién General de Inspeccion del Trabajo
PresUpLesIano: eanca el Trabajo Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
0% 1% 1% 1%
Porcentaje de juicios: VIR (B prepemih ¢ (ks Cove s (Namero de juicios concluidos a través de laudo / Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 3 Juicios laborales concluidos . . J mediante laudo con relacién a los juicios! B J N Porcentaje ) 709 5% 192 90% 709 1% Verde
consumados a través de laudos. i Total de juicios activos) * 100 Trimestral
paiks 143 286 430 574
100% 100% 100% 100%
Porcentaje de Mide la proporciéon de huelgas laborales|, . Lo o
C d { N de huel lazad: Total d Gestion-Efi -A dente-
Actividad 3.3 N © arreg?s . |a huelga luids di con relacién a las huelgas( imero de huelgas emplazadas / Total de Porcentaje estion |c.at:|a scendente 0 100% 0 100% 0 100% Verde
en los conflictos colectivos de trabajo L huelgas estalladas) * 100 Trimestral
arreglo conciliatorio emplazadas 0 0 0 0
Mide | ion de juici laboral
\de fa proporcion de J,UI,CI,OS aporales (Juicios laborales consumados por convenio 0% 0.5% 0.8% 110%
N . consumados dentro de juicio respecto al . . L.
Conclusion de juicios por convenio Porcentaje de conflictos los juicios activos de los Trabajadores al dentro de juicio de los Trabajadores al Servicios Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.2 L l P laborales concluidos dentro de J, N _J_ N del Estado y sus Municipios / Total de juicios Porcentaje . 377 377 165 80.0% 377 1% Verde
dentro de juicio (uicio Servicios del Estado y sus Municipios con! activos) x 100 Trimestral
: relaciéon a los convenios y renuncias 133 266 399 531
solicitadas
Mide la proporcién de convenios y| . . " 100% 100% 100% 100%
. ~~_"I(Numero de convenios y renuncias celebradas
. . renuncias celebradas fuera de juicio . X o el co
Celebracién de convenios fuera de. Porcentaje de convenios y derivados de la terminacién de la relacién fuera de juicio derivados de la terminacion de la Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.1|. e o N renuncias celebradas fuera de. . - relacién laboral de los Trabajadores al Servicios Porcentaje Trimestral 2,459 2,459 107 85% 1240 81% Verde
juicio y ratificacion de renuncia iuicio laboral de los Trabajadores al Servicios del del Estado y sus Municipios/ Total de convenios
u Estado y sus Municipios con relacién a los; ) M . P Y 774 1548 2322 3095
. N . renuncias solicitadas)*100
convenios y renuncias solicitadas
bfts s € | PRICEER :E tj”:i‘_” N W e de i 13% | 25% | 3.7% 5.0%
cl::::leidos en las Juntas EsE eci:les ée concluidos  en eIas :zn::: in:‘?;?:j:l:s :e '::ar::'r:naljoncliid;?m:: Wi ¢ [MED RS S GHHE Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 4 e p. N . . d .. |concluidos / Total de juicios individuales de Porcentaje Trimestral 2.80% 5% 1302 6.9% 2833 15%
la Local de Conciliacién y Arbitraje del Especiales de la Local de/comparacion con el total de juicios trabajo registrados) *100
Estado de Morelos Conciliacion y Arbitraje del|registrados. ) 8
Estado de Morelos
b tai d dienci 30% 30% 30% 30%
Celebracién de audiencias dentro los C:I:;::z dent::) audiencias Mide la proporcion de audiencias|(Numero de audiencias celebradas/ Total de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.2| ~ L . B celebradas con relacién a las audiencias|audiencias requeridas en los juicios individuales Porcentaje Trimestral 34% 30% 3291 39% 10620 29% Verde
Juicios Individuales de trabajo. de los Juicios individuales de’ ) )
3 requeridas. de trabajo) *100
trabajo.
vorcentaie  de dilizenci 50% 50% 50% 50%
Realizacién de diligencias en el area de; orfen)ajeen o :rea del I:;::':: Mide la proporcién de las diligencias|(Numero de diligencias actuariales Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.1|actuaria en los Juicios Individuales de . o actuariales r das sobre las dili lizadas/Total de  diligencias  actuariales Porcentaje Trimestral 69.6% 50% 6293 88% 23236 88%
. en los Juicios Individuales de . )
Trabajo. . requeridas. requeridas ) ¥100
Trabajo.
Py taj d flict
) B B orcer'1 aje N N con I_C - Mide la proporcién conflictos colectivos| . . N A 3% 5% 8% 10%
Conflictos  colectivos de  trabajo|colectivos de trabajo concluidos N . " (Nimero de conflictos colectivos de trabajo Lo -
concluidos en la Junta Local de en lalunta Local de Conciliacion eelsgims o TRl i laudos iliaci /! Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 5 e e L L laudos y conciliaciones en relacién al total N y B Porcentaje Trimestral 11.76% | 10.4% 0 0% 7 9% Verde
Conciliacién y Arbitraje del Estado dely Arbitraje del Estado de N N . |Total de conflictos colectivos de trabajo
" de los conflictos colectivos de trabajo! N
Morelos. Morelos mediante laudos y| registrados) * 100 2 4 6 8
- registrados.
conciliaciones




é@! A MORE!TOS FINANZAS Trimestre: Cuarto

T\&ﬁ@ LA TIERRA QUE NOS UN SECRETARIA DEADMINISTRACION XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:  16/01/2026
== del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA
Procuraduria Estatal de la Defensa del
a P Trabajo
q P q Secretaria de Desarrollo Econémico 0 P a .
Progtrarlna. E041. Seguridad laboral Ramo: 04_Econémiay Trabajo Depen::n:la ° del Trabaio y Unidad (es) responsable (s): Direccién General de Inspeccién del Trabajo
presupuestario: entida el Trabaj Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
Mide | i6 flictos colecti % 3% 4% 5%
Conclusion de conflictos colectivos de|Porcentaje de conflictos’ del tfab::rcziill'zliz; rcr:)endi;cnf: I::dfs 1:00: (Nimero de conflictos conflictos colectivos de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 5.2 trabajo mediante la emision  de|colectivos de trabajo concluidos » g . trabajo concluidos mediante laudo / Total de Porcentaje Trimestral 1.21% 5.1% 1 2% 1 2% Rojo
. . relacion al total de los conflictos X - . N
laudos. mediante la emision de laudos . N N conflictos colectivos de trabajo registrados )*100
colectivos de trabajo registrados. 1 2 3 4
Mide la proporcién de los conflictos 1.2% 2.5% 3.8% 5.1%
Realizacién de convenios en los| Porcentaje de convenios| colectivos de trabajo concluidos por medio|(Numero de conflictos colectivos de trabajo Gestion-Eficacia-Ascendente.
Actividad 5.1 N N ; realizados en los conflictos|de convenios con relacién al total de|concluidos por medio de convenios / Total de Porcentaje . 10.58% | 5.1% 0 4.0% 6 9%
conflictos colectivos de trabajo. . 3 N . B . . . Trimestral
colectivos de trabajo. conflictos colectivos de trabajo|conflictos colectivos registrados) *100 1 2 3 4
registrados.
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto i (Gastos de i6n, acciones de fe coparticipaci y fi les) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
R Federals
Recuros Federales Recuros Federales ecurof ederales Recuros Federales
i d (Etiquetados) Otros Recursos (Boltiguctade) (Etiquetados)
Modalidad del Recursos Fiscales (e ela) 1qu B " Fiscales i iqu Otros Recursos Presupuesto
N Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de libre Presupuesto total N Ramo / Fondo . " N .
presupuesto autorizado disposicién) autorizado Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de libre disposicién) total
PRESUPUESTO
. 62,166.20 °
AUTORIZADO 62,166.20
PRESUPUESTO 64,891.16 64,891.16 -
MODIFICADO
Gasto autorizado total 64,891.16
(Gasto corriente (Gastos de i6n, acciones de participacit y aportaciones ))+ Gasto de capital) [
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operaci6n, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales Otros Recursos (No etiquetado) Recuros Federales
M‘::::d::sf:l Re:n;r::: F;:c:sles (o Ramo / Fondo Ramo / Fondo Otros rec::::::z’ Total devengado Porcentaje Recursos Fiscales ) Ramo / Fondo Otros Recursos (‘I’?sgrzz:wcsi :nr;):::se, :)tar:: s|‘ecursos de libre de"ll;‘cr:alada ::‘::t:nt:jz
2 B E libre disposicién) Ramo / Fondo P & & &
devengados
PRESUPUESTO ) 06 ) 03
AUTORIZADO
ERESURLESTO) 64,890.84 64,890.8 100.0% - 0.0%
MODIFICADO
Gasto Devengado total 64,890.84
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital) [
P ji del total 100.00%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de f cooparticipaci y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales I.lecuros Fede.rale.s Otros Recursos (No e.tiq{letado) I.(ecuros Fedéralss
Modalidad del o i ‘ (e e ji Fiscales .ElerCldJOS‘ PTG Otros Recursos (Ingresos propios, Otros recursos de libre Total Porcentaje
Recursos Fiscales ejercidos Ramo / Fondo Ramo / Fondo Otros recursos de Total ejercido M o Ramo / Fondo g N p P s o . N
presupuesto libre di L devengado ejercidos Ramo / Fondo disposicion) ejercidos ejercido ejercido
ejercidos
PRESUPUESTO . . 0.0% R 0.0%
AUTORIZADO
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DATOS DEL PROGRAMA

Procuraduria Estatal de la Defensa del
. 5 z—q Trabajo
Prog::q\a. E041. Seguridad laboral Ramo: 04_Econémiay Trabajo Depeng:n;:la ° Secetaria de:TsTarr:; ".° S EDE Unidad (es) responsable (s): Direccion General de Inspeccion del Trabajo
presupuestario: ikl e lranalo Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje
Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
SIS | 60,886.51 | | 60,886.5 93.8% | | | . | 0.0%
MODIFICADO
Gasto Devengado total 60,886.51
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital) e
ji del total 93.83%

Observa

nes

componente 2: Respecto a las inspecciones realizadas a los centros de trabajo de competencia estatal, se informa que fue mayor a la meta, ya que aumento la demanda de las personas trabajadoras con presuntas violaciones a sus condicones generales de trabajo, asi como solicitudes de inspeccion por parte de las autoridades Federal y Locales como es el caso de La Secretaria del Trabajo y Prevision Social y
Secretaria de Hacienda y Credito Publico, Actividad 2.4 Respecto a la Expedicion de permisos y comunicados de trabajo a menores de entre 15y 17 afios, se informa que fue mayor a la meta, ya que la demanda se solcitudes de permisos de los usuarios fue mayor , Actividad 2.3 Respecto a la capacitacion y asesoria otorgadas a los empleados y empleadores acerca de las obligaciones laborales, se informa que
fue mayor a la meta, ya que aunmento la demanda de asesorias por parte de las perosnas trabajajdores como de los leadores, sobre condiciones generales de trabajo, Actividades 2.1 Respector la las inspecciones realizadas a los centros de trabajo de competencia estatal, se informa que fue mayor a la meta, ya que aumento la demanda de las personas trabajadoras con presuntas violaciones a sus
condicones generales de trabajo, asi como solicitudes de inspeccion por parte de las autoridades Federal y Locales como es el caso de La Secretaria del Trabajo y Prevision Social y Secretaria de Hacienda y Credito PublicoComponente 3: No se concluyen en su totalidad los laudos que se encuentran activos, adin con las gestiones que se realizan dentro de este Tribunal; debido a que dichos actos juridicos se
encuentran sujetos a la voluntad de las partes que en ellos intervienen.Aunado a lo anterior, se precisa que los juicios que se desahogan en esta unidad no corresponden

en su totalidad al presente ejercicio 2025, debido a que la falta de personal para la atencién de los mismos ha generado un rezago en su conclusion de los juicios a corto plazo.

Actividad 3.2: Respecto al porcentaje de conclusion de juicios por convenio dentro de juicio, esta proceso se sujeta a la voluntad de las partes que en estos intervienen, atn cuando este Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje realiza diversas acciones para impulsar el acuerdo entre los actuantes. Componente
4: Respecto a la conclusion de juicios individuales de trabajo, se tuvo un aumento en razon de las estrategias juridicas impl das para el ak del rezago.

Actividad 4.1 : Respecto a las diligencias actuariales dentro de los juicios individuales de trabajo, se tuvo un aumento en razén que se han impulsado operativos de notificacion agil, como parte de las acciones realizadas para el abatimiento de rezago en las Juntas Especiales.

Elaboré Autorizé Autorizé Autorizé Autorizé

FAUSTO MIGUEL MIRANDA MONTERO GABRIELA FUENTES ROMAN YURIDIA IBARRA ROJAS

DIRECTOR GENERAL DE INSPECCION DEL TRABAJO EN EL ESTADO PROCURAI;’IOARRLSTAAI:I'BAEL";? L'\l:E[:)EIFNEANzﬁ'\I‘JEEZL TRABAJO PRESIDENTA Y TERCER ARBITRO DEL TRIBUNAL ESTATAL DE CONCILIACION Y PRESIDENTA DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
DE MORELOS ARBITRAJE DEL ESTADO DE MORELOS Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE MORELOS

OSCAR MAURICIO FARFAN
DIRECTOR DE GESTION
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‘ DATOS DEL PROGRAMA
Programa| R042. Fideicomiso Parque Cientifico y Tecnolégico 0 ey Tereb Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del Unidad (es) responsable (s): Fideicomiso Parque Cientifico y
presupuestario:| Morelos - y ) entidad Trabajo : Tecnolégico Morelos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje rector: ECONOMIA PARA EL BIENESTAR Programa: No disponible
9.5. lai igacis ientif y mejorar la
Objetivo 9: Construir ica de los i i de todos los paises, en
infraestructuras particular los paises en desarrollo, entre otras cosas Eies Transparencia y cero
Objetivo: resilientes, promover la Meta: lai iony i el nimero de o corrupcién
Objetivo PROMOVER EL PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO i . d : industrializacién inclusiva - personas que trabajan en el campo de la investigacion y el
estratégico: MORELOS PARA ATRAER INVERSION AL ESTADO DE Objetivo: No disponible y sostenible y fomentar la desarrollo por cada millén de personas, asi como aumentando los.
MORELOS innovacién gastos en i igacion y de los publico y
privado para 2030
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad: 3. D I Funcién:|3.8 Ciencia, T jae i6 Subfuncién: S e oviclozGlan tices ) 140. Desarrollo y i i6n de cientificos y
Tecnolégicos
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
Linea base Meta Programacion de metas trimestrales 2025 AVANCE DELCUARTO | ¢\,\70 TRIMESTRE
anual TRIMESTRE (OCT-DIC) (ENE-DIC) SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
. Objetivos . N " Amarillo: Cumplimiento del
Nivel Tipo -Dimensién-Sentido de
(suman RETEde) Nombre del indicador Definicion del indicador Método de calculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de TS TORLES
T . o Rojo: Cumplimiento menor
2024 2025 | 1er. Trim - o 4to. Trim Absoluto | Relativo | Absoluto | Relativo al70%
Trim. Trim. Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
El Fideicomiso
13. Contribui 1l imient Mide |: icion de Morels teria i t:
. f' riouir 45 ".mm'.z | fndice de C itividad - Subindice e|. ae .a e — N € .°re ©os en ma e,"a g Metodologfa del IMCO (Instituto " Estratégico-Eficacia- EHGOEErED
Fin econdmico sostenido e inclusivo i6n y de los Sistemas oh@ etitividad) indice Ascendente-Bianual el Nivel de
innovacio Econémicos de las Entidades Federativas en México paraa Competitivida Competitividad
Media Alta
de 6n/Tasa de pi e i . . . 9
P o o o Mide la proporcién de empresas e instituciones de| (NGmero de empresas e instituciones de Estratégico-Eficacia:
Propésito L ¢ J 3 _ | base cientifica y tecnolégica instaladas en Morelos| base cientifica y tecnolégica instaladas en Tasa 8 45 45 Sin avance programadoj
Crecimiento de Empresas de base/en Morelos por cada cien mil . N N Ascendente-Anual
i en relacién a la PEA Morelos/PEA)*100 mil habitantes)
tecnolégica habitantes de la PEA
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DATOS DEL PROGRAMA
R042. Fideicomiso Parque Cientifico y Tecnolégico A . i ecretaria de Desarrollo Econémico y del Fideicomiso Parque Cientifico
Programa R0: elc S fuelClentificolvile gic Ramo: 04_Econémiay Trabajo Dependencia o Sec ‘a de Desa N ¢ coy def Unidad (es) responsable (s): oxc g . a. que Cle| y
presupuestario:| Morelos entidad Trabajo Tecnolégico Morelos
entaje de  servicios de Nimero de empresas del Parque
b N J N Muestra la porcién de empresas residentes del (_ o p ety o e 0% 52% 78% 100%
instaladas dentro del Parque|vinculacion ofrecidos a las empresas A - Cientifico y Tecnoldgico Morelos. . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 1 N o Lo Parque Cientifico y Tecnolégico Morelos| Porcentaje . 23 100% 21 91.00% Verde
Cientifico y Tecnolégico Morelos|e instituciones dentro del Parque ) existentes/ Total de empresas de base Trimestral
N e L respecto a las que se atendieron L N
vinculadas Cientifico y Tecnolégico Morelos tecnoldgica vinculadas)*100
12, 18, 23
. : T 0% 52% 78%. 100%
. . .. .. _|Muestra el nimero de acciones para la difusion . . e o
Difusién del P Centi Porcentaje de acciones de difusion del Parque Cientifico v Tecnolégico Morelos (Ndmero de acciones de difusion Gestion-Eficacla-Ascendent
Actividad 1.1 '”5'°f‘_ € raraue CIentilico ¥l oalizadas del Parque Cientifico y N q L ¥ 8 . realizadas / Total de acciones de Porcentaje estion It_ma cendente NA 100% 21 91.00% Verde
Tecnolégico Morelos L realizadas en relacion al total de las accionesde| = ., . Trimestral
Tecnoldgico Morelos I difusion requeridas)*100
difusion programadas
12 18 23
i Muestra el nimero de acciones para la
de Acciones para el Porcentaje de acciones realizadas| . L, e P L . . . 0% 52% 78% 100%
fortalecimiento de las empresas e ara el fortalecimiento de las vinculacién del Parque Cientifico y Tecnoldgico|(Numero de  acciones  vinculadas Gestion-Eficacia-Ascendent
. " . . . estion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.2 instituciones instaladas en el|” . Morelos y sus empresas realizadas en relacién|realizadas/Total de acciones de Porcentaje N NA 100% 21 91.00% Verde
S . . _lempresas del Parque Cientifico y ) N | L N Trimestral
Parque Cientifico y Tecnolégico L al total de acciones de vinculacion|vinculacién requeridas)*100
Morel Tecnoldgico Morelos
lorelos programadas 12, 18 23
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
y/o (Gasto corriente (Gastos de operaci6n, acciones de fomento, vy y/o Gasto de capital
Re F e
Recursos Federales Recursos Federales Tz:ritisq“?::: s Recursos Federales
(No etiquetado) (Etiquetados) iquetad (Etiquetados)
" ; Ramo / Fondo Otros Recursos ; aacc) Ramo / Fondo
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Recursos Fiscales Ramo / Fondo Otros Recursos Presupuesto
N (Ingresos propios, Otros recursos de libre Presupuesto total N . _ . L
N N (Ingresos propios, Otros recursos de libre disposicién) total
disposicién)
BRESURUESTO 13,460.00 2,200.0
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
MODIFICADO
Gasto autorizado total
(Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, y aportaciones to de capital)
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DATOS DEL PROGRAMA
R042. Fideicomiso Par ientifi Tecnologit - . i retari Desarrollo Econémi | Fideicomiso Par ientifi
Progml.na 0: ideicomiso Parque Cientifico y Tecnolégico Ramo: 04_Econémiay Trabajo Depen{?enma o Secretaria de Desarrol lo Econémico y del Unidad (es) responsable (s): deicomiso Parque Cientifico y
presupuestario:| Morelos - entidad Trabajo Tecnolégico Morelos
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, y Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
(No etiquetado) devengados (Etiquetados) devengados Otros Recursos L
Ramo / Fondo Ramo / Fondo (DD s, iquetado) Ramo / Fondo
Modalidad del Recursos Fiscales Porcentaje Recursos Fiscales R: / Fond Otros Recursos (Ingresos propios, Otros recursos de Total Porcentaje
Otros recursos de Total devengado amo / Fondo N N o
libre devengado devengado
libre
devengados
PRESUPUESTO 5,005.12 5,005.1 32.0% - - 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO ) e . s
MODIFICADO
Gasto D do total
g a P g ey .c 2 5,005.12
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, y + Gasto de capital)
i del total 31.96%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, cooparticipaciones y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Re Federal
Recursos Federales Recursos Federales o :;"Lset d:, :':r:ls dos Recursos Federales
(No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos CEEsREEGES qlqma do)' (Etiquetados) ejercidos
Modalidad del 5 o Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, . Porcentaje Recursos Fiscales Ramo / Fond Ramo / Fondo Otros Recursos (Ingresos propios, Otros recursos de Total Porcentaje
Recursos Fiscales ejercidos Otros recursos de Total ejercido . AMO/EONC0) - o ot P —
presupuesto . . . devengado ejercidos libre disposicién) ejercidos ejercido ejercido
libre disposicion)
ejercidos
PRESUPUESTO - 5,005.12 5,005.1 32.0% - - 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO ) 063 . a3
MODIFICADO
Gasto Devengado total BT
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, icipaci y i + Gasto de capital) [
j del total 32.0%
Observaciones
NOTA 1: EL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y LA ESTIMACION DE LOS INGRESOS PROPIOS AUTORIZADOS POR EL COMITE PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, ES POR LA CANTIDAD DE $15,659,925.72; CONSIDERANDO LA CANTIDAD $2,2000,000.00 QUE CORRESPONDE AL REMANENTE DE EJERCICIOS DE ANOS ANTERIORES.

Elaboré Autorizé

[UAN JORGE C/ PEREZ
SECRETARIO TECNICO DEL FIDEICOMISO PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO MORELOS

GUILLERMO ARRIETA PATACIOS
AUXILIAR DE CONTRO INTERNO Y ADMINISTRACION
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‘ DATOS DEL PROGRAMA

Ejer Fiscal 2025
Trimestre: Cuarto
Fecha: 16/01/2026

General

Comerciales en General

P F043. Fidei Ejecutivo del Fondo de - . Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del . Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de
= A 8 . I B I i
presupuestario:| Competitividad y Promocion del Empleo iz TRy WEkES entidad Trabajo ShicediCo)fissporianee) Competitividad y Promocién del Empleo
6
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Objetivo 8: P | - q
Eje rector: Economia para el bienestar Programa: No disponible pe r:zi:i‘; nto ;::;‘::; 8.3. Pi politicas or al desarrollo que apoyen las
0 N ! i productivas, la de empleo decente, el 1 .| Transparencia y cero
sostenido, inclusivo y : : Ejes transversales: i6
Objetivo: sostenible, el empleo Meta: T 5 y b b U dET 1 corrupcion
las para lograr un d . ! Jucti . . ici y el cr de las pl y las
_n L desarrollo y equitativo que L i p plenoy productivoy & pequefas y i p entre otras cosas mediante el
ORISHro garantice la mejora productiva y el bienestar de la Chletiol RoliSpenile trabajo decente para T e
poblacién del Estado de Morelos. todos
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
S lasuntcsiEcondmicos 3.1.1 Asuntos Econémicos
Fii 3. Desarrollo Econémico Funcién:|Comerciales y Laborales en Subfuncién: . y 108. Sectores econémicos competitivos

RESULTADOS
INDICADORES E DO AL
q Meta 1 q AVANCE DEL CUARTO vaNCERCUMUIADOR
Linea base de metas 2025 CUARTO TRIMESTRE (ENE-
anual TRIMESTRE (OCT-DIC) ) SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel R Oble:‘vos ti Tipo -Dimensién-Sentido de A';‘;';";:;C‘:"";P:'r’":;‘;:;“
(RestineniNanative) Nombre del indicad del indicad Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de Rojo: C: v" ‘:
L, 2do. 3er. 0jo: Cumplimiento menor
I 2024 2025 | 1er. Trim . . 4to. Trim Absoluto Relativo Absoluto Relativo al 70%
Trim. Trim. q T
Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
13. Contribui | imiento| . i S
CIUTTE B CeanlEis indice de Competitividad del . Estratégico-Eficacia-
Fin econémico sostenido e inclusivo Porcentaje N
Estado de Morelos Ascendente-Trienal
Mide la cantidad de recursos financieros - g
. . . o P s (Recursos  financieros otorgados en
Porcentaje recursos financieros|otorgados en subsidios y finar L . )
™ ., subsidios y finar de programas, L . 85.3 367.26
| en bsid y| de prog y/o proyectos en relacién /o o ———— - Estratégico-Eficacia- 100% 100% 100% 100%l milt d 100% il d 100% e
financiamiento de programas|al total de recursos aprobados en” ) o I orcentaje Ascendente-Trimestral g 9 g millenss el & millones de o erde
Lo X aprobados en subsidios y financiamiento pesos pesos
y/o proyectos y de prog| gl *100
Las unidades econdmicas publicas! v/o proyectos e programas y/o proyectos)
I a
) o tienen v 100% 11.75
P para el 100%
de programas y proyectos que Mide la proporcién de programas y/o (Nimero de programas y/o proyectos de mdp
I P . proyectos de inversién ejecutados por inversion ejecutados por las unidades
pleosy Porcentaje de programas y/o . P g A am R
d N ?’“llas unidades econdmicas publicas y econémicas publicas y privadas/Total Estratégico-Eficacia
proyectos e |n\{ers|on privadas en relacion al total programas|programas y/o proyectos de inversion|Porcentaje 8 N 100% 100% 100% 100% 4ded 100% 4ded 100% Verde
ejecutados por las unidades . aa . o Ascendente-Trimestral
L L . y/o proyectos de inversion aprobados aprobados para su ejecucién por las
econdmicas publicas y privadas . Lo B . . L N
para su ejecucion por las unidades unidades econémicas publicas y privadas)
econémicas publicas y privadas * 100
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DATOS DEL PROGRAMA
P F043. Fidei Ejecutivo del Fondo de o q i Secretaria de Desarrollo Econémico y del . Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de
b e ) e Ramo: 04_Econdémiay Trabajo Depentfem:lao . y Unidad (es) responsable (s): c e ) . -
presupuestario:| Competitividad y Promocién del Empleo entidad Trabajo P yPr del Emp
Mide la proporcién de subsidios y/o|(Ndmero de subsidios y/o!
Porcentaje de subsidios y/o|financiamientos otorgados a programas|financiamientos otorgados a programas, 0% 0% 0% 100%
y i i otorgados a|y/o proyectos de inversion con relacién|y/o proyectos de inversion/Total de . Gestion-Eficacia-Ascendente- | 100% 4 100% 33 de o
Componente 1 otorgados programas y/o proyectos de|al total de subsidios y/o financiamientos|subsidios y/o financiamientos aprobados Porcentaje Anual de4 100% 33 AT EBClER 100% verde
inversién aprobados a programas y/o proyectos de|a programas y/o proyectos de inversion)
inversion *100 100%
Mide la proporcién de programas y/o|(Numero de de programas y/o proyectos, 100.0%| 100.0% 100.0%. 100.0%
. Porcentaje de programas y/o|proyectos de inversion aprobados con|de inversién  aprobados/Total  de| . -
Actividad 1.3, Aprobacion .de .p'rogramas v/o proyectos de inversion|relacion al total de programas y/o|programas y/o proyectos de inversion Porcentaje Gestion Eflc.acm Ascendente- | 100% 3 100% 14 de 14 100% 33de33 100.00% Verde
proyectos de inversion . L . Trimestral de3
aprobados. proyectos de inversion dictaminados que cumplen con las Reglas|
cumplen con las Reglas de Operacién de Operacion) * 100 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%
Mide la proporcién de programas y/o|(Numero de programas y/o proyectos de| 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%
. proyectos de inversién dictaminados con|inversion dictaminados/Total de!
Dictaminacion de programas Porcentaje de programas y/o relacién al total de programas y/o|programas y/o proyectos de inversion Gestion-Eficacia-Ascendente- | 100% 3
Actividad 1.2, . ) prog! Y proyectos de inversion ) . prog v/olprog J v/o proy - - Porcentaje . i 100% 14 de 14 100% 33de33 100.00% Verde
proyectos de inversion dictaminados proyectos de inversion presentados para| pr para finar o Trimestral de3
financiamiento o subsidio que cumplen|subsidio que cumplen con las reglas de 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%
con las reglas de operacién operacion) * 100
Mide la proporcién del recepcion de|(NUmero de programas y/o proyectos de! 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%
. . programas y proyectos de inversion con|inversién recibidos/Total de programas, . -
Actividad 1.1 Recepcion .de .lprugramas v|Recepcion d.e pntolgramas M relacion al total de programas o|y/o proyectos de inversion presentados, Gestion Eﬁcvama Ascendente- | 100% 3 100% 14 de 14 100% 33de33 100.00% Verde
proyectos de inversion proyectos de inversion . » . L Trimestral de3
preyectos de inversién presentados para| para solicitar subsidio y/o!
solicitar un subsidio o financiami financi )*100 Porcentaje 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de i6 de f coparti i yap Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
R Federal
Recuros Federales Recuros Federales ecuros. ederales Recuros Federales
N N (No etiquetado) N
(No etiquetado) (Etiquetados) iquetado) (Etiquetados)
R Fond: Ramo / Fondo Otros Re Ramo / Fondo
Modalidad del Recursos Fiscales D/ R / ro.s ecursos Recursos Fiscales Ramo / Fondo / Otros Recursos Presupuesto
N (Ingresos propios, Otros recursos de Presupuesto total N N _ N -
presupuesto . N ‘. autorizado propios, Otros recursos de libre disposicién) total
libre disposicién)
SIS 9,235.52 9,235.52 449,464.4 10,104.0 459,568.4
AUTORIZADO
IS - 734,708.7 10,104.0 744,812.7
MODIFICADO
y . ) Gasto autorizado total 75,008.21
(Gasto corriente (Gastos de de copar y aportaciones federales))+ Gasto de capital)
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24 millones 219 mil 4

15 pesos.

Observaciones

DATOS DEL PROGRAMA
Pi F043. Fidei Ejecutivo del Fondo de - . Dependencia o Secretaria de Desarrollo Econémico y del Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de
e I e Ramo: 04_Econémiay Trabajo P A Unidad (es) responsable (s): P e
presupuestario:| Competitividad y Promocion del Empleo amo: - y I entidad Trabajo (es) resp ©) Competitividad y Promocién del Empleo
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de i6 de f copar yap Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales Otros Recursos (No etiquetado) Recuros Federales
(No eti ) i ) (Ingresos propios, Otros devengados (Etiquetados) devengados
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo T aeh Iit’:re Total Porcentaje Recursos Fiscales iquetado) Ramo / Fondo Otros Recursos (Ingresos propios, Otros recursos de Total Porcentaje
presupuesto devengados N P di di di di di di Ramo / Fondo libre disposicién) devengados devengado devengado
devengados
PRESUPUESTO
8,557.18 ,557.2 2.7 449,464.42 449,464.4 7.
AUTORIZADO 2 8, 92.7% 9,46 97.8%
PRESUPUESTO
= 0.0% 138,840.80 138,840.8 18.6%
MODIFICADO g .
) ) . B ) Gasto Devengado t.otal 596,862.40
(Gasto corriente y/o de copar y aportaciones federales)) + Gasto de capital)
Py j del p total 79.15%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto (Gastos de de cooparticil y aportaciones federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales (No etiquetado) Recuros Federales
) (No eti jercit i jerci Otros Reu.irsos . i ejercidos (Etiquetados) ejercidos . .
Modalidad del eaTEEs D s Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos proplo‘s, Otros Total ejercido Porcentaje Recul:sosAFlscales iquetado) Ramo / Fondo Otros Recursc.ls (Ingfesof ;.)roplcfs, qtros recursos de Total ejercido Po‘rcer!ta]e
presupuesto recursos de libre devengado ejercidos Ramo / Fondo libre disposicién) ejercidos ejercido
PRESUPUESTO
8,135.27 - 8,135.3 88.1% 449,464.42 449,464.4 97.8%
AUTORIZADO " . .
PRESUPUESTO . 0.0% 52,857.28 52,857.3 7.1%
MODIFICADO
Gasto D do total
) ) . - . asto Devengact tota 510,456.97
(Gasto corriente y/o de copar y aportaciones federales)) + Gasto de capital)
je d do del p total 67.7%

Nota 1: El 20% de los ingresos en el Fideicomiso, serdn destinados al Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y Promocidn de la Inversion (FIFODEPI) en cumplimiento al articulo 26 fraccion Il de la Ley de Desarrollo Econdmico Sustentable del Estado Libre y Soberano de Morelos. En este trimestre se transfirieron por este concepto

Nota2: El 5% de los ingresos en el Fideicomiso, seran destinados al Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y Promocién de la Inversion (FIFODEPI) en cumplimiento a la Ley de J6venes Emprendedores del Estado de Morelos y su Reglamento. En este trimestre se transfirieron por este concepto 6 millones 054 mil 929 pesos.

Nota 3: Se han pagado 10 millones 241 mil 315 pesos en proyectos de inversion del ejercicio 2024; asi como, 16 millones 252 mil 816 pesos al Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y Promocion de la Inversién (FIFODEPI) de los cuales 13 millones 2 mil 253 pesos corresponden al 20%, y 3 millones 250 mil 563 pesos corresponden
al 5% de los conceptos mencionados en las notas 1y 2, ambos del ejercicio 2024.

Nota 4: Se recibi6 un desistimiento de un proponente de un proyecto ya aprobado por lo que ya no se transfirieron los recursos correspondientes.

Elaboré

Monica Esther Diaz Disciplina

Asesora de Planeacion e Informe de Gestién

Autorizé

Mario Alfonso Chavez Ortega

Director General
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Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre:

Cuarto

Fecha:

16/01/2026

DATOS DEL PROGRAMA

Programa F044. Desarrollo empresarial y promocion de la

Dependencia o

Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y

. . g 4_Economi Trabaji . Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): i )
presupuestario: inversion Rang S8 EconcnizliEtald Entidad: y J ()= ) Promocion de la Inversion
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje rector: Economia para el Bienestar Programa: No disponible . .
- X . 8.3. Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen
Objetivo 8: Promover el crecimiento o X . q
et 5 5 B las actividades productivas, la creacion de empleo decente, Eies t trr Transparencia y
2.1 Generar las condiciones adecuadas para lograr un CeTENED ST, Mo 3 el emprendimiento, la creatividad y la innovacién, y alentar la Jes transversales:| ;ero corrupcion
dosapollo ERICHRC 0= enibio sl ompleoiplenc iy, iR oficializacién y el crecimiento de las microempresas y las
Objetivo estratégi y eq que Objetivo: No disponible productivo y el trabajo decente para ~ Y X P y
la mejora pi iva y el bi dela del - pequefias y medianas empresas, entre otras cosas mediante!
Estado de Morelos. el acceso a servicios financieros.
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
3.1 Asuntos Economicos, - .
e - - . . .. 13.1.1 Asuntos Econdmicos y Comerciales . . . . .
F 3. Desarrollo Econémico F Comerciales y Laborales en Subfuncién: o e 103. Micro, pequefas y medianas empresas productivas y competitivas
General
RESULTADOS
SEMAFORO
INDICADORES
(Verde:
Programacion de metas AVANCE DEL CUARTO AVANCE ACUMULADO AL CUARTO Cumplimiento del
Linea base Meta anual N
trimestrales 2025 TRIMESTRE (OCT-DIC) TRIMESTRE (ENE-DIC) 100-80% y menor o
igual a 120%
Amarillo:
Nivel Objetivos Cumplimiento del
(Resumen Narrativo) 79-70% y mayor a
Unidad d Tipo -Di i6n-Sentido d dicié
bre del indicad Definicién del indicad étodo de calculo nidad de Ipo e. - 120% :
medida Frecuencia de medici6n Rojo: Cumplimiento
2024 2025 fer. | 2do. | Zer | dto. |, I bsol Relativo ey &l 78573
Trim. Trim. Trim. Trim. Naranja:
Cumplimiento
mayor al 130%
IMCO 2024
El indicador lo proporciona el €020
q I H 8 Morelos
Relacién de 72 indicadores|Instituto Mexicano para la )
Promedio En espera del
agrupados en 10 subindices en| Competitividad IMCO. 2 cierre del
13. Contribuir al subsectores (derecho, medio presente
imient omi biente, iedad, sist Especifi 1t | Subindi o - . . ” |
Fin crec|m|e-n © economico 3 indice de Competitividad am( |.en © 595|e Eltp HSLIE "spea icamente €n el subin Icﬁ Indice Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal| "Innovaciény ejerdelo para '
sostenido e inclusivo politico, Gobiernos, mercado|"Mercado de Factores' Economia” determina-cién
de factores, economia, |indicadores 47 al 52 y del » del indice
precursores, relaciones| Subindice "Gobiernos eficaces y "Mercado de correspon-
internacionales e innovacion) | eficiente" en los indicadores 53 Trabajo” diente al afio.
157.
2 2
Mide la proporcion de unidades'
econémicas con fondos| .
. (Namero de unidades
obtenidos para su L -
Porcentaje de las unidades|fortalecimiento y consolidacion econdmicas  que  recibieron 54.06 %
aa bsidi Total d idad 739 de 1367, 54.06 % .
Las micro, pequefias y|econdmicas que recibieron/con relacién al total de subsl '0?/ otal de uqu ERE ( - e ) ° 20% 40% 60% 80% 365de 731! 49.93% 391 de 2211 17.68% Rojo
- . . econémicas que solicitaron Diciembre | (739 de 1367)
di empr ysidio: unidades  econdmicas  que i
(MIPYME'S) morelenses el e — recursos y cumplieron con la 2024
Propésito B Gntks oo cumplieron con I nermatividad normatividad establecida)*100 Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual
fortalecimiento y establecida
posicionamiento.
Porcentaje de presupuesto DD B Gl - e Emi?z:o d(:etorg:::s)fnTsol::ISId(lioesl 357.02% 357.02% HELE) 17,766.03 de
! presup presupuesto total otorgado en P ) (123,047.81/ | (123,047.81/ 40% | 80% de 14.62% e 17.33% Rojo
otorgado en subsidios " . Presupuesto autorizado para 102,499.91
subsidios a las MiPyMEs subsidios)*100 34,465.59) 34,465.59) 102,499.91
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Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre:

Cuarto
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16/01/2026

DATOS DEL PROGRAMA

Programa F044. Desarrollo empresarial y promocién de la

Ramo:

04_Econémia y Trabajo

Dependencia o

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Unidad (es) responsable (s):

Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y

presupuestario: inversion Entidad: Promocién de la Inversion
Mide la proporcién de unidades (Numyerc_) i unll)d_add_es 66.24%
Porcentaje de  unidades|econémicas  con  subsidios econovglcas o Colnd sy ‘Z' dlos 114(’) 1721 66.24 %
econdémicas con subsidios|otorgados con relacién al total otorglal ?S / Total de unidades ( o / ) - N 20% 40% 60% 80% 333 de 725 45.93% 359 de 1903 18.86% Rojo
bsidi g - econdmicas que presentaron: iciembre
a MIPYME's a otorgados de solicitudes de apoyos: f2 D b (1140/1721)
través de Apoyos Directos - solicitudes de 2024
Componente 1 al Desarrollo Empresarial y apoyoFIFODEPI)*100 Porcentaje Gestioén-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Programas de Fomento| porcentaje del presupuesto|Mide la  proporcion  del
otorgados de Apoyos Directos allpresupuesto que es otorgado|(Monto otorgado en subsidios / 363.29% 363.29% 16,459.31 16053
Desarrollo  Empresarial y|en subsidios con relacién al|Total del presupuesto (87,406.18/ | (87,406.18/ 15% 30% de 27.27% éo 36'6 50 26.99% Verde
Programas de  Fomento presupuesto autorizado para|autorizado para subsidios)*100 24,059.31) 24,059.31) 60,366.50 ! )
otorgado en subsidios subsidios
Mide la  proporcién  de!
licitud d de |
Formalizacion de solicitudes|Porcentaje de solicitudes de| Z(:];:a:eses € apo:;né(:nic:z (Ndmero de solicitudes de 90.40 %
- validadas  para  otorgar|apoyo formalizadas para la R apoyo formalizadas mediante . L, o ) (1140/1261) 90.40 % .
Actividad 1.4 . aporbadas y  formalizadas: . L Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% | 100% | 100% | 100% | 333 de 473 | 70.40% 359 de 501 71.66% Amarillo
apoyos a las unidades|enterga de apoyos a las| mediante convenio con relacién convenio/ Total de solicitudes Diciembre (1140/1261)
econémicas. unidades econédmicas L de apoyo aprobadas)*100 2024
al total de solicitudes de apoyo!
aprobadas.
Mide la  proporcion  de
Aprobacién de solicitudes! solicitudes de apoyo de las{(Nimero de solicitudes de 73.27%
d P taje d licitudes di i Jull bad. Total d 1261/1721 73.27%
Actividad 1.3 € ap-ctyo (confPorcentaje de solicitudes de|unidades efvfonomlcas ap?y.o aprobadas/ Total de Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral ( ) _/ ) 100% | 100% | 100% | 100% | 473 de 234 | 202.14% 501 de 626 80.03% Verde
documentacién soporte) de|apoyo aprobadas aprobadas con relacion al total|solicitudes de apoyo Diciembre (1261/1721)
las unidades econémicas. de solicitudes de apoyo|validadas)*100 2024
validadas.
Midk | i6 d
Revision y validacion de solliceitude: deprgsz;zor;e Ia: (Nimero de solicitudes de 100 %
- ) . " o
Actividad 1.2|s0licitudes de apoyo (con|Porcentaje de solicitudes def | .. o oconomicas validadas| POY0  Validadas/ Total del o o e | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral| (172%/1721) 100% 1 100% | 100% | 100% | 100% | 234de725| 32.28% 626 de 1903 32.89% R
documentacion soporte) de|apoyo validadas acio | total d solicitudes de apoyo Diciembre (1721/1721)
las unidades econdmicas. cor.l ) relacion - a ota . € atendidas)*100 2024
solicitudes de apoyo atendidas
Mide la  propociéon  de|, - o
Recepcion de solicitudes de Porcentaje de solicitudes de: solicitudes de apoyo de las (aNl;":Jeroate(:\Zid::}lm‘ll'J:teasl :Z (17;2?1/;21) 100 %
Actividad 1.1japoyo  por parte de . ) unidades econémicas atendidas p-y. Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral o 100% | 100% | 100% | 100% | 725de 725| 100.00% 1903 de 1903 100.00% Verde
unidades econdmicas. apoyo atendidas con relacion al total de solicitudes de apoyo Diciembre (1721/1721)
X s
solicitudes de apoyo recibidas recibidas)*100 2024
Mide la proporcién del nimero!
Porcentaje  de  unidades|de unidades econémicas que se; o d idad
econdmicas que se|encuentren en contingencia, ( umyeroi e unl; _:es 9157 %
encuentren en contingencia, desastre, ::2::3::5/ To::lnde z‘;u:ladlz: (855/937) 91.57 %
desastre, siniestro o  estado  de| g‘ . - o 20%| 40% 60% 80% 0de0 0% 0de0 0.00% Rojo
siniestro o estado de emergencia con  subsidios CELGIES (D [RSiEes Diciembre (858/937)
.. . . . A solicitud de apoyo al 2024
Subsidios a MIPYME's alemergencia con subsidios|otorgados con relacién al total OB AES
través de Fi iami otorgados de solicitudes de apoyo. ) . e .
Componente 2 Solidario a Tasas recibidas Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Mide la  proporcion  del
Porcentaje del presupuesto|presupuesto que es otorgado|(Monto otorgado en subsidios /' 344.58 % 344.58 % 0de
de Financiamiento Solidario/en subsidios con relacién al|Total del presupuesto (16,523.42/ | (16,523.42/ 15% 30% 19.198.26 0% 0 de 19,198.26 0.00% Rojo
otorgado en subsidios presupuesto autorizado para|autorizado para subsidios)*100 4,795.28) 4,795.28) e

subsidios
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Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre:

Cuarto

Fecha:

16/01/2026

DATOS DEL PROGRAMA

Programa F044. Desarrollo empresarial y promocién de la

Dependencia o

Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y

A R Ramo: 04_Econémia y Trabajo q Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): ys Ra
presupuestario: inversion amo - y d Entidad: y y (es) resp © Promocion de la Inversion
Mide la proporciéon  de!
Formalizacién de solicitudes|Porcentaje de  solicitudes E?]Iils;t;::s de apo::onifnic‘:: (Numero de solicitudes de 97.28% 97.28%
Actividad 2.4 validadas  para c{tcrgar formalizadas para la ernrega aprobadas y formalizadas apoyo .formallzadas mfefilante Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral (2?5,8/882) (8,5,8/882) 100% | 100% | 100% | 100% 0deO 0% 0de0 0.00% Rojo
apoyos a las unidades|de apoyos a las unidades ) . _, |convenio/ Total de solicitudes Diciembre Diciembre
L L mediante convenio con relaciéon
econdmicas. econémicas . de apoyo aprobadas)*100 2024 2023
al total de solicitudes de apoyo
aprobadas
Mide la  proporcién  de!
Aprobacion de solicitudes solicitudes de apoyo de las|(Numero de solicitudes de 94.13%
. - . . o
Actividad 2.3|% apovo {confPorcentaje de solicitudes de|unidades econmicas|apoyo aprobadas/ Total de|  , i | Gestion-ficacia-Ascendente-Trimestral|  (02/%37) 9413% | 100% | 100% | 100% | 100% | 0deo 0% 0de 0 0.00% e
documentacién soporte) de|apoyo aprobadas aprobadas con relacion al total|solicitudes de apoyo Diciembre (882/937)
las unidades econémicas. de solicitudes de apoyo|validadas)*100 2024
validadas.
Midk | i6 d
Revisién y validacion de I,? @ proporcion © (Nimero de solicitudes de 100 %
solicitudes de apoyo (con|Porcentaje de solicitudes de solicitudes de apoyo de las apoyo validadas/ Total de (937/937) 100 %
Actividad 2.2 ) poy J4 unidades econdémicas validad: p,Y Porcentaje Gestioén-Eficacia-Ascendente-Trimestral . R 100% | 100% | 100% | 100% 0deO 0% 0deO 0.00% Rojo
documentacién soporte) de|apoyo validadas . solicitudes de apoyo Diciembre (937/937)
. . con relacion al total de: N
las unidades econémicas. . . atendidas)*100 2024
solicitudes de apoyo atendidas
Mid I i6 d
Recepcién de solicitudes de solliceitude: depr:gz;(;or:ie Ia: (Numero de _ solicitudes  de 100%
P taje d licitudes d tendid Total d 937/937, 100 %
Actividad 2.1{apoyo  por parte  de| orcentaje ‘e solicitudes de unidades econémicas atendidas ap?\(o atendidas/ Tota © Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral (A ,/ ) iy 100% | 100% | 100% | 100% 0de 0 0% 0deO 0.00% Rojo
) L apoyo atendidas o solicitudes de apoyo Diciembre (937/937)
unidades econémicas. con relacion al total de| .
. L recibidas)*100 2024
solicitudes de apoyo recibidas
Mide la proporcién del nimero|(NGmero de unidades
Reritle  db  wiibEeEs de unidades econdmicas de|econémicas con  subsidios 71.09 %
jovenes emprendedores con|ot d Total d idad 209/294 71.09
econémicas de jovenes con['rores <P R /] i) 62 (IEREE: (209/294) % 20% 40% | 60% | 80% | 32de6 | 533.33% 32 de 308 10.39% Rojo
- subsidios otorgados conjeconomicas que presentaron Diciembre (209/294)
ubsic 8 relacién al total de solicitudes|solicitud ~ de  apoyo  al 2024
a MIPYME's a de apoyo recibidas FIFODEPI)*100
Componente 3 pes CE R o Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral
Emprendedor
(IMPULSAJOVEN) otorgados Mide la proporcion del
Porcentaje del presupuesto|presupuesto del Fondo Joven L 5 .
del Fondo o ARty G @5 chamE (Monto otorgado en subsidios / 340.73% 340.73% 1,474.67 de 1,474.67 de )
. L Total del presupuesto (19,118.22/ | (19,118.22/ 10% 20% 6.43% 6.43% Rojo
Emprendedor otorgado en|en subsidios con relacién al . . 22,934.99 22,934.99
L . autorizado para subsidios)*100 5,611.00) 5,611.00) ’ .
subsidios presupuesto autorizado para
subsidios
Mide la  proporcién  de!
P taj d licitud licitud d de |
Formalizacién de orcen. ale € sollctudes SO_ICI udes de apoyo ’e . as (Ndmero de solicitudes de 96.31%
solicitudes validadas para formalizadas para la entrega) unidades economicas apoyo formalizadas mediante (209/217) 96.31%
Actividad 3.4 P de apoyos a las unidades|aprobadas y formalizadas poy X . Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral o ) 100% | 100% | 100% | 100% 32de 38 84.21% 32de38 84.21% Verde
otorgar apoyos a las! L, L, ) . ., |convenio/ Total de solicitudes Diciembre (209/217)
. - econdmicas (jovenes| mediante convenio con relacion
unidades econémicas. - de apoyo aprobadas)*100 2024
emprendedores) al total de solicitudes de apoyo!

aprobadas
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Trimestre:

Cuarto
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F044. Desarrollo empresarial y promocion de | - . " _— 0 . Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial
Prograr.na " © esarrollo empresarial y promocio ol Ramo: 04_Econémia y Trabajo Depant_!enc.lao Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Unidad (es) responsable (s): g comiso Fo o esarrollo Empresarial y
presupuestario: inversion - Entidad: Promocion de la Inversion
Mide la  proporcién  de!
Aprobacion de solicitudes! . - solicitudes de apoyo de las|(Numero de solicitudes de 73.81%
de apoyo (con! Porcentaje de solicitudes de unidades econdémicas|apoyo aprobadas/ Total de (217/294) 73.81%
Actividad 3.3 p”y apoyo aprobadas (jovenes . p,Y P Porcentaje Gestioén-Eficacia-Ascendente-Trimestral _, e 100% | 100% | 100% | 100% 38 de 69 55.07% 38de 119 31.93% Rojo
documentacion soporte) de! emprendedo-res) aprobadas con relacion al total|solicitudes de apoyo Diciembre (217/294)
las unidades econémicas. P de solicitudes de apoyo|validadas)*100 2024
validadas
Mi | i
Revisién y validacion de . L ",je. 2 proporcion  de (Ndmero de solicitudes de 100 %
solicitudes de apoyo (con Porcentaje de solicitudes de|solicitudes de apoyo de las apoyo validadas/ Total de (294/294) 100 %
Actividad 3.2 . poy apoyo lidad: (jovenes|unidades econdmicas validad p'y‘ Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral - 100% | 100% | 100% | 100% 69 de 6 1150.00% 119 de 308 38.64% Rojo
documentacion soporte) de! o solicitudes de apoyo Diciembre (294/294)
) L emprendedores) con relacion al total de! )
las unidades econémicas. - . atendidas)*100 2024
solicitudes de apoyo atendidas
Midk | i6 d
L . . . I.? @ proporcion © (Nimero de solicitudes de 100 %
Recepcion de solicitudes de|Porcentaje de solicitudes de|solicitudes de apoyo de las apoyo atendidas/ Total de (294/292) 100%
Actividad 3.1{apoyo  por parte de|apoyo atendidas (jovenes|unidades econémicas atendidas p_Y Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral . 100% | 100% | 100% | 100% 6de 6 100.00% 308 de 308 100.00% Verde
) L o solicitudes de apoyo Diciembre (294/294)
unidades econdémicas. emprendedores) con relacién al total de|
- - recibidas)*100 2024
solicitudes de apoyo recibidas

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Recursos Federales (Etiquetados) Otros Recursos
. Otros Recursos (Ingresos " .
Modalidad del Recursos Federales (No Recursos Federales N N . Recursos F (No (Ing) propios, Otros
Recursos fiscales N N propios, Otros recursos de libre Presupuesto total Recursos fiscales N N Presupuesto total
presupuesto etiquetado) (Etiquetados) etiquetado) recursos de libre:
disposicién) Ramo 33 Fondo Il o R
disposicion)
PRESUPUESTO 114,770.98 114,770.98 .
AUTORIZADO
PRESUPUESTO A )
MODIFICADO
Presupuesto total
) ; o D 114,770.98
(Gasto corriente (Gastos de operacién, de coparticip y apor federales))+ Gasto de capital)




&8 MORELOS

FINANZAS

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre:

Cuarto

Fecha:

16/01/2026

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

F044. Desarrollo empresarial y promocién de la - ; D denci;
Progral:na ; s P yp Ramo: 04_Econémiay Trabajo epe".e"c_'a °
presupuestario: inversion Entidad:
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acci de fi coparticip y apor federales)
n - Otros Recursos (Ingresos
Modalidad del Recursos fiscales Recursos Federales (No Recursos Federales N ~
. P g . o propios, Otros recursos de libre. Total devengado
presupuesto (Et . s
disposicién) devengados
AT S 25,675.23 25,675.23
AUTORIZADO
PRESUPUESTO _
MODIFICADO

Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)

Modalidad del
presupuesto

PRESUPUESTO
AUTORIZADO

PRESUPUESTO
MODIFICADO

Otros Recursos (Ingresos
propios, Otros recursos de libre

disposicion) ejercidos

(No|Recursos Federales
(Etiquetados) ejercidos

Recursos Federales

Total ejercid
etiquetado) ejercidos otal ejercido

Recursos fiscales ejercidos

$ 25,195.08 25,195.08

Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

DATOS DEL PROGRAMA

Fideicomiso Fondo Desarrollo Empresarial y

Unidad (es) responsable (s):

Devengado al trimestre de cierre gasto de capital

Recursos Federales (Etiquetados) devengados Otros i
Ingresos propios, Otros
Porcentaje Recursos fiscales Recursos  Federales  (No (ing; PTOPIOS, "
" . » ) L " recursos de libre
N Ramo 33 Fondo | disposicion)
devengados

22.37%

0.00%
Gasto Devengado total
(Gasto corriente y/o acciones de fomento coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital)
Porcentaje devengado del presupuesto total

Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
R Federales (Etiquetad jercid
ecursos Federales (Etiquetados) ejercidos o R
Porcentaje Recursos fiscales | Recursos Federales  (No (Ingresos propios, Otros
ejercido ejercidos etiquetado) ejercidos recursos de libre
Ramo 33 Fondo | disposicién) ejercidos

21.95%

0.0%
Gasto Ejercido total
(Gasto corriente y/o acci de f copartici| y apor federales))+ Gasto de capital)

Porcentaje ejercido del presupuesto total

Observaciones en cuanto a las metas programadas y/o el presupuesto

Promocion de la Inversion

Total
devengado

Total
ejercido

Porcentaje
devengado

0.00%

0.00%

25,675.23

22.37%

Porcentaje

ejercido

0.0%

0.0%

25,195.08

21.95%

Respecto a la meta programada para el cuarto trimestre no se lograron los avances 6ptimos, derivado de las gestiones para la revision al proceso de dictaminacion y de entrega de los apoyos, realizando supervisiones en sitio para asegurar la existencia de las MIPyME’s y mitigar el uso de gestores y
falsificacion de documentos, logrando con estas acciones combatir la simulacion de existencia de MIPyME’s y asegurar que el recurso se otorgue a quienes mas lo necesitan. Preparando los procesos para el siguiente aiio y asi optimizar y transparentar los recursos publicos. Aunado con las aportaciones
que se obtuvieron de las encuestas de satisfaccion de los empresarios participates. Ademas la falta de integracion adecuada de los solicitantes de la documentacion para el expediente, lo que representa mas del 60% de las solicitudes recibidas, mismas que se encuentran en observacion, lo que se ve
reflejado en el proposito, los componentes 1,2 y 3 y las actividades 1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 3.2 y 3.3. Asi mismo, considerando la modalidad del apoyo de "comprobacion del gasto", existieron varios beneficiarios que desistieron durante el proceso de comprobacion y no concluyeron su tramite ante el

Fideicomiso, con casi un 28% de los apoyos aprobados, como se puede visualizar en la actividad 1.4.

L.C. Mariana Garcia Herrera
Asesor en Contabilidad y Finanzas

L.I. Javier Sotelo Palazuelos
Asesor Coordinador de Administracién y de Planeacion Estratégica

L.A. Carlos Ignacio Iturbe Rivera
Director General del FIFODEPI
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‘ DATOS DEL PROGRAMA

. S 0 P N i ecretaria de Desarrollo Econémico 5 i
Prograr_na E045. Financiamiento al sector productivo del Estado Ramo: 04_Econémiay Trabajo Depent_ienclao SecistagaldeiDesa q cono y Unidad (es) responsable (s): y paalcllk el
presupuestario: entidad del Trabajo Sector Productivo
6
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Objetivo 8: Promover el
Eje rector: 2.- ECONOMIA PARA EL BIENESTAR RBrograma: Roldiseonibls " . . 8.5. Para 2030, lograr el empleo pleno y productivo y garantizar un . .| Transparencia y cero
sostenido, inclusivo y N s . . Ejes transversales: .
L . N trabajo decente para todos los hombres y mujeres, incluidos los corrupcion
Objetivo: el p! Meta: e las con di idad, v a i de
Obieti 2.1 Generar las condiciones adecuadas para lograr un desarrollo pleno y productivo y el 4 yremurneracién or trabajo de i ualllvalor
'je.IVO omi y equi que la mejora Objetivo: No disponible trabajo decente para P d 9
productiva y el bi de la pobl del Estado de Morelos todos
Clasificacién Funcional idad Institucional
o 31 i C y Laborales en 3.1.1 Asuntos Econémicos y N
F 3. Desarrollo Funcioén: General c N o 103. Micro, y Js] p! y
RESULTADOS
INDICADORES
Linea Meta de metas 2025 AVANCE DEL CUARTO ::::I’?:I’;;“::I’I:ED((::EI-
base anual TRIMESTRE (OCT-DIC) DIC) SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel R Ob]e:“s . Tipo -Dimensién-Sentido de A’;:;:I;; Cumplimie;;: ;el
(R i) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de o v mavera
medicién 2do 3er. Rojo: Cumplimiento menor
2024 2025 | 1ler. Trim - o 4to. Trim Absoluto Relativo Absoluto Relativo al70%
Trim. Trim. Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
Contribuir al incremento de la Relacion de 88 indicadores agrupados en
productividad y competitividad de las subsectores (derecho, medio ambiente, sociedad,
Fin de los fndice de Competitividad macroeconomia, sistema p.0|ItICO, men?ado de IMCo Porcentaje Estratégico-Eficacia- 16% 16%
para su factores, precursores, Gobierno, relaciones e Ascendente-Trienal
imi ala innovacién y sofisticacion de los sectores.
y/o conservacién de empleos dignos. econdmicos)
n de Mide el nimero de uni Jnidade: Ed 5.6% 5.4% 1.2% 2.6% 4.0% 5.4%
- I con fi respecto con . Estratégico-Eficacia-
. 4,82 i
Fondo Morelos POl imero de Unidades Econémicas en el Estado sin|Unidades Economicas en el Estado, sin e Ascendente-Anual k)| AERES £20 S Vs
: acceso a financiamiento acceso a financiamiento(82,103)) * 100 4,593 4,450 996 2142 3309 4450
Propésito Las unidades econémicas acceden a ',' .de . Mide el nimero de u.nida:?es econdmicas apoyadas (Wiikdes Geidnfes emEds @ B o 107% 100% 22.4% 48.13% 74.36% 100.00%
fuentes de financiamiento preferenciales y 3 ) con resPecm_ el financiamiento / Unidades programadas Porcentaje Estratégico-Eficacia- 1,254 | 109.4% 4,820 108.31% Verde
competitivos. cumplieron con las Reglas de nimero de pi que cumpl en el afio) * 100 Ascendente-Anual
Operacién. con las Reglas de Operacién 4,593 4,450 996! 2142 3309 4450
otors ada‘ e"de créditos a Mide el monto anual do en créditos r otorgado en créditos a unidades Estratégico-Eficacia 104% 100% 13.7% 41.5% 73.1% 100.0%
N 8 L del monto total programado anual para todos los|economicas / Monto programado en el Porcentaje 8 94,621 148.1% 288,000 125.65% Amarillo
unidades  econémicas  del. de crédi f0) ¥100 Ascendente-Anual 260,510 | 230,000
Estado. programas de crédito. 2ich ’ " 31550 95450 168150 230000
(miles) | (miles)
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DATOS DEL PROGRAMA
0 P o 0 n D i S ia de Desarrollo Econémico . ara el Fi iami del
Programa| g5 £inanciamiento al sector productivo del Estado Ramo: 04_Econémiay Trabajo " ° 1a ! y Unidad (es) responsable (s): nse p
presupuestario: - entidad del Trabajo Sector Productivo
Porcentaje de unidades| Mide la proporcién de unidades econémicas con " "
. B Omi con fi iami financiamiento otorgado a tasas preferenciales| . . o 110% 100% 22.8% 48.7% 74.6% 100.0%
(GREED @ G (reensts (0 [ otorgado a tasas preferenciales|para la formalizacion de las micro o PUTEE € UAIREEES BEIGWIES 607 Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 1 formalizacién de las micro y pequefias B ) p " . Z, Y financiami do / Total de! Porcentaje . 1207 110.2% 4604 108.89% Verde
para la formalizacion de las|empresas de mujeres y hombres morelenses con| . Trimestral
CIICES CEIGLE: micro y pequefias empresas de|relacion al total de idad i Shldaces o Y
mujeres y hombres morelenses | programadas 4,409 4228 ol ATt e g228
Integracion de expedientes para la|Porcentaje de solicitudes de| » - 110% 100% 100.0%, 100.0% 100.0% 100.0%!
L N, . - Mide la proporcion de solicitudes aprobadas con
formalizacién 'y validacion de solicitudes|financiamiento aprobadas para relacién al total de solicitudes recibidas para laj(Nimero solicitudes aprobadas/ Total de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.2|aprobadas de las micro y pequefas|la formalizacién de las micro y o B = P . N P Porcentaje . 1207 110.2% 4604 108.89% Verde
empresas de  mujeres hombres| pequefias empresas de mujeres formalizacion de las micro y pequefias empresas de|solicitudes formalizadas) *100 Trimestral
P j y peq P j mujeres y hombres morelenses 4,409 | 4,228 963 2058 3153 4228
morelenses. y hombres morelenses.
L, Porcentaje de promociones/Mide la proporcion de acciones de Promocién . . ., . ., L 100% 100% 100.0% 100.0%| 100.0% 100.0%;
. Promocién y fomento de los programas de N . ) y (Ndamero acciones de Promocion realizadas, Gestioén-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.1| realizadas para los programas|realizadas con relacién al total de promociones 5 . ) 1 100.0% 1 100.00% Verde
crédito que opera Fondo Morelos. de crédito del Fondo Morel id / Total de promociones requeridas) *100 Trimestral
e crédito del Fondo Morelos  |requeridas R 1 1 1 1 1 1
Porcentaje de unidades| Mide la proporcién de unidades econémicas con 75% 100% 16.9% 43.1% 74.4% 100.0%
Créditos a tasas prefe i p 6micas con fi iami financiamiento otorgado a tasas prefer de Unidades Econémicas con Gestién-Eficacia-Ascendente-
Componente 2 |fortalecer a las empresas constituidas|otorgado a tasas preferenciales|para fortalecer a las empresas constituidas en|financiamiento  otorgado /Total de Porcentaje Trimestral 47 92.2% 216 110.77% Verde
otorgados. para fortalecer a las empresas|Morelos con relacién al total de Jnidade: icas p! *100
constituidas en Morelos. economicas programadas 184 195 33 84 145 195
Integra.uor.]' de ) e)f;?edlentes - para|Porcentaje de solicitudes de Mide la proporcién de solicitudes aprobadas con| . - o 75% 100% 100.0%! 100.0%| 100.0% 100.0%
. formalizacién y de solicitude: aprobadas para L . o (Namero solicitudes aprobadas / Total de. B Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.2 relacion al total de solicitudes recibidas para| N Porcentaje . 47 92.2% 216 110.77% Verde
aprobadas para fortalecer a las empresas|fortalecer a las empresas) fortalecer a las empresas constituidas en Morelos solicitudes formalizadas) *100 Trimestral
constituidas en Morelos. constituidas en Morelos. P 184 195 33 84 145 195
. Porcentaje de promociones/Mide la proporcion de acciones de Promocion . . L . . S 100% 100% 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%
. Promocién y fomento de los programas de N . . y (Numero acciones de promocién realizadas; N Gestidn-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.1 realizadas para los programas|realizadas con relacién al total de promociones N ) Porcentaje ) 1 100.0% 1 100.00% Verde
crédito que opera Fondo Morelos. L N / Total de promociones requeridas) *100 Trimestral
de crédito del Fondo Morelos  |requeridas
1 1 1 1 1 1
Porcentaje de unidades
Créditos a tasa preferenciales para omicas con fi fami N Mide -Ia - i6n de econémi.cas — 0% 100% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
N otorgado a tasa preferencial|financiamiento otorgado a tasa preferencial para|, . . L
fortalecer las cadenas productivas de las| . (Nimero de Unidades Econdémicas con L .
para fortalecer las cadenas|fortalecer las cadenas productivas de las empresas| . - B Gestidn-Eficacia-Ascendente-
C 3 p que los financiamiento  otorgado  /Total de Porcentaje . 0 0.00%
L pi de las pi morelenses que componen los  sectores| L Trimestral
sectores  estratégicos  del  estado N . Unidades Econdmicas programadas) * 100
otorgados morelenses que componen los|estrategicos del Estado con relacion al total de
reacos. sectores  estratégicos  del|unidades economicas programadas 0 0 0 0 0 0
estado.
Integracion de expedientes para|Porcentaje de solicitudes de|
formalizacion y validacién de solicitude: i aprobadas para|Mide la proporcién de solicitudes aprobadas con 0% 100% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
lacio | | ibi licif d Total tion-Eficacia-A: -
Actividad 3.2 aprobadvas para fortalecer las cadenas fortalec.er las cadenas|relacion al total de : recibidas par imero 50l |c|tud‘es aprobadas / Total de; CerEEe Gestion |c.ac|a scendente: 0 0.00%
productivas de las empresas morelenses|productivas de las empresas|fortalecer las cadenas productivas de las empresas| solicitudes formalizadas) *100 Trimestral
que componen los sectores estratégicos er que los|que los sectores estrategicos del Estado 0 0 0 0 0 0
el Estado. sectores estratégicos en el
. Porcentaje de promociones/Mide la proporcion de acciones de Promocion . . . " . S 100% 100% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
i Promocién y fomento de los programas de N N . y (Numero acciones de promocién realizadas, N Gestidn-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.1| realizadas para los programas|realizadas con relacién al total de promociones N ) Porcentaje ) 1 100.0% 1 100.00% Verde
crédito que opera Fondo Morelos. . . / Total de promociones requeridas) *100 Trimestral
de crédito del Fondo Morelos | requeridas 1 1 1 1 1 1
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DATOS DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2025

Trimestre:

Cuarto

Fecha:

16/01/2026

f - n S q D ia de Desarrollo Econémico o ara el Fi del
Programa| 45 Financiamiento al sector productivo del Estado Ramo: 04_Econémiay Trabajo . ° “ i v Unidad (es) responsable (s): o P ’
presupuestario: entidad del Trabajo Sector Productivo
Porcentaje de unidades Mide | i6n d kg e
A X tilie (B piEpiEin it Witk GEINdTiEs @h ) o 0% 100% 0.0% 0.0%  50.0% 100.0%
. . ) financiam otorgado a tasas preferenciales a  (Nimero de Unidades Econdmicas con . L
Créditos a tasas preferenciales a los otorgado a tasas preferenciales . - ety B Gestion-Eficacia-Ascendente- a
Componente4 |, . los jovenes emprendedores que esten creando e|financiamiento otorgado / Total de Porcentaje ) 0 0.0% 0 0.00% Rojo
jovenes emprendedores otorgados. a los jovenes emprendedores| . .. ) L Trimestral
. N instalando empresas, con relacion al total de|Unidades Econdmicas programadas) * 100
que estén creando e instalando| ) 0 2 0 0 il 2
unidades economicas programadas
empresas.
Integracién  de I para; Porcer.naje de :t::;:::sesa Ii: Mide la proporcion de solicitudes aprobadas con 0% 100% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
Actividad 4.2| " izacién y 'J ion de solici jovenes empre:dedures aue .relacidn al total de solicitudes recibidas de los (Nl?rf\ero solicitud.es aprobadas / Total de; R Gestidn—Efic.acia—Ascendente— o 0.0% 0 0.00% Rojo
aprobadas a los jovenes emprendedores i N jovenes emprendedores que esten creando e|solicitudes formalizadas) *100 Trimestral
ue estén creando e instalando empresas. estén creando e instalando instalando empresas
q P * |empresas. p 0 2 0 0 il 2
" Porcentaje de promociones|Mide la proporcién de acciones de Promocion| . . 5 e 100% 100% 100.0% 100.0%| 100.0% 100.0%!
i Promocion y fomento de los programas de: N . " ) (Ndimero acciones de promocion realizadas N Gestidn-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.1| realizadas para los programas|realizadas con relacién al total de promociones . . Porcentaje . 1 100.0% 1 100.00% Verde
crédito que opera Fondo Morelos. L 3 / Total de promociones requeridas) *100 Trimestral
de crédito del Fondo Morelos | requeridas 1 1 1 1 1 1
) . _|Porcentaje  de Mide la proporcién de econbmicas con| ' - 0% | 100% 0.0%  0.0% 40.0%  100.0%
Créditos a tasas p iales a la micro, con otorgado a tasas preferenciales a la| (Nimero de Unidades Econdmicas con Gestion-Eficacia-Ascendente.
Componente 5 |pequefia y mediana empresa siniestrada|otorgado a tasas preferenciales| micro, pequefia y mediana empresa siniestrada de|financiamiento otorgado / Total de; Porcentaje Trimestral 0 0.0% 0 0.00% Rojo
otorgados. a la micro, pequefia y mediana mujeres y hombres empresarios con relacién al|Unidades Econémicas programadas) * 100
empresa siniestrada. total de unidades economicas programadas 0 25 0 0 10 25
Integracién de expediente para|Porcentaje de solicitudes de|Mide la proporcién de solicitudes aprobadas con 0% 100% 0.0% 0.0%| 100.0% 100.0%
fi lizacio idacion di ici bad I lacié | total d licitud ibid.
. ormalizacion 'y . _e u"u“'.mg . _apro adas .a a .re acton a_ o.a © solidtu es_ recioidas Para (Numero solicitudes aprobadas / Total de| B Gestidn-Eficacia-Ascendente- .
Actividad 5.2|aprobadas a la micro, pequefia y mediana|micro, pequefia y mediana|impulsar financieramente a la micro, pequefia y solicitudes formalizadas) *100 Porcentaje Trimestral 0 0.0% 0 0.00% Rojo
empresa siniestrada de mujeres y hombres|empresa siniestradas de|mediana empresa siniestradas de mujeres y 0 25 0 0 10 25
empresarios. mujeres y hombres empresarios | hombres empresarios
. Porcentaje de promociones|Mide la proporcion de acciones de Promocién|, . L, . L . 100% 100% 100.0%| 100.0%| 100.0% 100.0%
. Promocion y fomento de los programas de: N . ) y (Ndamero acciones de promocion realizadas, B Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 5.1 realizadas para los programas|realizadas con relacion al total de promociones . ) Porcentaje ) 1 100.0% 1 100.00% Verde
crédito que opera Fondo Morelos. L N / Total de promociones requeridas) *100 Trimestral
de crédito del Fondo Morelos  |requeridas 1 1 1 1 1 1
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
y/o Gasto (Gastos de acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) y/o Gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales N Recuros Federales
(No etiquetado) (Etiquetados) o Ri (Buletioyetaco) (Etiquetados)
o etiquetado] 1t
Modalidad del Recursos Fiscales i B r0s Recursos - Recursos Fiscales iquetado) Otros Recursos Presupuesto
3 Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de libre Presupuesto total B Ramo / Fondo . - B .
presupuesto autorizado = TOS autorizado Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de libre disposicién) total
disposicion)
PRESUPUESTO .
AUTORIZADO
PRESUPUESTO 38,803.07 38,803.07 288,480.00 288,480.00
MODIFICADO
Gasto autorizado total 327,283.07
(Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales))+ Gasto de capital) i




" Ejercicio Fiscal 2025
2% MORELOS | FINANZAS | cecoriscal2ons |

: Trimestre: Cuarto
Kj/: LA TIERRA QUE NOS ";ﬁfﬂ‘g‘”; DE ADMINISTRACION XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha:  16/01/2026
/ ZA: o . - -
SE del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
DATOS DEL PROGRAMA
Programa . P : S q D ia o S ia de Desarrollo Econémico y 9 i para el Fii iami del
E045. Financiamiento al sector productivo del Estado Ramo: 04_Econdémiay Trabajo N B Unidad (es) responsable (s): :
presupuestario: P mo: - y J entidad del Trabajo (E2li=2p ©) Sector Productivo
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales (No etiquetado) Recuros Federales
(No etiquetado) devengados (Etiquetados) devengados devengados (Etiquetados) devengados
Otros Recursos
Ramo / Fondo Ramo / Fondo e ee— iquetado) Ramo / Fondo
I
Modalidad del Recursos Fiscales 8! proplos, Porcentaje Recursos Fiscales Ramo / Fondo Otros Recursos (Ingresos propios, Otros recursos de Total Porcentaje
resupuesto devengados T osae jlotaiiceveneaco devengado devengados libre disposicién) devengados devengado devengado
P P! 8 libre disposicion) 8 B P B 8 &
devengados
PRESUPUESTO . 0.0% ~ 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO 33,853.23 33,853.23 87.2% 288,429.15 | 288,420.15 100.0%
MODIFICADO
Gasto Devengado total
322,282.38
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaci y apt i + Gasto de capital)
i del p total 98.47%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acciones de fomento, cooparticipaciones y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales
Recuros Federales Recuros Federales Otros Recursos (No etiquetado) Recuros Federales
) (No etiquetado) ejercidos i jerci (Ingy propios, . . ejercidos (Etiquetados) ejercidos . .
M‘:::‘:Id::s:’:l Recursos Fiscales ejercidos Ramo / Fondo Ramo / Fondo Otros recursos de Total ejercido ::‘::im:c:: Rec:rzt::i:l::ales iquetado) Ramo / Fondo (s Recurslti):r(elr;gi:esoossi;;::)::rg;r:ss recursosde | ooy ejercido P:T:::’e
presup libre disposicién) G 3 Ramo / Fondo P i j
ejercidos
PRESUPUESTO - . 0.0% ~ 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO 32,818.22 32,818.22 84.6% 288,429.15 | 288,420.15 100.0%
MODIFICADO
Gasto Devengado total
321,247.37
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaci y ap i + Gasto de capital)
je d do del pi total 98.2%
NOTAL1 : Respecto del Componente 4 la demanda de créditos y participacion por parte de los jovenes ha sido escasa; y respecto del Componente 5 es necesario mencionar que debe haber una declaratoria de afectacion para poder acceder a este tipo de creditos, a la fecha del cierre del ejercicio no se presento ninguna.
NOTA 2: En relacién al Presupuesto autorizado es dable mencionar que el Consejo Directivo de este Organismo descentralizado autorizé modificaciones presupuestales en sesiones de fechas 24 de junio 2025 y 25 noviembre 2025, incrementando el monto disponible para el otorgamiento de créditos que se reportan en el tercer indicador de Proposito, pasando de 230 millones a 288 millones para este ejercicio.

Elaboré

Autorizé

Oscar Rafael Gonzalez Mata

Jose Hugo Mariaca Torres
Coordinador de Presupuestos

Director General
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del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

P F046. Fomento para la innovacion, ciencia D denci Secretaria de Desarrollo Econémico Consejo de Ciencia y
rograma o P ! y Ramo: 04_Econdémiay Trabajo epenclencia o . y Unidad (es) responsable (s): Tecnologia del Estado
presupuestario:|tecnologia entidad del Trabajo
de Morelos
A O
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
. Plan Estatal de Ciencia y Tecnologia del Estado
Eje rector: 2. ECONOMIA PARA EL BIENESTAR Programa: de Morelos Objetivo 8: Promover el 8.3. Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen
crecimiento econémico las actividades productivas, la creacion de empleo T "
L B - L . " . .| Transparenciay cero
sostenido, inclusivo y decente, el emprendimiento, la creatividad y la innovacion, Ejes transversales: e o
. Lograr la consolidacion del : de Objetivo: sostenible, el empleo Meta: y alentar la oficializacién y el crecimiento de las
2.1. Generar las condiciones adecuadas para el Innovacién, ciencia y tecnologia de Morelos pleno y productivo y el microempresas y las pequefias y medianas empresas,
o . . s g , 3 . c
totb'le'tlv? desal;r(r’r::,':;on::::lct;;:StZT:aai:fe(s‘raer?:lzrlaamlce Objetivo:| para la solucién de problemas estructurales trabajo decente para entre otras cosas mediante el acceso a servicios
estrategico: Jora pr y que enfrentan el gobierno, las empresas y todos financieros.
poblacién del estado de Morelos. .
sociedad en general.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
... |3. Desarrollo P P q e .. |3.8.3 Servicios Cientificos y q e e 1771 <
Finalidad: Econémico Funcion: 3.8 Ciencia, Tecnologia e Innovacion Subfuncién: Tecnolégicos 140. Desarrollo y vinculacién de cientificos y tecnélogos
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO
Linea Meta Programacion de metas trimestrales AVANCE DEL CUARTO ACUARTO TRIMESTRE
base | anual 2025 TRIMESTRE (OCT-DIC) ENEDI SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel B q Tipo -Dimensién-Sentido de A';‘;";':; Cumplimie]r::’:el
(BesumelBlaatio) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medid: dicién-Fr ia de - L)
medicién o 2or a Rojo: Cumplimiento menor
2024 2025 | ler. Trim 40. ? : 'o . Absoluto Relativo Absoluto Relativo ) llaits o
Trim. Trim. Trim Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
Contribuir a impulsar la
modernidad con Mide la posicién de Morelos en 0% 0% 0%, 0%
i iencia, - materia de Innovacion
. mfrae.strtnctu'ra, c'e"f'f’ Indice de Competitividad- L . v . o Estratégico-Eficacia-
Fin e - -, sofisticacion de los sistemas Metodologia de IMCO Indice )
Subindice Innovacién - : Ascendente-Bienal
asegurando la econdmicos de las entidades
sustentabilidad del federativas en México
medio ambiente
Tasa de empresas e .
L p Mide la proporcién de empresase |, 0% 0% 0% 0%
Ecosistema de Ciencia, |instituciones de base L P (Numero de empresas e
. L o instituciones de base cientificay |~~~ s L -
.. Tecnologia e cientificas y tecnoldgicas P instituciones de base cientifica y Estratégico-Eficacia-
Propésito . tecnoldgica instaladas en Morelos R Tasa
enel instaladas en Morelos por en relacion a la Poblacion tecnoldgica instaladas en Morelos / Ascendente-Anual
fortalecido. cada 100 mil habitantes de la o N (PEA / 100 mil habitantes))
PEA Econémicamente Activa.




0% 90% 30%| 100%:
Muestra la proporcion de empresas (PHimERe 2 ez R rse
Empresas de base Porcentaje de empresas de tecnoldgica asesoradas/ Total de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Comp 1 i P " ; . i de base tecnoldgica apoyadas 4 / L Porcentaje 100% 90% 50 100% 253 100% Verde
poy base tecnoldgica apoyadas. . empresas de base tecnoldgica que Semestral
respecto a las que solicitaron apoyos L }
solicitaron asesoria) * 100
Mide el porcentaje de empresas de  |(NUmero de empresas de base 0% 0% 30%| 100%:
. . base tecnoldgica que concluyen la tecnoldgica que concluyeron la . .
Incubacién de empresas|Porcentaje de empresas de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.1 i _p ) L. Ap incubacion entre el total de empresas|incubacién/Total de empresas de base Porcentaje . 100% 90% 9 100% 40 100% Verde
de base tecnoldgica. base tecnoldgica incubadas. L. . L. - Trimestral
de base tecnoldgica que solicitaron la | tecnoldgica que solicitaron la
incubacion. incubacién) * 100
(NUmero de proyectos de propiedad
intelectual apoyados en asesoria de
ropiedad intelectual y/o transferencia
o eciosk e Porcentaje de proyectos de IEE [ preeiEEn 62 preyseendt ?ec:olé ica/ Total de yl{o ectos de Gestidn-Eficacia-Ascendente ez oz e s
Comp 2 propiedad intel | . : . [ propiedad intelectual apoyados 3 e ) [y L Porcentaje 100% | 90% 100 100% 395 100% Verde
propiedad intelectual apoyados . propiedad intelectual que solicitaron Semestral
apoyados. respecto a los que solicitaron apoyos. . .
apoyo en asesoria de propiedad
intelectual y/o transferencia
tecnoldgica) * 100
Se refiere al porcentaje de las
Realizacién de asesorias asesorias dep roteccijén de (Nimero de asesorias de proteccion de 0% 0% 309 100%
ara incentivar el Porcentaje de asesorias de ropiedad intZIectuaI otorgadas propiedad intelectual que son Gestion-Eficacia-Ascendente ’ * % ’
Actividad 2.1 P ) . proteccién de propiedad prop ) L cloncluidas / Total de asesorias de Porcentaje ) 100% | 90% 100 100% 347 100% Verde
registro de la propiedad || entre el total de asesorias de L, . . Trimestral
. intelectual otorgadas. ) ) K proteccién de propiedad intelectual
intelectual. proteccion de propiedad intelectual L
- solicitadas) * 100
solicitadas
Se refiere a la proporcién de
. G~ . (Ndmero de reconocimientos y/o
reconocimientos y/o estimulos a la estimulos a la innovacion, la . .
Reconocimientos y/o ) . innovacién, la investigacion, la ) o, o . 0% 0% 30% 100%
. Porcentaje de reconocimientos L . . . A investigacion, la actividad inventiva y la
estimulos ala . . L, actividad inventiva y la vinculacién X L, L, L
. . y/o estimulos a la innovacion, la vinculacién otorgados / Total de Gestion-Eficacia-Ascendente-
innovacion, la . o - otorgados entre el total de . . . o
Componente 3 ) L investigacion, la actividad o ) solicitudes de reconocimientos y/o Porcentaje Semestral 100% 90% 20 100% 126 100% Verde
investigacion, la . ) . , reconocimientos y/o estimulos a la B . -,
. B B inventiva y la vinculacién . L, ) L, estimulos a la innovacion, la
actividad inventiva y la innovacién, la investigacion, la ) o, . . .
) . otorgados . . . N ., investigacion, la actividad inventiva y la
vinculacién otorgados. actividad inventiva y la vinculacién X L, .
- vinculacion solicitados y/o en respuesta
solicitados y/o en respuesta a .
. a convocatorias) * 100
convocatorias
Mide el porcentaje de
Entrega de reconoci?‘nientosj /o estimulos (Ndmero de reconocimientos y/o
reconocimientos y/o . e X v R estimulos otorgados a los 0% 5%, 25% 100%:
, Porcentaje de reconocimientos |otorgados a los investigadores, X X . .
estimulos a los . i . investigadores, tecndlogos, estudiantes L, .
investigadores, y/o estimulos otorgados a los  [tecndlogos, estudiantes y grupos de rupos de investigacion / Total de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.1 B 5 - investigadores, tecndlogos, investigacion entre el total de Y 8rup L e . Porcentaje Trimestral 100% 90% 20 100% 179 100% Verde
tecndlogos, estudiantes . . . reconocimientos y/o estimulos
estudiantes y grupos de reconocimientos y/o estimulos . X X
y grupos de ) L . . N requeridos para los investigadores,
; o investigacion requeridos para los investigadores, ) i
investigacion por sus ) R tecndlogos, estudiantes y grupos de
) tecndlogos, estudiantes y grupos de |, o
logros obtenidos. X R investigacién) * 100
investigacion
((Personas que participaron en
rograma y/o eventos y/o acciones de
Programas y/o eventos . T . . o p‘ 8 - v/ Y/, = 0% 0% 0% 90%
) Porcentaje de participaciéon de |Mide el porcentaje de participaciéon | divulgacion para la apropiacion de la
:;ivulgacién Ak personas en programas de y/o |de personas en programas de y/o ciencia, la tecnologia y la innovacion
eventos y/o acciones de eventos y/o acciones de divulgacién |realizados en el afio actual / Total de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 4 apropiacion de la v/ v/ Y / Porcentaje 100% 90% 12700 100% 289782 100% Verde

ciencia, la tecnologia y
la innovacién
realizados.

divulgacién para la apropiacion
de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion realizados.

para la apropiacién de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion, (CTI)
realizados.

personas que participaron en
programas de y/o eventos y/o acciones
de divulgacion para la apropiacion de la
ciencia, la tecnologia y la innovacion
convadas)*100

Anual




Mide el porcentaje de personas
. atendidas con actividades ludicas,
. Porcentaje de personas que L e
Promocion de la asistieron a actividades lddicas, ferias, jornadas y eventos cientificos,
divulgacién de la o ’ |tecnoldgicos y de innovacion, (NUmero de personas atendidas con 0% 15% 35%) 90%
L B ferias, jornadas y eventos X . L L
ciencia, la tecnologiay | . '’ L presenciales y/o virtuales que actividades ludicas que fomentan la
la innovacion a través cientificos, tecnologicos y de fomentan la apropiacion del apropiacién del conocimiento / Total de Gestidn-Eficacia-Ascendente
Actividad 4.2 L - innovacion, presenciales y/o e prep prop o Porcentaje ) 100% | 90% 8328 100% 263394 100% Verde
de actividades ludicas . L conocimiento entre el total de personas convocadas para actividades Trimestral
virtuales en colaboracién con la L L,
para fomentar la . personas convocadas para lidicas que fomentan la apropiacion del
o . academia, centros de L L L -
apropiacion social del | | o R actividades ludicas, ferias, jornadas y | conocimiento) * 100
L investigacion e instituciones de e .
conocimiento. X R eventos cientificos, tecnoldgicos y de
investigacion. . L .
innovacion, presenciales y/o
virtuales.
(Numero de personas que asistieron a
Organizacion de ferias, ferias, jornadas y eventos cientificos,
) & Porcentaje de personas que ) . J . M X » 0% 15% 35% 90%
jornadas y eventos L . Mide el porcentaje de personas que |tecnoldgicos y de innovacion,
L L. asistieron a ferias, jornadas y - L N .
cientificos, tecnoldgicos eventos cientfficos asistieron a ferias, jornadas y eventos | presenciales y/o virtuales para la
de innovacion, ! cientificos, tecnoldgicos y de apropiacion social de la ciencia / Total X Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.1 M X tecnoldgicos y de innovacion, | L g' v ) prop / X Porcentaje R 100% | 90% 7311 100% 26388 100% Verde
presenciales y/o - R innovacion, presenciales y/o virtuales |de personas convocadas para asistir a Trimestral
X presenciales y/o virtuales para o . N e
virtuales para la o . para la apropiacion social de la ferias, jornadas y eventos cientificos,
L ) la apropiacién social de la . - . -
apropiacion social de la clencia ciencia. tecnoldgicos y de innovacion,
ciencia. ! presenciales y/o virtuales para la
apropiacion social de la ciencia) * 100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de operacién, de f coparticipacit y aportaci federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
Recursos Federales Recursos Federales “:;l:';:: L:::;:; . Recursos Federales
. . (No etiquetado) (Etiquetados) Otros Recursos . | 4 (Etiquetados) Otros Recursos
Modalidad del Recursos Fiscales ) Recursos Fiscales iquetado) A . Presupuesto
. Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de Presupuesto total 5 Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de libre
presupuesto autorizado y ) .. autorizado Rama / Eondn ) L. total
libre disposicién) disposicién)
PRESUPUESTO
244.44 13,673.43 13,917.87 =
AUTORIZADO !
PRESUPUEST!
SIUEN 244.44 13,673.43 25,478.21 39,396.08 ]
MODIFICADO
Gasto autorizado total
39,396.08

(Gasto corriente (| de op

de f

copartici

y apor federales))+ Gasto de capital)




Devengado al trimestre de cierre gasto de capital

Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente ( de i6 de fi copar i y apor federales)
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales Otros Recursos (No etiquetado) Recursos Federales
(No eti i0) d di (Eti dos) d d (Ingresos devengados (Etiquetados) devengados
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo propios, Otros Porcentaje Recursos Fiscales iquetado) Ramo / Fondo Otros Recursos (Ingresos propios, Otros Total Porcentaje
o " B Total devengado . - A ] A A q T
p! p recursos de libre devengado devengados Ramo / Fondo recursos de libre disp ) g: g
devengados
PRESUPUESTO B 0.0% R 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
244.44 13,673.43 22,753.77 36,671.64 93.08% o 0.0%
MODIFICADO '
D |
) ) . B Gasto Devengado t?ta 36,671.64
(Gasto corriente y/o de coparticip y apor federales)) + Gasto de capital)
Porcentaje devengado del presupuesto total 93.08%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acci de f cooparticij y apor federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Otros Recursos Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales (Ingresos (No etiquetado)
Modalidad del Recursos Fiscales (No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos propios, Otros L Porcentaje Recursos Fiscales ejercidos Recursos Federales (Etiquetados) ejercidosRamo / Fondo Otros Recursos (Ingresos propios, Otros Total Porcentaje
. . Total ejercido . . y " I L L
presupuesto ejercidos Ramo / Fondo Ramo / Fondo recursos de libre devengado ejercidos iquetado) recursos de libre disposicion) ejercidos ejercido ejercido
disposicién) Ramo / Fondo
ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO ) : 0.0% : 0.0%
AR 244.44 13,673.43 22,753.77 36,671.64 93.08% - 0.0%
MODIFICADO
Gasto D do total
) . ; » asto evengao.oa 36,67164
(Gasto corriente y/o acciones de coparticif y apor federales)) + Gasto de capital)
93.08%

Los otros recursos registrados pertenecen a IMPEPAC, FIDECOMP y a otros intereses ganados.

Observaciones

Porcentaje devengado del presupuesto total

Elaboré

Ana Lilia Garcia Godinez

Directora de Administracién y Finanzas

Autorizé

Jaime Eugenio Arau Roffiel
Director General del CCyTEM
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‘ TOS DEL PROGRAMA

T2 N Secretaria de Desarrollo Econémico . Centro de Conciliacién Laboral del Estado de
Prograrjna E048. Conciliacion laboral en el Estado de Morelos Ramo: 7A._Trabajo Depemfencla L) . y Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: entidad del Trabajo Morelos
A ACIO
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje rector: 2. ECONOMIA PARA EL BIENESTAR Programa: No disponible
Objetivo 8: Promover el
) ecor.lémlco 8.8. Proteger Ios' derechos Iaborale.s y promover un : Transparencia y cero
B A q inclusivo vy entorno de trabajo seguro y protegido para todos los Ejes transversales: o
2.2 Lograr una mayor insercion de personas trabajadoras ol el | Meta: o R los o migrantes, en corrupcion
oo ic Jl P - i s s
en elfmpleo formall,fomentando i capactt’auon pleno y productivo y el particular las mujeres migrantes y las personas con
yfor ap ypr A " trabajo decente paral empleos precarios
Objetivo de sus derechos laborales, con la mejora constante Objetivo: No disponible todos
en la procuracion y la imparticion de justicia laboral,
privilegiando la conciliacién para la prevencién o
solucion de conflictos obrero patronales.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
inalif 3.D llo E: dmi S e ol © i y 3.1.2A L 14. Conciliacién laboral
y esarroflo Economico y Laborales en General ' .
RESULTADOS
INDICADORES
Linea Meta 6n de metas tril ! AVANCE DEL CUARTO AVANCE ACUMULADO AL
base | anual 2025 TRIMESTRE (OCT-DIC)  CUARTO TRIMESTRE (ENE-DIC) SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel R Obje:vos tive Tipo -Dimensién-Sentido de A';‘;';"'):;C‘:'"’;P:'r’"a';';::e'
(ResumepiNaativo) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de Rojo: C: v" ‘:
medicion 0jo: umpl imi o;nlo menor
al7
2024 2025 | 1er. Trim 72_:; :r i:] :rtI‘:n Absoluto Relativo Absoluto Relativo Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
Fin Estratégico-Eficacia-
Ascendente-Trienal
Conflictos laborales entre patrones|Porcentaje  de  conflictos  laborales GRS [0 [ICEEREn CO - Gulilkies (Bt G0 CEilksn el Estratégico-Eficacia- i w7 wr i
Propésito 5 " JJ laborales conciliados respecto a los|conciliados/Total de conflictos laborales Porcentaje 8 . 79.36% | 70% 1587/2040 78% 4870/6101 80% Verde
y son c ) ” o Ascendente-Trimestral
conflictos laborales ratificados. ratificados)*100
Mide la proporcién de los convenios de|, . I 95% 95% 95% 95%
e ) (Numero de convenios de conciliacion,
de i orcentaje de convenios de conciliacién: eenifEE MERiEEEs v eelssien [ty oy colectivos i /Total Gestién-Eficacia-Ascendente-
Componente 1 . . Ay e J . . realizados con relacion al total de . v o> TRt Porcentaje . NC 95% 839/839 100% 2711/2711 100% Verde
y individuales y colectivos realizados . P de convenios de conciliacién individuales y Trimestral
convenios de conciliacién oo L
" e )*100
colectivos solicitados
Mide la proporcién de audiencias de; - s 100% 100% 100%| 100%
Porcentaje de audiencias de conciliacion|conciliacion colectivas atendidas con (Total de audiencias de ~conciliacion Gestion-Eficacia-Ascendente
. ) . L o - lcolectivas atendidas /Total de audiencias; Porcentaje . NC 100% 0/0 0% 1/1 100% Verde
colectivas atendidas relacion a las audiencias de conciliacién IR . . Trimestral
IS iz o . . de conciliacion colectivas solicitadas)*100
elebracion de audiencias de colectivas solicitadas
Actividad 1.5 conciliacién colectivas e
individuales. . ” - - R,
Mide la proporcion de audiencias de|(Total de audiencias de conciliacién 100% 100%. 100%| 100%
f’or.c?ntaje de aydlenclas de conciliaciéon concl.hlaclon |nd|V|_dua!es atendld.a.s c.t?n individuales ate.n.du.i?s/Total de_ au_d.lenclas ez Gestlon-Eflc.acla-Ascendente- NC 100% 3631/3631 100% 11060/11060 100% Verde
individuales atendidas relacion a las audiencias de conciliacién| de conciliacién individuales Trimestral
individuales solicitadas solicitadas)*100
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DATOS DEL PROGRAMA
N i retari Desarrollo Econémi . ntre nciliacién Laboral del E:
Programal £48 G onciliacion laboral en el Estado de Morelos Ramo: 7A._Trabajo il Secretaria de Desarrollo Econdmico y Unidad (es) responsable (s): e L Cel Rt
presupuestario: = entidad del Trabajo Morelos
Mide la proporcion de notificaciones|, e .
S .. ._|(Numero de notificaciones para audiencias; 100% 100% 100% 100%
para audiencias de  conciliacion e .
e . . N e W R N de conciliacion individuales y colectivas
Notificacion para audiencias de|Porcentaje de noti para audier iduales y colectivas expedidas y, expedidas atendidas/Total de Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.4 iliaci indivi ylde conciliacién individuales y colectivas|atendidas  con relacién a las| p. L v I Porcentaje . NC 100% 5519/5519 100% 17085/17085 100% Verde
N . N e L notificaciones para audiencias  de Trimestral
colectivas expedidas y atendidas notificaciones  para audiencias de| Sl Lo .
e . conciliacion  individuales y  colectivas
conciliacion individuales y colectivas .
N requeridas )*100
requeridas
Ratificacién de solicitudes de Porcentaje de solicitudes de conciliacién Mide la proporcién de las solicitudes de|(Numero _ solicitudes de — conciliacion Gestion-Eficacia-Ascendente- Ei 100% 100% oo
Actividad 1.3 L, " ) conciliacién ratificadas con relacién a|ratificadas/Total de solicitudes| Porcentaje . 100% | 100% 844/844 100% 2679/2679 100% Verde
conciliacién ratificadas . . . Trimestral
las solicitudes atendidas atendidas)*100
N . Porcentaje de solicitudes para audiencias de Mld_e Ia.propOI'CIOI'T .de. ,SOI!cm.‘ées para (Nun}«.aro. fje SO.|ICIFLI.dES para audlencnas. de 100% 100%; 100%|  100%
Atencién de solicitudes para conciliacién  individuales colectivas audiencias de conciliacién individuales y| conciliacién  individuales y  colectivas! Gestion-Eficacia-Ascendente
Actividad 1 ienci de iliacié N v colectivas atendidas con relacion a las|atendidas/Total de  solicitudes  de Porcentaje . 83% 100% 2040/2040 100% 6101/6101 100% Verde
Lo . atendidas. - Sl o . . Trimestral
y solicitudes de conciliacién individuales y| conciliacién  individuales y  colectivas!
colectivas requeridas requeridas)*100
Atencién  de  asesorias  de|Porcentaje de asesorias de conciliaciéni Mide la proporcion de asesorias de|(Numero de asesorias de conciliacion Gestion-Eficacia-Ascendente- i | 100%  100%
Actividad 1.1 L, N d conciliacién atendidas con relacion a las|atendidas/Total de las asesorias de. Porcentaje . 100% | 100% 2884/2884 100% 8918/8918 100% Verde
conciliacién atendidas B g . i g . Trimestral
asesorias de conciliacion solicitadas conciliacion solicitadas)*100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de i6 i de fi coparticipaci y ap! i federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
R Fi |
Recursos Federales Recursos Federales ecursu.s ederales Recursos Federales
N q (No etiquetado) N
P - (No etiquetado) (Etiquetados) Otros Recursos scal iquetado) (Etiquetados) Otros Recursos
Modalidad de Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de libre |  Presupuesto total Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de libre Presupuesto
presupuesto autorizado N L autorizado N L total
disposicién) disposicién)
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 24,670.48 24,670.48 )
AR 28,728.70 3,981.08 32,709.8 °
MODIFICADO
Gasto autorizado total 32.709.78
(Gasto i (Gastos de i6 i de coparticipacit y aportaciones federales))+ Gasto de capital). e
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de i6 i de f coparticipaci yap i Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales Otros Recursos ::::::IS :“:::7; > Recursos Federales
(No etiquetado) devengados ( {\ing! d & d (Etiquetados) devengados
Modalidad del Recursos Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo propios, Otros Total devengado Porcentaje Recursos Fiscales evengacos Ramo / Fondo Otros Recursos (Ingresos propios, Otros recursos de Total Porcentaje
presupuesto di di recursos de libre di di di di libre dit icion) d di d di di di
disposicién)
devengados
PRESUPUESTO . 0.0% - 0.0%
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
2! . 3,981.08 29,847.4 4 = .
MODIFICADO 5,866.35 9,8 91.2% 0.0%
Gasto Devengado total 20,847.43
(Gasto corriente y/o acci de coparticipacit y aportaciones federales)) + Gasto de capital) e
j del p total 91.25%
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DATOS DEL PROGRAMA

Secretaria de Desarrollo Econémico y

Ejercicio Fiscal 5
Trimestre: Cuarto
Fecha: 16/01/2026

Centro de Conciliacion Labo

ral del Estado de

Programal 48 ¢ onciliacion laboral en el Estado de Morelos Ramo: 7A._Trabajo Zependapclalo A Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: - entidad del Trabajo Morelos
Ejercido al trimestre de cierre Gasto (Gastos de de coopartici y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales Recursos Federales Otros Recursos ecursos rederales Recursos Federales
- el . P (Ingresos (No etiquetado) N L
(No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos 8 ejercidos (Etiquetados) ejercidos
Modalidad del " T Ramo / Fondo Ramo / Fondo propios, Otros - Porcentaje Recursos Fiscales ) Ramo / Fondo Otros Recursos (Ingresos propios, Otros recursos de Total Porcentaje
presupuesto BechisocliscalesleiSas recursos de libre jlotalleisicito devengado ejercidos . iauetado) libre disposicién) ejercidos ejercido ejercido
disposicién)
ejercidos
PRESUPUESTO
= 0.0% = 0.0%
AUTORIZADO
IS 25,866.35 3,981.08 29,847.4 91.2% - Wil
MODIFICADO
) ) . B ) Gasto Devengado t?tal 20,847.43
(Gasto corriente y/o de copar y aportaciones federales)) + Gasto de capital)’
P del p total 91.2%

Observaciones

Elaboré

Norman Sonora Martinez

Director Administrativo del CCLEM

Autorizé

Malu Estefania Ayala Gutiérrez

Encargada de Despacho del CCLEM
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del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

‘ DATOS DEL PROGRAMA

I 5 - n i i D llo E Omi . Di i6 | de la E i |
Prograr_na E133 Emprendimiento con bienestar Ramo: 04_Econdémiay Trabajo Depenl‘:lencla ° SEEREENE D (EEERe .o conomicoy Unidad (es) responsable (s): IR T (;?er’era dela copomla ye
presupuestario: entidad del Trabajo Emprendimiento para el Bienestar
A ACIO
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje rector: Eje Rector 2: E ia para el Bi t Programa: No disponible Objetivo 8: Promover el 8.3. Promover politicas orientadas al desarrollo que
crecimiento econémico apoyen las actividades productivas, la creacion de T N
N i SN o o L n .| Transparencia y cero
21 .. sostenido, inclusivo y p el empr la creatividad y la| Ejes transversales: TR
. -1 Generar las condlcwn'es_adecuadas [ZELE) Objetivo: sostenible, el empleo Meta: innovacion, y al la oficiali y el cr
Ob,’ef'v? Io_gra'r un desarm"q econom.'co suswnta.bley Objetivo: No disponible pleno y productivo y el de las microempresas y las pequefias y medianas
estratégico: egmtatlvo que garantu.:t? la mejora productiva y el trabajo decente para empresas, entre otras cosas mediante el acceso a
bienestar de la poblacién del Estado de Morelos. todos eSS (e EEs:

Clasificacion Funcional Actividad Institucional

Fi ?I;.con Smico D Funcién:| 3.9 Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos Subfuncién:|3.9.3 Otros Asuntos Econémicos 103. Micro, pequefias y medianas empresas productivas y competitivas
RESULTADOS
IPIEADORES Linea = Meta Programacion de metas trimestrales AVANCE DEL AVANCE ACUMULADO
Pres p— £ 2025 CUARTO TRIMESTRE = AL CUARTO TRIMESTRE
(0CT-DIC) (ENE-DIC) SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
100-80% y menor o igual a
120%
Nivel 5 Ob]et"llvos @ Tipo -Dimensién-Sentido de Ar;n;r;l‘l):; c‘::;pl:::"::;:;e'
{RESUMERININALIC) Nombre del indicador Definicion del indicador Método de célculo Unidad de medida medicién-Frecuencia de . U . y
T P g @ Rojo: Cumplimiento menor
mecicion 2024 | 2025 | 1ler. Trim 0 e % | Absoluto | Relativo | Absoluto | Relativo al 70%
Trim. Trim. Trim Naranja: Cumplimiento
mayor al 130%)
Es la proporcién de la poblacion de 14 y mas| (Poblacion de 14 y mds afios de edad
Fin 9. Contribuir al Tasa de Participacion afios de edad disponible para la actividad disponible para la  actividad Porcentaie Estratégico-Eficacia-
crecimiento econémico | Econdémica econdmica respecto a la Poblacién de 14 y més| econémica / Poblacién de 14 y mas U Ascendente-Trienal
afios de edad del Estado anos de edad del Estado)*100
. Mide la proporcién de personas vulnerables|
Porcentaje de personas . B (Nimero de personas vulnerables 0.38%
Reronasulnctabieslper vulnerables or ingresos [Or (REREss epepadts Per b Seseinb d or ingresos apoyadas (520)/Total Estratégico-Eficacia
Propésito ingresos apoyadas para p o Desarrollo Econdmico y del Trabajo en relacién 2 . (o Porcentaje 8 NA 520 569 0.42% 569 0.42% Verde
apoyadas para generar . de personas vulnerables por Ascendente-Anual
generar autoempleo. a las personas vulnerables por ingresos que se|.
autoempleo. . ingresos en Morelos (137,000)*100 520
cuantifican en Morelos.
O T (nimero emprendimientos
productivos con apoyo|Porcentaje de emprendimientos|Mide la proporcion de emprendimientos - iistaladosyen 100%
i i i | i | Il | ion-Eficacia-A: -
Componente 1 econémico otorgado en|productivos instalados y en|insta adols y en ds{sarro o del prolgrama il ¢ preEEE PerEEl Gestion lsaC|a scendente NA 520 569 100% 569 100% Verde
el programa desarrollo del programa|Emprendiendo con Bienestar, en relacion al Emprendiendo con Bienestar / 520 Trimestral
Emprendiendo con|Emprendiendo con Bienestar. | total de solicitudes de apoyo aprobadas. B 520
. proyectos aprobados) * 100
Bienestar.
Entrega de apoyos Porcentaie de abovos Mide la proporciéon de emprendimientos con|(Nimero de emprendimientos con 100%
Actividad 1.6 econémicos . del econc’)miios entregados Z ylas apoyo econémico entrtega_dos con relacién al{apoyo econémiclo t_antregado / Total Porcentaje Gestién-Efic.acia-Ascendente- NA 520 569 100% 569 100% Ve
programa Emprendiendo ersonas beneficiarias. total de apoyos econdmicos aprobados que|de apoyos econémicos aprobados) * Trimestral
con Bienestar P ) cumplieron con Reglas de Operacion 100 520
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DATOS DEL PROGRAMA
Al A A . i Secretaria de Desarrollo Econémico . Direccién General de la Economia y el
Programal £ 33 Emprendimiento con bienestar Ramo: 04_Econémiay Trabajo Dependencia o " 4 Unidad (es) responsable (s): i i ’
presupuestario: entidad del Trabajo Emprendimiento para el Bienestar
Aprobacién de apoyos . . " P o )
. Porcentaje de apoyos|Mide la proporcién de los apoyos econémicos|, . 50% 100%
economicos del econémicos aprobados  del{aprobados del programa Emprendiendo con (Ndmero de apoyos econdmicos Gestion-Eficacia-Ascendente:
Actividad 1.5|programa Emprendiendo P . p P g_, P (520) aprobados /Total de apoyos|Porcentaje . NA 520 515 50% 571 100% Verde
N programa Emprendiendo con|Bienestar, en relacién al total de apoyos| . Trimestral
con Bienestar para la| . . solicitados) * 100
D Bienestar solicitados 260 520
poblacidn objetivo.
Capacitacion para el Porcentaje de cursos de| 50% 100% | 100%
desarrollo o capacitacion para el desarrollo|Mide la proporcion de cursos de capacitacion|(Nimero de cursos de capacitacion e e
- L Lo . o " . Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.4|fortalecimiento de/o fortalecimiento de|realizados en relacién al total de cursos de|realizados/ Total de  cursos|Porcentaje Trimestral NA 14 24 100% 24 100% Verde
capacidades productivas|capacidades productivas para el|capacitacién programados programados)* 100 7 14 14
para el autoempleo. autoempleo realizados.
Aprobacién de|Porcentaje de solicitudes de|Mide la proporcién de solicitudes aprobadas en{(Nimero de solicitudes de apoyo, Gestion-Eficacia-Ascendente 50% 100%, 100%
Actividad 1.3|solicitudes  para lajapoyo aprobadas para los|relacion al total de solicitudes de apoyo|aprobadas/Total de solicitudes de|Porcentaje Trimestral NA 520 570 100% 570 100% Verde
capacitacion. cursos de capacitacion. presentadas en el programa. apoyo presentadas)* 100 260 520 520
Instalacién del Comité Porcentaje de avance en la|Mide la proporcion de avance en la instalacion|(Avance ralizado en el Comité 100% 100%| 100%
Actividad 1.2 Dictaminador . del inlstala?ién del Comité| del Corpité Dictamﬁnador del prolgrama Dictamin?dor del pfograma Porcentaje Gestién»Efisacia-Ascendente- NA 5 6 100% 6 100% Verde
programa Emprendiendo|Dictaminador del programa|Emprendiendo con Bienestar con relaciéon al|Emprendiendo con Bienestar: Trimestral
con Bienestar Emprendiendo con Bienestar avance programado /Avance programado ) * 100 6 6 6
Elaboracién y publicacién ) 100% 100% 100%, 100%
Porcentaje de avance en la| L, ., |(Avance en la elaboracion vy
de las  Reglas de elaboracién y publicacién de las Mide la proporcion de avance en la elaboracion ublicacion de las reglas de Gestion-Eficacia-Ascendente:
Actividad 1.1|Operacién del Programal ye ., y publicacién de las reglas de operacién con P - g Porcentaje ) NA 1 1 100% 1 100% Verde
) reglas de operacion  del L, operacién/ avance! Trimestral
Emprendiendo con relacién al avance programado 1 1 1 1
N programa. programado)*100
Bienestar
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente (Gastos de op i6 de f copartici y apor federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
R Federal
Recursos Federales Recursos Federales ecursn's ederales Recursos Federales
No etiquetado) (Etiquetados) (Noletiguetadal (Etiquetados)
- . (i) Otros Recursos . iquetado) Otros Recursos
del Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo B Recursos Fiscales Ramo / Fondo R . Presupuesto
N (Ingresos propios, Otros recursos de Presupuesto total N Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de libre
presupuesto autorizado " N ., autorizado N .. total
libre disposicién) disposicién)
2025 - R28 PARTICIPACIONES
FEDERALES
PRESUPUESTO
. 28,348.64 -
AUTORIZADO 28,348.64 ’
PRESUPUESTO 27,284.24 27,284.24 )
MODIFICADO
Gasto autorizado total
27,284.24
(Gasto corriente (Gastos de 6 de fi copartici y apor federales))+ Gasto de capital) !
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DATOS DEL PROGRAMA

Direccion General de la Economia y el

Al A - . i Secretaria de Desarrollo Econémico i
Programal £ 33 Emprendimiento con bienestar Ramo: 04_Econémiay Trabajo Dependencia o - v Unidad (es) responsable (s): imi i
presupuestario: entidad del Trabajo Emprendimiento para el Bienestar
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acci de f coparticipaci y aportaci federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
. Otros Recursos .
(No etiquetado) devengados (Etiquetados) devengados (e EaEEs devengados (Etiquetados) devengados
dalidad del Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo Otfos o de' Total d o Porcentaje Recursos Fiscales iquetado) Ramo / Fondo Otros Recursos (Ingresos propios, Otros Total Porcentaje
presupuesto devengados libre di ) = d gad d d Ramo / Fondo recursos de libre disposicién) d d gad d gad
2025 - R28 PARTICIPACIONES CElenzados
FEDERALES
PRESUPUESTO 0.0% B 0.0%
AUTORIZADO
AT 27,044.92 27,044.9 99.1% - 0.0%
MODIFICADO
) ) . - Gasto Devengado tfztal 27,004.92
(Gasto corriente y/o de copart y apor federales)) + Gasto de capital)
Porcentaje devengado del presupuesto total 99.12%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, acci de fe cooparticipaci y apor federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos Federales
Recursos Federales Recursos Federales (No etiquetado) Recursos Federales
0 P : P Otros Recursos e q P
(No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos 0 N ejercidos (Etiquetados) ejercidos
ngresos propios, . . q . .
dalidad del Fiscales Ramo / Fondo Ramo / Fondo 8 propi L Porcentaje Recursos Fiscales iquetado) Ramo / Fondo Otros Recursos (Ingresos propios, Otros Total Porcentaje
L Otros recursos de| Total ejercido L " " L L ey e
presupuesto ejercidos Jibre di L devengado ejercidos Ramo / Fondo recursos de libre disposicién) ejercidos ejercido ejercido
2025 - R28 PARTICIPACIONES ejercicos)
FEDERALES
PRESUPUEST!
SURUESTO 0.0% - 0.0%
AUTORIZADO
AT 27,015.54 27,015.5 99.0% - 0.0%
MODIFICADO
Gasto Devengado total 27.015.54
(Gasto corriente y/o acci de f copartici y aportaciones federales)) + Gasto de capital) e
Porcentaje devengado del presupuesto total 99.0%
Observaciones
Componente 1. Las Reglas de Operacion del Programa Emprendiendo con Bienestar, se encuentran publicadas en la edicién ordinaria del Periédico Oficial "Tierra y Libertad", nimero 6421 de fecha 30 de abril de 2025; por lo que en atencidn a los procedimientos consignados, se instalé el Comité Dictaminador del programa el dia 14 de mayo de 2025, por
unanimidad de votos de las personas servidoras publicas convocadas a conformar dicho érgano colegiado. Por cuanto hace a los procedimientos de recepcidn de solicitudes de apoyo y evaluacion, se ejecutaron en los meses de mayo y junio de 2025; se recibieron un total de 5508 solicitudes de apoyo. Durante el afio 2025, en total de otorgaron un total de 569
apoyos econdmicos para el fortalecimiento de los negocios, distribuidos en los 36 municipios del Estado. Al mes de diciembre se encuentran debidamente identificados en su clasificacion de cumplimiento asi como concluida la supervision de instalacién y desarrollo.
Elaboré Autorizé
Zaida Merari Sotelo Adame Sara Zavala Arzola
Directora General de la ia y el Emprendimi parael

Jefe de Departamento de Gestion
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