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RAx MORELOS | HACIENDA X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
T\\a\@/_ oS e del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Direccién General de Recursos Humanos, Direccién
. - . - . Dependenci. . L . . neral Patrimonio, Direccion General
Programa MAO9. Secretaria de Administracién Ramo: _13._Administracién epel '.je c,'ao Secretaria de Administracion Unidad (es) responsable (s): Gzl e ey 1B ecc'é Ge GElds
presupuestario: Entidad: Desarrollo Organizacional y Direccién General de
Gestién Administrativa Institucional
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030 Programa derivado del PED 2025-2030 Agenda 2030
Eje estratégico: No disponible Programa: No disponible No disponible
instituci 3 Ejes transversales:
Lo Objetivo 16: Promover sociedades, justas, UnG, Citzen Dslivdemes ciwmess,
Objetivo: o . . Meta: | responsables y transparentes a todos
pacificas e inclusivas "
los niveles.
Objetivo: No disponible Objetivo: No disponible
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad: | 1. Gobierno Funcién:|1.8 Otros Servicios Generales Subfuncién:| 1.8.5 Otros 1. Servicios de apoyo administrativo
RESULTADOS
SEMAFORO
INDICADORES AVANCE ACUMULADO (Verde: Cumplimiento
Linea base Meta anual 2024 del 100-80% y menor
Al periodo oigual a 120%
Actividades Objetivos T e, _ Amarillo:
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida o9 ———. mediiién Cumplimiento del 79-
2023 ler. 2do. 3er. 4to. 3 UL Y TS
Trim. Trim. Trim. Trim. glsoiuic Heaiie Reffer @uipilinlzitto
menor al 70%
Mide la proporcion de movimientos de (Nimero d? mowmlentlos de
. I . . personal aplicados en el sistema
3.1 Actividades Actualizacién de la némina de|" O "t de movimientos defpersonal aplicados en el sistema de de némina / Total de
L ) . personal aplicados en el sistema némina en relacion al total de o Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 98% 95.0% 95.0% 96.0% 98.0% 2,659 100.0% Verde
administrativas manera periddica. . L - movimientos  de personal;
de némina. movimientos de personal solicitados| "
. solicitados que cumplen con los
que cumplen con los requisitos. o
requisitos) * 100
Mide la proporcién de constancias|(NGimero de constancias:
L, . . _ |laborales y certificaciones de|laborales y certificaciones de
3.2 Actividades Atencién de solicitudes de Porcentaje  de  constancias documentos entregadas en relacion al documentos entregadas / Total
) ) y certificaci de|laborales y certificaciones de . R Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 95.0% 95.0% 95.0% | 100.0% 4,710 100.0% Verde
" ativas “ total de constancias laborales y de constancias laborales vy
documentos entregadas. e e
certificaciones de doct 1tos| certif de doct 1tos
requeridos requeridos) * 100




€35 MORELOS | HACIENDA

X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

MAOQ9. Secretaria de Administracién

Ramo:

_13.

_Administracion

Dependencia o

Secretaria de Administracion

Unidad (es) responsable (s):

Direccién General de Recursos Humanos, Direccién
General de Patrimonio, Direccién General de

presupuestario: Entidad: Desarrollo Organizacional y Direccién General de
Gesti6n Administrativa Institucional
Procesar y calcular las néminas: Mide la proporcién de néminas|(Nimero de néminas
de personal activo, jubilados, N L elaboradas del personal activo, jubilado| elaboradas del personal activo,
. . Porcentaje de néminas . SR - .
3.3 Actividades pensionados, tiempo! elaboradas del personal activo y pensionado del Poder Ejecutivo en|jubilado y pensionado del Poder
y determinad . . ‘lrelacion al total de ndéminas|Ejecutivo / Total de ndéminas|Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 101 100.0% Verde
inistrativas N L jubilado y pensionado del Poder )
honorarios  asimilados que| . programadas del personal activo, programadas del  personal
. . .| Ejecutivo. . . . L N
cuenten con suficiencia jubilado y pensionado del Poder|activo, jubilado y pensionado
presupuestal, en tiempo. Ejecutivo. del Poder Ejecutivo) * 100
Mide la proporcién de campafias|(Campafias  realizadas  del
3.4 Actividades Aplicacion de la medicina  Porcentaje de campafias del|realizadas del programa de medicinal programa de medicina
;’ inistrati p i di fias|programa de medicina preventiva en relacién al total de|preventiva / Total de campafias| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 7 77.8% Amarillo
administrativas de salud. preventiva realizadas. campafias programadas en medicina programadas en  medicina
preventiva preventiva) * 100
Educacién preescolar de! . ‘. .
3 ., . Mide la proporcién alumnas y alumnos|(NGmero de alumnas y alumnos
3.5 Actividades calidad como una prestacién a|Porcentaje  de  alumnas v con calificaciones de muy bien y bien en|con calificaciones de muy bien
) los hijos e hijas de los|alumnos con calificaciones de . X v M Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 92% 90.0% 90.0% 90.0% 92.0% 100 98.0% Verde
administrativas . L ) X relacion al total de alumnas y alumnos|bien/Total de alumnas vy
servidores publicos de la|muy bieny bien. . - . N
Administracién Publica Central. inscritos. alumnos inscritos) * 100
. Mide la proporcion de personas (Nurlnero de‘ . personas
3.6 Actividades Evaluacién del desempefio del Porcentaje de PErsonas .o vidoras publicas con calificacion, servidoras piblicas con Sin avances
;‘ L. ) ersonal del Poder Eiecutivo servidoras publicas con aprobatoria e relacion al total calificacién aprobatoria / Total| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 89% 89.0% istrad
administrativas L4 l " |calificacién aprobatoria. . L personas servidoras publicas [CEMECS
personas servidoras publicas evaluadas.
evaluadas)* 100
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X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

MAO9. Secretaria de Administracién

Ramo:

_13.

_Administracion

Dependencia o

Secretaria de Administracion

Unidad (es) responsable (s):

Direccién General de Recursos Humanos, Direccién
General de Patrimonio, Direccién General de

presupuestario: Entidad: Desarrollo Organizacional y Direccién General de
Gestion Administrativa Institucional
Mide la proporcién de estudiantes con (Nur.n.erc de e'studlante? Fon
- N - . servicio social, précticas|
servicio social, practicas profesionales, fesional cadi
Participacién de los jévenes en|Porcentaje de estudiantes con|estadias, pasantias o estancias en la pro 55|‘ona € . estadias,
. . N . . e . pasantias o estancias en la
de la servicio social, précticas| Administracién Pdblica Central Administracion Piblica Central
3.7 Actividad acion publica| profesionales, estadias, liberados en relacion al total de| ministracion Fublica _en ra . ., - .
. - . . . . . ., |liberados / Total de estudiantes| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 95.0% 95.0% 95.0% 96.0% 298 100.0% Verde
inistrativas di servicio social,|pasantias 0 estancias en la estudiantes con  servicio  social, . . P
" L " . - . . |con servicio social, practicas
pré pl Administracién Pdblica Central practicas  profesionales,  estadias, ) )
. n N . profesionales, estadias,
di o liberados. pasantias o  estancias en la i anci |
Administracion Pdblica Central pasar\ !as ‘?, es! arnc!as en a
. Administracién Publica Central
concluido )
concluido) * 100
. . . (Numero de revisiones a
Mide la proporcion de revisiones a|’ bilad conad del
3.8 Actividades Actualizacion de jubilados y Porcentaje de revisiones aljubilados y pensionados del Poder J:oc;:r O;'e:utisins:‘:::z:;as E/
y d del Poder|jubilados y pensionados del Ejecutivo realizadas en relacion a las Jecut - Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 50.0% 100.0% 2 100.0% #DIV/0!
ativas . . ) . " - . . Total de revisiones a jubilados y
Ejecutivo. Poder Ejecutivo realizadas revisiones a jubilados y pensionados del ) X N
) . pensionados del Poder Ejecutivo!
Poder Ejecutivo programadas
programadas) * 100
Mide la proporcién de bienes muebles .(Ntume.LT de bIT_:eZ mue:les Ie
Revision y actualizacion de R R e intangibles validados de la n an.gl_ es ”valya _os e 1
s N N Porcentaje de bienes muebles e - " - Administracién Publica Central /.
3.9 Act io de bienes el L o Administracién  Publica Central en ) . L. - : o, q
. . . . ir de . . Total de bienes muebles e|Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 88% 30.0% | 45.0% | 65.0% | 90.0% 10,843 64.7% Amarillo
ativas del Gobierno del e IO relacién al total de bienes muebles e| X )
Administracién Publica Central. | . n . intangibles registrados de la
Estado de Morelos. intangibles registrados de la A L, -
o AR Administracién Publica Central)
Administracion Publica Central.
*100
Mide la proporcién de vehiculos|(Nimero de vehiculos oficiales
Revisién y actualizacién de! . . - oficiales inspeccionados propiedad de|inspeccionados propiedad de la
3.10 Actividad i io de i del Porcentaje de vehiculos oficiales la’ Administracién Publica Central en|Administracion Publica Central /.
.10 A io . . . q e EE T o o o o q
administrativas Gobiemo  del  Estado  de |nspe_c§|ona¢_i?s pyro;_)ledad de la relacion al total de vehiculos oficiales| Total de vehiculos oficiales Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 98% 33.0% 50.0% 75.0% 98.0% 1,753 72.8% Amarillo
Administracién Publica Central. N . s P . -~ L.
Morelos. propiedad de la Administracién Publica| propiedad de la Administracién
Central. Publica Central) * 100
Mide la proporcion de solicitudes de (Nur?ero de‘ solicitudes  de
" . . . avalio de bienes muebles e
Integracion de la . - avallo de bienes muebles e inmuebles|
ix Porcentaje de solicitudes de’ L inmuebles que cumplen con los
documentacion . N que cumplen con los requisitos . )
P N . avalio de bienes muebles e N N requisitos tramitadas ante la
3.11A cor a avalios de|. tramitadas ante la autoridad ) . L, L . o
- . y inmuebles que cumplen con los i autoridad competente / Total| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 47 100.0% Verde
administrativas bienes para someter a la L 3 competente en relacién al total de! - .
" L, requisitos tramitadas ante la|__. . . . de solicitudes de avalio de
sesion de la Comisién de 3 solicitudes de avalio de bienes| " )
. " autoridad competente. . bienes muebles e inmuebles
Avaltos de Bienes Estatales. muebles e inmuebles que cumplen con -
L que cumplen con los requisitos)’
los requisitos. £100
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X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

MAO9. Secretaria de Administracién

Ramo: _13._Administracién

Dependencia o

Secretaria de Administracién

Unidad (es) responsable (s):

Direccién General de Recursos Humanos, Direccién
General de Patrimonio, Direccién General de

presupuestario: Entidad: Desarrollo Organizacional y Direccién General de
Gesti6n Administrativa Institucional
. Mide la proporcion de actos de entrega- (Numelrf) de actos d? ?ntreg?—
Intervencién en los procesos de recepcion de la Administracién Pablica recepcion de la Administracion
- entrega-recepcion en materia|Porcentaje de actos de entrega- " L. Publica Central atendidos /
3.12 Actividades L B . ) . ©" | Central atendidos en relacion al total de| . ) - .
dmini . de revision de la informacién|recepcion de la Administracion actos de entrega recepcion de la Total de actos de entrega Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 490 100.0% Verde
administrativas de bienes muebles, intangibles|Publica Central atendidos. Administracion pablica Central recepcion de la Administracion
y/o vehiculos inventariados. solicitados Publica Central solicitados) *
’ 100
Recepcién, registro, Mide la proporcién de bienes y (Numero de bienes vy
almacenamiento y entrega de|Porcentaje suministros registrados en el Sistema suministros registrados en el
3.13 Actividades i ini iri ini - . : i | | i6 . L - .
bienes y suministros achulrldos suministros Integral de Gestion Financiera en S!stem? ntegral - de Fiesnon Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 1,639,688 100.0% Verde
- . I}
administrativas por las Dependencias y/o|Sistema relacién al total de bienes y suministros Financiera / Total de bienes y!
Secretarias de la|Financiera. recibidos en almacen suministros recibidos en
Administracion Publica Central. almacen) * 100
Mide la proporcién de bienes|(Nimero bienes inmuebles
Porcentaje de bienes inr les inmuebles ir ionados propiedad|ir ionados propiedad de
3.14 Actividades inspeccionados de Gobierno del Estado para verificar su|Gobierno  del ~ Estado para . e ) o
- - - 9 9 9
administrativas Gobierno uso en relacién al total de bienes|verificar su uso / Total de bienes Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 80.0% | 80.0% | 80.0% | 80.0% 128 80.7% Verde
verificar su uso. inmuebles propiedad del Gobierno del/inmuebles  propiedad  del
Estado. Gobierno del Estado) * 100
Regularizacién del patrimonio!
inmobiliario del Gobierno del
Estado de Morelos. Mide la proporcion de solicitudes (Ngmero de  solicitudes
. atendidas sobre el uso de bienes afendldés sobre el ‘uso de
Porcentaje inmuebles propiedad de Gobierno del bienes inmuebles propiedad de
3.15 Actividades i i i L i 9 L - .
?tendldas sobre el uso de bienes Estado en relacion al total de solicitudes Gopgrno del E§t§do / Total de Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 80.0% 80.0% 80.0% 80.0% 31 72.1% Verde
administrativas inmuebles solicitudes recibidas sobre el

Gobierno del Estado.

recibidas sobre el uso de bienes
inmuebles propiedad de Gobierno del
Estado

uso de bienes inmuebles
propiedad de Gobierno del
Estado) * 100
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X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

MAO9. Secretaria de Administracién

Ramo: _13.

_Administracion

Dependencia o

Secretaria de Administracion

Unidad (es) responsable (s):

Direccién General de Recursos Humanos, Direccién
General de Patrimonio, Direccién General de

presupuestario: Entidad: Desarrollo Organizacional y Direccién General de
Gestion Administrativa Institucional
(Ndmero de de i
Mide la proporcion de expedientes|integrados de bienes inmuebles
. . integrados de bienes inmuebles|propiedad de Gobierno del
Porcentaje  de  expedientes s .
int dos de b ) bl propiedad de Gobierno del Estado para|Estado para su uso y/o
3.16 Actividades n egfa 0s de bienes 'lnmue €S| su uso y/o regularizacion en relacion al|regularizaciéon / Total de . L. - .
propiedad de Gobierno del . N X 5 Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 70.0% 70.0% 70.0% 70.0% 25 80.6% Verde
administrativas Estad , / total de expedientes de bienes|expedientes de bienes:
S alo‘ pi a  suuso V0L, huebles propiedad del Gobierno del inmuebles propiedad del
regularizacion. Estado procedentes para su uso y/o|Gobierno del Estado
regularizacion. procedentes para su uso y/o
izacion del patrimonio regularizacion) * 100
inmobiliario del Gobierno del
Estado de Morelos. " Lo . (Numero de bienes inmuebles
Mide la proporcion de bienes ) N
. . . regularizados en propiedad,
inmuebles regularizados en propiedad, o .
. . . . . transmision de propiedad, uso o
Porcentaje de bienes inmuebles transmisién de propiedad, uso o ) N
3.17 Actividades regularizados en  propiedad, destino en relacién al total de bienes destino / Total de bienes
i ” . ‘I . . inmuebles propiedad  del| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 79% 70.0% 70.0% 70.0% 80.0% 21 75.0% Verde
administrativas transmisién de propiedad, uso o inmuebles propiedad del Gobierno del N )
. . ... |Gobierno del Estado factibles
destino. Estado factibles para su regularizacién .
" P para Ssu regularlzaclon en
en propiedad,  transmisién de . o
. . propiedad, transmisiéon  de
propiedad, uso o destino. N )
propiedad, uso o destino) * 100
(Numero de anteproyectos de
Mide la proporcién de anteproyectos|Reglamentos Interiores,
" N _ . |Porcentaje de anteproyectos de|de Reglamentos Interiores, Estatutos|Estatutos Orgénicos y otros
Analizar, validar y emitir ) P . . -
3.18 Actividad instr L N Reglamentos Interiores, Organicos y  otros instrumentos|instrumentos juridicos
) 3 L Estatutos Orgdnicos y otros juridicos andlizados con relacion al total|andlizados ~/  Total  de|Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 30 100.0% Verde
administrativas en materia de organizacion de|. o
. IR, instrumentos juridicos|de anteproyectos de Reglamentos|anteproyectos de Reglamentos
la Administracién Piblica . : At . -
andlizados. Interiores, Estatutos Orgdnicos y otros|Interiores, Estatutos Orgénicos y
instrumentos juridicos solicitados otros instrumentos juridicos!
solicitados) * 100
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X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

Dependencia o

Direccién General de Recursos Humanos, Direccién
General de Patrimonio, Direccién General de

. ~|MA09. Secretaria de Administracién Ramo: 13._Administracion 5 Secretaria de Administracién Unidad (es) responsable (s): L o
presupuestario: - Entidad: (es) resp © Desarrollo Organizacional y Direccién General de
Gestion Administrativa Institucional
Mide la proporcion de anteproyectos (Nu;}ero ,‘?e an(;eproyetctost de
3.19 Actividades Porcentaje de anteproyectos de|de modificacion de estructura organica m°,' fcac'on Sl Z es/ru?r utral
. i ;e rgani naliz: . " o . .
L. . modificacién  de  estructura andlizados con relacion al total onia rca : 2 da (:: difi oilan Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 95.0% 95.0% 95.0% 95.0% 31 96.7% Verde
administrativas organica analizados. anteproyectos de modificacion  de : eproyectos de moditicaciol
estructura organica solicitados. e. 3 estructura organica
solicitados) * 100
(Ndmero de descripciones 'y
Mide la proporcion de descripciones y. perflLes ent de ;:}Jesto,
. nombramien r iem|
Analizar, validar y emitir|Porcentaje de descripciones y| perfiles de puesto, nombramientos por d:termainazo 0s f:stacié?\ z:
i ini ivos| perfiles de puesto,|tiempo determinado y prestacion de L ye )
3.20 Actividades en i izacié nombramientos por  tiempo|servicios profesionales andlizados en|**"'°® profesionales
a;imimstrativas an:‘at-E':Ia de“oria‘rslz.aclon o determinado y p‘:estacién Ze relacién al total de descripciones y|2"aizados /- Total - de|Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 90.0% | 90.0% | 90.0% | 90.0% 2,216 100.0% Verde
la Administracién Publica inci )
servicios profesionales| perfiles de puesto, nombramientos por desc;lpmones by Perilles de
analizados. tiempo determinado y prestacion de! ;{ues 0, nom ram!en s por
. . - tiempo determinado y
servicios profesionales solicitados. ., .
prestacion de servicios
profesionales solicitados) * 100
Mide la proporcion de manuales (l:urvgrt[z i de ‘mznuale;
3.21 Actividades Porcentaje  de manuales|administrativos revisados con relacign| 2 Meratvos - revisados i P " o
administrativas administrativos revisados al total de manuales administrativos| 1O%! de manuales|Rorcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 95.0% | 95.0% | 95.0% | 95.0% 179 100.0% Verde
solicitados para su revisién administrativos solicitados para!
su revisién) * 100
Implementar  acciones  en Mide la proporcion de acciones|(Nimero de acciones cumplidas!
mapteria de calidad, igualdad de Porcentaje de acciones|cumplidas en materia de Calidad,|en materia de Calidad, Igualdad
3.22 Actividades . N P 8 N cumplidas en materia de|lgualdad de Género e Inclusién en|de Género e Inclusion / Total de . L. N . o,
dmini . género e inclusién, mediante la; Calidad, lgualdad de Género elrelacion al total de  acciones|acciones rogramadas  en Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 0% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 3 100.0% Verde
administrativas programacion de actividades y L 8 . . . P ‘g
mejores practicas. Inclusion programadas en materia de Calidad, materia de Calidad, Igualdad de
) P " Igualdad de Género e Inclusion Género e Inclusion) * 100




X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

€345 MORELOS | HACIENDA
e ‘ ‘ del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

\\\,\ﬁ B e

DATOS DEL PROGRAMA

Direccién General de Recursos Humanos, Direccién
q R 42 Ren Aa Dependencia o p . " ; General de Patrimonio, Direccién General de
Prograrpa MAO09. Secretaria de Administracion Ramo: 13._Administracién pena X Secretaria de Administracion Unidad (es) responsable (s): o h 5
presupuestario: - Entidad: Desarrollo Organizacional y Direccion General de
Gestion Administrativa Institucional
: Mide el proporcién de vehiculos|(NGmero de vehiculos
Determinar y proponer el . B : : P . . .
Porcentaje de vehiculos| diagnosticados mecénicamente  con|diagnosticados mecanicamente 0 Lo S : o o
ativas e d.eld dpanrque diagnosticados mecanicamente. |respecto  al total de  vehiculos|/ total de vehiculos Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 360 88.1% Verde
ve 'f:u ar en propiecad, .uso, programados. programados) * 100
d o otra figura
a favor de la A i6
Publica, a través del (NG d di st
3.24 Actividades diagnéstico mecanico acorde al|Porcentaje  de  diagndsticos|Mide la proporcion de diagndsticos un?e.ro ﬁ d |a/g:cts :c;)s
. " 40 . m ni I 12 . " o . .
dmi . programa anual, que permita|realizados a solicitudes por|mecénicos realizados con respecto a los di:C:é:t?;:a ados me:a‘ra\icoi Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 252 100.0% Verde
administrativas su uso permanente. mantenimientos correctivos. diagnésticos mecanicos solicitados. g
solicitados) * 100.
Gelsn.onar op.on.'tuna.mente los Porc?thajel de tr?mltes Mide la proporcion de tramites|(NGmero de tramites!
3.25 Actividades tramites administrativos de las|administrativos de las Unidades administrativos atendidos con respecto|administrativos _atendidos /.
T ) Unidades Administrativas que|Administrativas que conforman . . . - Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 99% 98.0% 98.0% 98.0% 99.0% 3,235 99.9% Verde
administrativas > 3 o ~|al total de tramites administrativos|Total de tramites
conforman la Secretaria de|la Secretaria de Administracion) _ . . P b *
- ” . recibidos. administrativos recibidos) * 100
Administracién. atendidos.
R Mide la proporcion de tramites de| L
Gestionar oportunamente los N P . N (Nimero de tramites de
o . Porcentaje de trdmites de|servicios de uso  generalizado . .
3.26 Actividades tramites de servicios de uso servicios de uso generalizado|gestionados oportunamente para su servicios de uso generalizado
’ generalizado de las . 8 ...l gestionados oportunamente / Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 5,352 99.0% Verde
administrativas B gestionados oportunamente | pago con respecto al total de tramites T
dependencias de la . . Total de tramites de uso
. IS, para su pago. de servicios de uso generalizado al ) A
Administracién Publica. . generalizado a gestionar) * 100.
gestionar.
Atender oportunamente las
- solicitudes de asesoria de las Mide la proporcion de asesorias a|(Nimero de asesorias a UEFAs
3.27 Actividades Porcentaje de asesorias a UEFAs ’ A . - .
dministrati Unidades de Enlace Financiero, o orciénadas UEFAs otorgadas con respecto a las|otorgadas / Total de asesorias a| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0% 31 100.0% Verde
administrativas Administrativo (UEFAs) sobre prop . asesorias a UEFASs solicitadas. UEFAs solicitadas) * 100.
los procesos administrativos.
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X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

Dependencia o

Secretaria de Administracion

Unidad (es) responsable (s):

Direccién General de Recursos Humanos, Direccién
General de Patrimonio, Direccién General de

. ~|MA09. Secretaria de Administracién Ramo: 13._Administracion 5 L . .
presupuestario: amo - Entidad: Desarrollo Organizacional y Direccion General de
Gestion Administrativa Institucional
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO
Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto corriente ( de ion, acci de fi coparticip y apor federales) Presupuesto autorizado y/o modificado Gasto de capital
Recuros Federales (Etiquetados)
Otros  Recursos
. Otros  Recursos  (Ingresos Recuros N
Modalidad del . Recursos Federales (No L L N ) N (Ingresos propios,
Recursos fiscales N F propios, Otros recursos de libre: Presupuesto total Recursos fiscales Federales (No Presupuesto total
presupuesto etiquetado) disposicion) etiquetado) Otros recursos de
E Gl Bamolis Eoncell libre disposicion)
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 7421570 74,215.70 =
PRESUPUESTO
MODIFICADO 72,927.70 72,927.7 8
Gasto autorizado total
q aa 5 e 3 72,927.70
(Gasto corriente (Gastos de operacion, de copar y apor federales))+ Gasto de capital)
Devengado al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, de fi cooparticij y apor federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Recuros Federales (Etiquetados)
SEveneates Otros  Recursos
Otros  Recursos  (Ingresos Recuros (Ingresos propios,
Modalidad del . F (No Federales (Eti dos) N ) Porcentaje Recursos fiscales Federales (No 9 Porcentaje
Recursos fiscales devengados N propios, Otros recursos de libre, Total devengado o s N B N N Otros recursos de  Total devengado
presupuesto etiquetado) devengados devengados N e ~ N L devengado
disposicién) devengados devengados libre disposicién)
8 Ramo 33 Fondo | devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO B 0.0% R 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO 52,129.89 52,129.9 71.5% - 0.0%
Gasto Devengado total
(Gasto corriente y/o de copartici y apor les)) + Gasto de capital) SRHERED
del pi total 71.5%
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X. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

Programa \1»09. Secretarfa de Administracién Ramo: _13._Administracién i dad
presupuestario: Entidad:

Secretaria de Administracion

Unidad (es) responsable (s):

Direccién General de Recursos Humanos, Direccién
General de Patrimonio, Direccién General de
Desarrollo Organizacional y Direccién General de
Gestion Administrativa Institucional

Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital

Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacién, accit de fi coparticipaci y aportaci federales)
Recuros Federales (Eti ) ejercid.
Otros
Otros Recursos (Ingresos [ReaAEs (Ingresos propios,
Modalidad del . Federal ( Federal ( dos) . " o Porcentaje Recursos fiscales Federales  (No g _ Porcentaje
fiscales ej ) o L propios, Otros recursos de libre,  Total ejercido L L N . Otros recursos de Total ejercido L
presupuesto etiquetado) ejercidos ejercidos . gt j j " N . ejercido
disposicién) ejercidos L Ramo 33 Fondo | libre disposicion)
ejercidos .
ejercidos

PRESUPUESTO

AUTORIZADO 14,709.8 14,709.8 19.8% - 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO 51,821.5 51,821.5 71.1% - 0.0%

Gasto Ejercido total
(Gasto corriente y/o de f coparticipaci y aportaci federales)) + Gasto de capital) SUS2LED
je ejercido del p total 71.1%
Observaciones en cuanto a las metas prog das y/o el p
Nota del Indicador 3.4. Por el corte anticipado no se ingresa la campafia que se realizara el martes 24 de sep en colaboracién con el IMSS, tema "El Sindrome de Burn".
Autorizé

Elaboré

Erika Torres de la Luz
Titular de la Unidad de Enlace Financiero Administrativo

Jose Manuel Lopez Garcia

Director General de Gestién Administrativa Institucional
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Direccion General de Recursos Humanos, Direccion
. . . . L . . . . L . . neral Pr ra la Adjudicacion ntr b
Pl M124. Servicios administrativos y tecnolégicos Ramo: _13._Administracién Dependencia o Entidad: Secretaria de Administracion il e e en ey | coneralidelRrocesosparaliatadiudicacion)delContiatos
presupuestario: Direcci6n General de Servicios y Direccion General de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: No disponible Programa: No aplica
AR . q 16.6. Crear instituciones eficaces, Ejes transversales: No disponible
.. Objetivo 16: Promover sociedades, .
Objetivo: . s p o Meta: responsables y transparentes a todos
X 3 . justas, pacificas e inclusivas N
Objetivo: No disponible Objetivo: No aplica los niveles.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad: 1. Gobierno Funcion: 1.8 Otros Servicios Generales Subfuncién: 1.8.5 Otros 200. Administracion de recursos eficiente y transparente
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
Linea | Meta Programacioén de metas del 100-80%
base | anual trimestrales 2024 Al periodo Amarillo:
- Cumplimiento del 79-
Nivel GRS Tipo -Di ion-Sentido d ° 70%
(Resumen Narrativo) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida Ipo -Dimension-sentido de q -
medicion-Frecuencia de medicion Rojo: Cumplimiento
menor al 69%
2023 2024 1?"' zqo. S?r' 4F0' Absoluto Relativo NEREEY
Trim. Trim. Trim. Trim. Cumplimiento mayor
al 130%)
Fin Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal
Mide la proporcién de servidores publicos (Pl 6l seriklens Pt
Porcentaje de servidores . _p. . L o de la Administraciéon Pdblica 5.0% 10.0% 20.0% 30.0%
- - ., _de la Administracién Publica Central que
publicos de la Administraciéon han tomado al menos un curso de Central que han tomado al
Pdblica Central que tomaron al o, " menos un curso de capacitacion Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 28% 30% 1,222 21.1% Amarillo
., |capacitacion en relacion al total de! R L
menos un curso de capacitaciéon R . N _,_|/ Total de servidores publicos de
las  dependencias  de la en el afio SRS ha racont Administracién Publica
ini i6 Gbli . Publica Central.
Administraciéon Publica Central ublica Central Central) * 100
tienen  suficientes  recursos
humanos capacitados, recurso:
Propésito materiales y servicios, (Numero de dependencias de la
instalaciones en condiciones a . Administracion Publica Central
P . A Mide la proporcion de dependencias de la . PPy 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
oOptimas de trabajo y tecnologias . . . pys - ) atendidas por adquisicion de
. v Porcentaje de dependencias de|Administracion Publica Central atendidas . Wi
de la informacion L A (T ) materiales o contratacién de;
comunicaciones, la Administracion Publica Central|por  adquisicion ~de  materiales o servicios / Total de
) atendidas por adquisicion de| contratacion de servicios en relacion al total dependencias de a Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 100% 100% 12 100.0% Verde
materiales o contratacion de/de dependencias de la Administracion p” ) onm
- P - T Administracion Publica Central
servicios. Publica Central que solicitan adquisicion de . A
N . L que solicitan adquisicion de
materiales o contratacion de servicios X "
materiales o contratacién de;
servicios) * 100
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre: Cuarto

Fecha: 25-feb-25

DATOS DEL PROGRAMA

Programa
presupuestario:

M124. Servicios administrativos y tecnolégicos

Ramo:

_13._Administracion

Dependencia o Entidad:

Secretaria de Administracion

Unidad (es) responsable (s):

Direccién General

de Recursos Humanos,

Direccién

General de Procesos para la Adjudicacién de Contratos,
Direccién General de Servicios y Direccién General de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

Mide la proporciéon dependencias de la

(Numero de dependencias de la
Administracion Publica Central

50.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Porcentaje de dependencias de|Administracion Pdblica Central atendidas|atendidas por servicios
la Administracion Pblica Central | por servicios generales en relacién al total|generales Total de
" L 2 g' - 9 e . / Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 100% 100% 13 81.3% Verde
atendidas por servicios/de dependencias de la Administracién|dependencias de la
4 - 4 I generales. Publica Central que solicitan la atencién de|Administracion Publica Central
LE: X _epe_", enulabsl' € al servicios generales que solicitan la atencién de
A_ m|n|strac|t')n' Publica Central servicios generales) * 100
tienen  suficientes  recursos
humanos capacitados, recursos . .
N . B s (Numero de dependencias de la
Propésito materiales y servicios, e i e
. o . Mide | i6n de d dencias de | Administracion Publica Central
[t @ @l ] ide la proporcién de dependencias de laf "0 T 90.0% 90.0% 90.0% 100.0%
Optimas de trabajo y tecnologias. . . Administracion Publica Central atendidas en . . "
. ) Porcentaje de dependencias de! . N . .. |tecnologias de la informacion y
de la informacién y o L materia de tecnologias de la informacion y. B .
comunicaciones la Administracion Publica Central comunicaciones en relacién al total de comunicaciones / Numero de
) atendidas en materia de ) dependencias de la Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 100% 100% 16 100.0% Verde
N . » dependencias que conforman la L o -
tecnologias de la informacion y L D . Administracion Publica Central
o Administracién Publica Central que solicitan L "
comunicaciones. oA A p que solicitan atencion en
atencién en materia de tecnologias de la . .
. - . materia de tecnologias de la
informacién y comunicaciones. . o -
informacién y comunicaciones).
*100.
(Numero de servidores publicos
A s 3 o q 85.0% 85.0% 100.0% 100.0%
Mide la proporcién de servidores publicos|capacitados de la
Servidores publicos de la Porcentaje de servidor dos de la A racién Publica| Administracién Puablica Central /!
Componente 1 Administracién Pdblica Central puiblicos capacitados de la|Central en relacién al total de servidores|Total de servidores publicos Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 15,347 100.0% Verde
capacitados. Administracién Pablica Central. | publicos registrados para su capacitacion|registrados para su capacitacion
de la Administracién Publica Central. de la Administracién Publica
Central) * 100
" ‘. . N (Namero de solicitudes
. L Mide la proporcidn de solicitudes atendidas . . 90.0% 90.0% 90.0% 100.0%
. - Porcentaje de solicitudes . . L atendidas de préstamo de aulas
Accesibilidad de aulas fisicas y atendidas de préstamo de aulas de préstamo de aulas virtuales vy fisicas en: Jirtuales fisicas / Total de
Actividad 1.3| virtuales para la capacitacién de| . 3 p relacion al total de solicitudes recibidas| =~ M L Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 261 100.0% Verde
N L virtuales y fisicas del centro de| | . solicitudes recibidas de!
los servidores publicos. L virtuales y fisicas del Centro de| |, N
capacitacion. Capacitacion préstamo de aulas virtuales y
P ! fisicas) * 100
. . . Numero de servidores publicos
Mide la proporcién de servidores publicos ( . ‘p o 9005 EmEEs EmEEs L0005
. . . . | R L .. _|evaluados de la Administracion
Servidores publicos de la Porcentaje de servidor iados de la racion Publica Piblica Central / Total de
Actividad 1.2| Administracion Central|pdblicos  evaluados de laCentral en relacién al total de servidores . L N Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 26,447 95.2% Verde
: L RN - . L . |servidores publicos capacitados
capacitados y evaluados. Administracién Publica Central. | publicos capacitados de la Administracion . " P
pablica Central de la Administracién Publica
: Central) * 100
Nimero de capacitaciones
Implementacion del Programal Porcentaje de capacitaciones, Mide la proporcion de las capacitaciones i(m artidas / ?I'otal de! 90.0% 90.0% 90.0% 94.0%
Actividad 1.1 P 8 ) P impartidas en relacion al total de P Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 94% 94 254 100.0% Verde

Anual de Capacitacion.

impartidas.

capacitaciones programadas.

capacitaciones programadas) *
100
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre: Cuarto

Fecha: 25-feb-25

DATOS DEL PROGRAMA

Direccion General de Recursos Humanos, Direccion
. . . . L . . . . L . . neral Pr ra la Adjudicacion ntr b
Pl M124. Servicios administrativos y tecnolégicos Ramo: _13._Administracién Dependencia o Entidad: Secretaria de Administracion il e e en ey | coneralidelRrocesosparaliatadiudicacion)delContiatos
presupuestario: Direccién General de Servicios y Direccién General de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.
Nimero de contratos de
. Mide la proporcion de contratos de (b L . 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Porcentaje de contratos adquisicién de bienes formalizados con adquisicion de bienes
formalizados de adquisicién de: g _ . formalizados / Total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 36 100.0% Verde
. respecto al total de contratos de adquisicion L
bienes. ) ) contratos de adquisicion de
de bienes requeridos. . .
bienes requeridos) * 100
. L, (Nimero de contratos de
X Mide la proporcion de contratos de ) - 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Porcentaje de contratos restacién de servicios formalizados con|PTESTCioN de servicios
formalizados de prestacion de: 2 . |formalizados / Total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 17 100.0% Verde
. respecto al total de contratos de prestacion -
servicio. . . contratos de prestacion de
de servicios requeridos. L . .
servicios requeridos) * 100
i i a . Nimero de solicitudes de
B|enf§, arrerf{iamlentos Y Porcentaje  de  solicitudes|Mide la proporcién de solicitudes iormalizadas A 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Componente 2 serviclos ‘?dq“'”d“ para 1as|formalizadas de adquisicion deformalizadas de adquisicion de bienes por s orad'udicac?én directa )
depgnfien5|?? i .de 3l bienes en razén del monto de|adjudicacién directa con respecto al total de e dzsolici]tudes vy Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% | 100% 75 100.0% Verde
Administracion Publica Central. |5ctyacion  por  adjudicacion|solicitudes recibidas de adquisicion de o .
directa bienes por adjudicacion directa CEPEED B EEES [y
. p ) . adjudicacién directa) * 100
(Numero de solicitudes de
Mide la proporcién de solicitudes de|contratacion de servicios
Porcentaje de solicitudes de|contratacion de servicios formalizadas en formalizadas en razon del 100:02cH[[R100:02 B[ [R100. 02 [ [Ri00.0c
contratacion de servicios razén del monto de actuacion por monto de actuacién  por
formalizadas en razén del monto|adjudicacion directa en relacion a las|adjudicacion directa / Total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 73 100.0% Verde
de actuacion por adjudicacién|solicitudes de contratacion de servicios|solicitudes de contratacion de
directa. recibidas en razén del monto de actuacion servicios recibidas en razén del
de adjudicacion directa. monto de  actuacion  de
adjudicacion directa) * 100
(Numero de solicitudes
Mide la proporcién de solicitudes atendidas|atendidas de adquisicion de! 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Porcentaje de solicitudes| de adquisicion de bienes por invitacion a|bienes por invitacion a cuando
tendid d dquisicion  d d t lacién al t Total d
a»en das .e. N .C,IUISICIOH efeuanco mef“.’s res pel.'s(_)nas enre a(;l(_)r!la me_nf)s res person_as./ otal de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 19 100.0% Verde
bienes por invitacién a cuando|total de solicitudes recibidas de adquisicion|solicitudes recibidas de
menos tres personas. de bienes por invitacion a cuando menos|adquisicion de bienes por:
tres personas. invitacion a cuando menos tres
personas) * 100
Realizacion de procedimientos (Numero de solicitudes:
Actividad 2.4 para la adquisicion de bienes y. Mide la proporcién de solicitudes atendidas|atendidas de contratacién de 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
contratacion de servicios. Porcentaje de solicitudes|de contratacién de servicios por invitacion a|servicios por invitacién a cuando : : : :
tendidas d tratacion d d t lacién al t Total d
N en. I 2 ? (‘:on.rla acion _cejeuando menos rfes personas erf Ife acion a me_nf)s res person_as./ otal de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 23 100.0% Verde
servicios por invitacién a cuando|total de  solicitudes  recibidas  de|solicitudes recibidas de
menos tres personas. contratacion de servicios por invitacién ajcontratacién de servicios por:
cuando menos tres personas. invitacion a cuando menos tres
personas) * 100
. I . Nimero de licitaciones de
porcentaje de licitaciones de Mide la proporcion de licitaciones de bienes Lienes con emision de fallo / 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
. ) o con emisién de fallo en relacién al total de| S N Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 18 100.0% Verde
bienes con emisién de fallo. o . L Total de licitaciones de bienes
licitaciones de bienes solicitadas. e *
solicitadas) * 100
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre: Cuarto

Fecha: 25-feb-25

DATOS DEL PROGRAMA

Programa
presupuestario:

M124. Servicios administrativos y tecnolégicos

Ramo:

_13._Administracion

Dependencia o Entidad:

Secretaria de Administracion

Unidad (es) responsable (s):

Direccién General de Recursos Humanos, Direccion
General de Procesos para la Adjudicacién de Contratos,
Direccién General de Servicios y Direccién General de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

NU de licitaci d
Realizacion de procedimientos Porcentaie de licitaciones de Mide la proporciéon de licitaciones de ie:jvri'lie(:: coneemlizli;:;:efsalloj 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Actividad 2.4/ para la adquisicion de bienes y . y L servicios con emision de fallo en relacion al o . Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 4 100.0% Verde
- L servicios con emision de fallo. s - - Total de licitaciones de servicios
contratacién de servicios. total de licitaciones de servicios solicitadas. -
solicitadas) * 100
(Numero de investigaciones de:
o
. . o Mide la proporcién de estudio de mercado|estudio de mercado de bienes 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Porcentaje de investigaciones de de bienes realizados en relacién al total de|realizados / Total de
estudios de mercados de bienes| . L . . L . Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 169 100.0% Verde
. investigaciones de estudios de mercado de|investigaciones de estudios de
realizados. . s . .
bienes solicitados. mercado de bienes solicitados) *
Actividad 2.3 Elaboracién .de estudi.of de. 100
mercado de bienes y servicios. . . .
Mide la proporcién de investigaciones de (Ndmero de investigaciones de
. . S " prop . & " estudio de mercado de servicios 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Porcentaje de investigacion de|estudio de mercado de servicios realizados| realizados / Total de
estudios de mercado de servicios|con respecto al total de investigaciones de|. o . Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 207 100.0% Verde
. . ~ |investigaciones de estudios de
realizados. estudios de mercado de servicios -
solicitados mercado de servicios
) solicitados) * 100
Mide la proporcion de proveedores|(Numero de proveedores 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Actividad 2.2 Administracién del Padrén de Por_centaje de pryoveedores registrados en el padrén en relatiic:)n al total|registrados en el padré.n( Total: e Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 4,028 100.0% Verde
Proveedores. registrados en el padrén. de proveedores que solicitan  su de proveedores que solicitan su
incorporacion al Padrén. incorporacién al Padrén) * 100.
(Numero de Programas anuales
Mide la proporcién de Programas anuales|de adquisiciones,, 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
de adquisiciones, arrendamientos  y arrendamientos y  servicios
Consolidacion  del  Programa|Programa Anual de|servicios integrados con respecto al total de|integrados / Total de Programas
Actividad 2.1 anual de adquisiciones, Adquisiciones, Arrendamientos y|Programas  anuales de adquisiciones,|anuales de  adquisiciones, Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 54 100.0% Verde
arrendamientos y servicios. Servicios integrado. arrendamientos y servicios de las|arrendamientos y  servicios
Dependencias de la Administracién Publica|recibidos de las Dependencias
Central. de la Administracion Publica
Central) * 100
Servicios generales de . .
L d bi Mide | ion d o | (Numero de servicios generales
mantenimiento g ienes ) B lfe L&) e ”e serv:cu‘)s generales| \ = "\ iministracion PUblica 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
muebles e inmuebles, Porcentaje de servicios|/de la Administracién Publica Central Central atendidos / Total de
3 falizacio de inmuebles, generales atendidos de Ia atendidos con respecto al total de servicios o Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 93% 100% 786 95.6% Verde
. A o . PO o . ... _|servicios generales de la
balizamiento de vehiculos y Administracién Publica Central. |generales de la Administracion Pdblica o o, L
N N L Administracién Publica Central
equipamiento  de  eventos Central solicitados -
. solicitados) X 100
proporcionados.
(Namero de solicitudes:
Mide la proporcién de solicitudes atendidas|atendidas de equi 1to de 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
. . Porcentaje de solicitudes|de equipamiento de eventos de lajeventos de la Administracion
Equipamiento de eventos de las atendidas de equipamiento de  Administracién Publica Central con respecto|Publica Central / total de
Actividad 3.5/ dependencias de la quip - ) . L P - o Porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 96% 100% 487 98.9% Verde
. e o eventos de la Administracion/al total de solicitudes recibidas de|solicitudes recibidas de!
Administracién Publica Central. L . . N N
Pdblica Central. equipamiento de eventos de la equipamiento de eventos de la
Administracién Publica Central Administraciéon Publica Central)
*100
(Namero de solicitudes:
Mide la proporcién de solicitudes atendidas|atendidas de balizamiento de 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Porcentaje de solicitudes/de balizamiento de vehiculos de la|vehiculos de la Administracion
Atencién de las solicitudes de|atendidas de balizamiento de|Administracién Publica Central con respecto|Publica Central Total de
Actividad 3.4| ! . ,I u . ' “ .IA Lo n ' ! ,l, L P u‘! / Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 8 100.0% Verde
balizamiento de vehiculos. vehiculos de la Administracién|al total de solicitudes recibidas de solicitudes recibidas de
Publica Central. balizamiento  de  vehiculos de la|balizamiento de vehiculos de la
Administracion Publica Central. Administracién Publica
Central)* 100
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre: Cuarto

Fecha: 25-feb-25

DATOS DEL PROGRAMA

Programa
presupuestario:

M124. Servicios administrativos y tecnolégicos

Ramo:

_13._Administracion

Dependencia o Entidad:

Secretaria de Administracion

Unidad (es) responsable (s):

Direccién General

de Recursos Humanos, Direccién

General de Procesos para la Adjudicacién de Contratos,
Direccién General de Servicios y Direccién General de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

(Namero de solicitudes:
Mide la proporcién de solicitudes atendidas|atendidas de sefializacién de! 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Porcentaje de solicitudes de sefializaciéon de inmuebles de lajinmuebles de la Administracion
Actividad 3.3 Atfnt?ién. lde Ia.s solicitudes de’ 'atendidas de seﬁaliz.aFién .clie Administracion Pl]bl'ic'a Central co.n'respecto Pl]l':ulica Central / Total de PerEEiER Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 5 100.0% Verde
sefializacién de inmuebles. inmuebles de la Administracién|al total de solicitudes recibidas de|solicitudes recibidas de
Publica Central. sefializacion ~ de  inmuebles de la|sefializacion de inmuebles de la
Administracion Publica Central. Administracién Publica
Central)*100
(Namero de solicitudes:
Mide la proporcién de solicitudes atendidas|atendidas de mantenimiento a 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Porcentaje de solicitudes/de mantenimiento a bienes muebles e|bienes muebles e inmuebles de!
L, - atendidas de mantenimiento de inmuebles de la Administracion Publicalla Administracion Publica
. Atencién de las solicitudes de|, . N L . . L. - N
Actividad 3.2 mantenimiento. bienes muebles e inmuebles de|Central con respecto al total de solicitudes| Central / total de solicitudes| Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 87% 100% 279 91.3% Verde
: la Administracion Publica recibidas de mantenimiento a bienes|recibidas de mantenimiento a
Central. muebles e inmuebles de la Administracién|bienes muebles e inmuebles de
Publica Central la  Administracién  Publica;
Central)*100
. ” . (NUmero de inmuebles o o o o
e NP . . Mide la proporcién de inmuebles| o . . 70.0% 80.0% 90.0% 92.0%
Identificacién y diagndstico de| Porcentaje de inmuebles|. . . ) identificados y diagnosticados
inmuebles de la Administracién| identificados y diagnosticados de identificados y diagnosticados de la de la Administracién Publica
Actividad 3.1, _, N _y g ,._|Administracién Publica Central con respecto: ) Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 91% 92% 47 71.4% Amarillo
Publica  Central para sulla Administracion Publica . . _,_|Central / Total de inmuebles de
. al total de inmuebles de la Administracion - " -
mantenimiento. Central. pablica Central la  Administracién  Publica;
. Central) X 100
(Incidencias atendidas en el
tiempo asignado n 40.0% 48.0% 56.0% 92.0%
Mide el promedio de servicios atendidos en 2 . d )
N p .. |Mantenimientos realizados a las
q 8 qa A - . .| materia de Tecnologias de la Informacion y: q
Tecnologias de la informacion y Promedio de servicios atendidos Comunicaciones con relacién al total de tecnologias + Proyectos de
Componente 4 comunicaciéon  aplicadas  y/en materia de Tecnologias de la . - . software  ejecutados  entre Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 90% 92% 1,855 53.5% Rojo
oA L servicios  solicitados en materia de|. h i
aprovechadas. Informacién y Comunicaciones. B o incidencias atendidas +
Tecnologias de la  Informaciéon vy L
P Mantenimientos programados a!
Comunicaciones. o
las tecnologias + Proyectos de
software programados) / 3
. Nimero de proyectos de
Ejecucion  de royectos de|Porcentaje de proyectos de Mide la proporcién de los proyectos de ioﬂware e‘ecutaZOSY/ total de sE Sin avances
Actividad 4.3 . proy g . proy software ejecutados en relacion al total de| g Porcentaje Gestidn-Eficacia-Ascendente-anul 84% 85% )
software software ejecutados. proyectos de software registrados
los proyectos de software programados. "
programados) * 100
. . - (Nimero de mantenimientos.
Mide la proporcion de mantenimientos " } 24.0% 48.0% 72.0% 95.0%
Ejecucion del mantenimiento a Porcentaje de mantenimientos|realizados a las tecnologias en relacion al realizados a las tecnologfas /
Actividad 4.2] ) N " ; . & total de mantenimientos Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 93% 95% 1,121 64.9% Rojo
las tecnologias. realizados a las tecnologias. total de mantenimientos programados a las "
tecnologias programados a las tecnologias).
glas- *100
NG d incidenci
Atencién de las solicitudes de Porcentaie de incidencias Mide la proporcién de incidencias atendidas Lt:r:::; on ti:m o I::il :an:cl,a; 95.0% 95.0% 95.0% 95.0%
Actividad 4.1|incidencias de soporte a las . . ) ) en tiempo asignado en relacién al total de o . p g. Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 94% 95% 734 95.7% Verde
N atendidas en el tiempo asignado.| . . ! . total de incidencias atendidas) *
tecnologias. incidencias atendidas. 100




€45 MORELOS | HACIENDA

W smeos

SECRETARIA DE HACIENDA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024

Trimestre:

Cuarto

Fecha:

25-feb-25

DATOS DEL PROGRAMA

Programa
presupuestario:

M124. Servicios administrativos y tecnolégicos

Ramo:

_13._Administracién

Dependencia o Entidad:

Secretaria de Administracién

Unidad (es) responsable (s):

Direccion General de Recursos Humanos, Direccion
General de Procesos para la Adjudicaciéon de Contratos,
Direccién General de Servicios y Direccién General de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Federales (Eti doc)
Otros Recursos (Ingresos (EFeD (e
Modalidad del Recursos Federales Recursos Federales N B . . Recursos Federales (Ingresos  propios,
Recursos fiscales N N propios, Otros recursos de libre Presupuesto total Recursos fiscales . Presupuesto total
presupuesto (No etiquetado) (Etiquetados) . . (No etiquetado) Otros recursos de
disposicién) N - .
Ramo 33 Fondo Il libre disposicién)
PRESUPUESTO ) )
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
X 80,220.1 -
MODIFICADO 80.220.07
Presupuesto total
o - . . rederalectte o 80,220.07
(Gasto corriente (! de op , de copar y apor ))+ Gasto de capital)

Federales (Eti dos)
devengados
Otros
Modalidad del Recursos Federales Federales (Eti dos) Otro? Recursos (Ingre.sos Porcentaje Recursos fiscales Recurso.s fedardts Wpees  Eertn o o o o
Recursos fiscales devengados N propios, Otros recursos de libre Total devengado " o . " (No etiquetado) Otros de Total 8 j 8
presupuesto (No etiquetado) devengados devengados . L 8 - - -
disposicién) devengados devengados Ramo 33 Fondo | libre disposicién)
devengados
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 000 - 0.0%
PRESUPUESTO
. 53,522.6 K - X
MODIEICADO 53,522.63 4 66.7% 0.0%
Gasto Devengado total
(Gasto corri y/o acci de fe copartici y apor fi les))+ Gasto de 1) R212222
j do del p total 66.7%
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Ejercicio Fiscal 2024
Trimestre:
Fecha:

Cuarto
25-feb-25

DATOS DEL PROGRAMA

Direccién General de Recursos Humanos, Direccion
Prograr_na M124. Servicios administrativos y tecnolégicos Ramo: _13._Administracion Dependencia o Entidad: Secretaria de Administracion Unidad (es) responsable (s): G'enerlal G [PIECESES [FEVE) !a' Adjudlc'acwp 4 CanliEies,
presupuestario: Direccién General de Servicios y Direccion General de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.
Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (| de op ion, acci de f cooparticij y apor federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
Federales (| ) ejercidos
Otros Recursos
Modalidad del 5 Lo Recursos Federales Recursos Federales 0"0? Recursos (Ingre.sos L Porcentaje Recursos fiscales Recurso.s RS Wpees  EIeHED - Porcentaje
Recursos fiscales ejercidos N L N o propios, Otros recursos de libre Total ejercido - L (No etiquetado) Otros recursos de| Total ejercido L
presupuesto (No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos . OIS ejercido ejercidos - - - . ejercido
disposicion) ejercidos ejercidos Ramo 33 Fondo | libre  disposicion)
ejercidos
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 0.0% ) 0.0%
PRESUPUESTO
238.1 53,238.1 " o Y
MODIFICADO 53,238 66.4% 0.0%
Gasto Ejercido total
(Gasto y/o de f y apor fi )) + Gasto de ) 3238500
F je ejercido del p total 66.4%
Observaciones en cuanto a las metas p| dasy/oelp
Autorizé

Elaboré

Erika Torres de la Luz
Titular de la Unidad de Enlace Financiero Administrativo

Jose Manuel Lépez Garcia

Director General de Gestién Administrativa Institucional





