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- HACIENDA

Trimestre: Segundo
Fecha: 17/07/2025

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

Direccion General de Recursos Humanos,

Direccién General de Patrimonio, Direccion

General de Desarrollo Organizacional, Direccion

General de Servicios y Direccion General de
estion Administrativa lntltlona

Unidad(es) |
sponsable (s): g

13. Administracion Secretaria de Administracién

MAQS9. Secretaria de Administracion

16.6 Crear a todos los niveles s transversales:
_instituciones eficaces y transparentes ' o
_.que rindan cuentas

No
disponible

16. Promover sociedades,
pacificas

No disponible

No disponible

R

No disponible No disponible

icacion Funcional

S R 5 A 015

A

1.8 Otros Servicios Generales

1. Gobierno

___ Tipo -Dimensi

. demedlqmn-Fré

Mide la proporcién de movimientos de: 0] F
(Ndmero de movimientos de personal aplicados

L Porcentaje de movimientos de:personal aplicados en el sistema de 1 i 85 .. L
3.1 Actividades Actualizacié la nédmina de e 5 en el sistema de némina / Total de movimientos ’ Estratégico-Eficacia-
sopemaizacon, d‘e personal aplicados en el sistema némina en relacion al total de K i porcentaje g i 100% . 100% . 100% : 100% 1641 100%
administrativas manera periédica. pE: S 5 de personal solicitados que cumplen con los Ascendente-Trienal
de némina. movimientos de personal solicitados que requisitos) * 100

cumplen con los requisitos.

Mide la proporcién de constancias
laborales y certificaciones de:(Nimero  de  constancias laborales vy

3.2 Actividades Atencu)n. ds su'hf:ltu‘des de Porcentaje J.de . cc{nstancxa documentos entregadas en relacion alicertificaciones de documentos entregadas / Total : Estratégico-Eficacia-
oo ) constancias y certificaciones de laborales y certificaciones de A E b porcentaje 100% i 100% : 100% : 100% 806 88%
administrativas d - e S e total de constancias laborales yide constancias laborales y certificaciones de Ascendente-Anual
e g ¢ certificaciones de documentos;documentos requeridos) * 100

requeridos




MORELOS

" HACIEN

MAOQ9. Secretaria de Administracion

DA

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

13. Administracion

Segundo

17/07/2025

Direccion  General
Direccion General
General de Desarrollo Organizacional, Direccion
‘General de Servicios y Direccién General de

‘Gestion Administrativa Instituciona

de Patrimonio,

Recursos

Humanos,

estadias, pasantias o estancias.

iliberados.

estadfas, pasantias o estancias en la
Administracién Publica Central concluido

pasantias o estancias en
Publica Central concluido) * 100

Procesar y calcular las néminas Mide la proporcién de ndéminas
de personal activo, jubilados, » Gt elaboradas del personal activo, jubiladoi(Nimero de néminas elaboradas del personal
= N Porcentaje de néminas : 5 3 S 5 3 X i
o pensionados, tiempo "y pensionado del Poder Ejecutivo eniactivo, jubilado y pensionado del Poder Ejecutivo ., . :
3.3 Actividades ) S elaboradas del personal activo, i = G f Gestién-Eficacia-Ascendente- i
dmini 3 determinado, finiquitos vy ubilad nsionaio: delPodad relacion al total de ndminasi/ Total de néminas programadas del personal porcentaje - 100% 100% : 100% i 100% 28 100%
o el Po W RV * T . a i
administrativas honorarios  asimilados  que: jE cutivoy " programadas  del personal activo,iactivo, jubilado y pensionado del Poder Ejecutivo) e L
e H e : :
cuenten con suficiencia 1 jubilado y pensionado del Poderi* 100
presupuestal, en tiempo. Ejecutivo.
- Mide la proporcién  de campaiias :
i fi Aplicacion de la  medicina:Porcentajer de campafias del realizadas del programa de edicinai(Campafias realizadas del programa de medicina 2
3.4 Actividades P " 5 ‘i J P: S,_ 3 Proe! 3 ! o 4 N ~g i : Gestién-Eficacia-Ascendente-
2 4 ~ _preventiva mediante campafias programa de medicina: preventiva ‘en - relacién al total de:preventiva / Total de campafias programadas en porcentaje . 77.8% : 77.8% : 85% 85% 6 100%
administrativas. : : 5 o i SR Trimestral
de salud. preventiva realizadas. campafias programadas. en. medicina: medicina preventiva) * 100
preventiva
{Educacion preescolar de _ = e %
i s : Mide: [a proporcién: alumnas. y alumnos: -,
e calidad como una: prestacién: a:Porcentaje = de alumnas vy S 3 _ (Ndmero de alumnas 'y alumnos  con : B L
3.5 Actividades & i 2 L con calificaciones:de muy bien y bienens -~ : i - Gestion-Eficacia-Ascendente-
los hijos e  hijas de ' losialumnos con calificaciones: de 2 ; calificaciones de muy bien y bien/Total de porcentaje R 98% 98% 100% : 100% 97 98%
administrativas : o 2 3 relacién al total de alumnas y alumnos: SRt = Trimestral
servidores  publicos ‘de- ‘[a:muy bien ybien. e alumnas y alumnos inscritos) * 100
Administracion Publica Central. :
Mide - la roporcién - de- - personasi, ., : :
e £ Porcentaje de . personas % p, p. £ p . _:(NUmero ‘de personas’ servidoras publicas ‘con ., _
3.6 Actividades ~ Evaluacién del desempefio del ; S servidoras. publicas con  calificacién:” . = 2 : . Gestion-Eficacia-Ascendente-
o servidoras publicas con 4 o calificacién - aprobatoria /- Total personas: porcentaje ; 89% 89% 89% 89% 0.00 0%
administrativas personal del Poder Ejecutivo. R, : aprobatoria en relacién al total personas 3 e . 7 Trimestral
calificacion aprobatoria. : S servidoras publicas evaluadas)* 100
servidoras publicas evaluadas.
Mide la proporcién de estudiantes con:, : 5 5
ki B i § 3 o o S n (NGmero de estudiantes con servicio social,
Participacién de los jévenes en:Porcentaje de estudiantes con:servicio social, précticas profesionales,; . . n " .
AR i X s z 3 7 précticas profesionales, estadias, pasantias o
actividades de laiservicio social, practicas;estadias, pasantfas o estancias en la ", £1r i oy
2 o : s ¢ . il R ¢ estancias en la Administracion Plblica Central ., L
3.7 Actividades administracién publica: profesionales, estadfas, ;Administracién Publica Central hberados*liberadcs / Total de estudiantes con servicio Siiantaia Gestion-Eficacia-Ascendente- a i - - 12 1009
administrativas ~ medi servicio  social, pasantias o estancias en la en relacin al total de estudiantes con: " e ) - P J Trimestral 100% . 100% : 100% : 100% 0 00%
P . - A i rols g e 5 social, practicas  profesionales,  estadias,
précticas profesionales,;Administracién Pdblica Central:servicio social, précticas profesionales, - e
la  Administracién

- Verde

s S U S R S N R

Direccion

R A R SRR

7

-
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de Administracion

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

13. Administracion

Secretaria de Administracion

idad (es)

onsable (s):

Trimestre Segundo

Fecha: 17/07/2025

Recursos
Patrimonio,

General de
General de

Direccion

Direccion

Gestion Administrativa Instituciona

Mide la proporcion de revisiones a - et J
S 7 : S g ! (Numero de revisiones a jubilados y pensionados
= L Actualizacién de jubilados yiPorcentaje de revisiones a:ijubilados y pensionados del Poder: A A { ., o
3.8 Actividades i del Podertiubilados = ol Elscutive. raalizadis on reldciEn Bl s del Poder Ejecutivo realizadas / Total de SO Gl Gestidn-Eficacia-Ascendente- > . : = o 00%
al -~ . o :
administrativas p'ensm‘na o8 e ity e ; y‘ penSI'on i : &S 5 i revisiones a jubilados y pensionados del Poder: P . Trimestral 100% 100% ; 100% | 100% o 1007
iEjecutivo. Poder Ejecutivo realizadas revisiones a jubilados y pensionados del; _; 4 .
. 4 Ejecutivo programadas) * 100
Poder Ejecutivo programadas
Mide la proporcién de bienes muebles e
Revisién y actualizacion de i y intangibles validados de lai(NGmero de bienes muebles e intangibles
mire ! : - Porcentaje de bienes muebles e b i P B i s e R :
3.9 Actividades inventario de bienes muebles e:, it validad d | Administracién  Pdblica Central enivalidados de la Administracién Publica Central / orcentaie Gestidn-Eficacia-Ascendente- 5 = =
administrativas intangibles del Gobierno del ]:dan,g{ tes = PI’ZI'QSC tE | @ relacion al total de bienes muebles eiTotal de bienes muebles e intangibles registrados P ! Trimestral 64.7% | B4.T% { 64.7%  85% 19789 92.8%
Estado de Morelos. Il e ) intangibles registrados de laide la Administracién Publica Central) * 100
Administracién Pdblica Central.
Mide la proporcion de vehiculos oficiales: :
Revisién 'y actualizacién de : i . iinspeccionados  propiedad de  la (Nimero de vehiculos. oficiales inspeccionados
e S : 2 Porcentaje de vehiculos oficiales: o G S g i sl i -
3.10 Actividades inventario de vehiculos. del:; i ek Administracién  Pablica Central  en propiedad de:la- Administracién PUblica Central / reentaie Gestién-Eficacia-Ascendente- = 29 . L 179
administrativas Gobierno -~ del  Estado:  de Z:peicAt cgspp}l;;.neca o relacion al total de vehiculos oficiales:Total de vehiculos oficiales propiedad: de [a P ! Trimestral 72.8% | 72.8% | 72.8% 85% S48l 9L7%
Morelos. ministracion Publica Lentral. oropiedad de la Administracién: Publica; Administracion Pablica Central) * 100
i Central.
‘ Mide la proporcion de solicitudes. de :
\Integracién desis g i 5 avallo de bienes muebles e inmuebles:(Nimero de solicitudes  de: avallo: de: bienes
2 55 Porcentaje - de solicitudes ~de S S :
documentacién i da b bl que. cumplen  con: los: requisitosimuebles e inmuebles que cumplen: con los:
L ien e : : i : E B Rk
3.11 Actividades correspondiente a avallos: de! iava u:blee o rlnue 5 Slce tramitadas ante: la autoridad:requisitos ~ tramitadas  ante la- autoridad e Gestién-Eficacia-Ascendente- 2 = & & o
administrativas bienes: - para someter a la o s e ?ump Facah b competente en relacion -al total deicompetente / Total de solicitudes de avallio de P : Trimestral 100% 100% | 100% : 100% 00%
o T requisitos “tramitadas: ante. la S 7 : < 5
sesion de la Comisién de : solicitudes de avaltio de bienes muebles: bienes muebles e inmuebles que cumplen con'los
5 5 autoridad competente. : ; Sy
Avallos de Bienes Estatales. e inmuebles que cumplen con losirequisitos) * 100
2 requisitos.
i % Mide la proporcién de actos de entrega- .
Intervencién en los procesos de L St i oy ; L
» = = S Lty i recepcién de la Administracién Pablicai(Numero: de actos de entrega-recepcion de la
s - 0| ee - : i B Tedies :
3.12 Actividades o rega. ri’zcepcmn .en e e.r rcen. ,aJE o i o ’e?,a Central atendidos en relacién al total de:Administracion: Publica Central atendidos / Total = Gestién-Eficacia-Ascendente-
i 2 de revisién de la informaciénirecepcion de la Administracion & : 5 porcentaje h 100% & 100% : 100% : 100% 400 84%
administrativas e Biohas miables M blestbilcs Contral stendias actos de  entrega recepcién de laide actos de - entrega' recepcién de: la Trimestral
, - i g : Administracién Publica: CentraliAdministracién Publica Central solicitados) * 100
y/o vehiculos inventariados. S

Humanos,
Direccién
General de Desarrollo Organizacional, Direccion
‘General de Servicios y Direccion General de

o




IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

Trimestre:
{Fecha:

Segundo

17/07/2025

E . §D|rewcc10n General de Recursos Humanos,
| nfdad (/esjb Direccién General de Patrimonio, Direccion
MAOQ9. Secretaria de Administracion 13. Administracion §uependema; Secretaria de Administracion o onsable(> _ General de Desarrollo Organizacional, Direccion
. 8 General de Servicios y Direccion General de
‘Gestion Administrativa Instituci
Recepcion; registro, . 5 Mide la proporcién de bienes yi i s 3
almacenamiento y entrega de:Porcentaje  de  bienes vy 22 . 3 (NUmero de bienes y suministros registrados en
3.13 Actividades bi ini dquirid inist istrad| | suministross feglstrados, eny el; Sistema el Sistema Integral de Gestién Financiera / Total Gestion-Eficacia-Ascendente
. ;o ' - " -Eficacia-/ -
. .l ; leneslysur;mlstr:sa .qum ;)s ;Ejrtmms ro]s tregl‘s rz os Gent”e Integral de Gestién Financiera en  eobionas suriinistros recibidos en almacen) * porcentaje Thimastial 100% 100% : 100% : 100% : 110,471 100%
administrativas por as’ Spendenglas;Z yioganiems ntegral de  GeSTON: olacisn al total de bienes y suministros ¥
Secretarias de la: Financiera. i 100
S recibidos en almacen
Administracién Ptblica Central.
Mide la proporcién de bienes inmuebles: | ; . ! .
Regularizacién del patri . iPorcentaje de bienes inmuebles: inspecci:nagosm:;pieed;z :e Zobierno (Numero  bienes inmuebles inspeccionados
P egularizacién del patrimonio:, i ; - . P e e
3.14 Actividades nspeccionados jedad de o ropiedad de Gobierno del Estado para verificar . Gestion-Eficacia-Ascendente-
S inmobiliario del Gobierno deli - ro o0 pfopiecs del Estado para verificar su uso eni’ P g pare porcentaje - 80.7% | 80.7% : 80.7%  85% 273 76%
administrativas Gobierno  del Estado para i ; : su uso / Total de bienes inmuebles propiedad del Trimestral
‘Estado de Morelos. o relacién al total de bienes inmuebles Gobierno del Estado) * 100
VELTICAIBLE S0 propiedad del Gobierno del Estado.
Mide la proporcién de solicitudes
: ol d et atendidas sobre el uso de bienesi(NUmero de solicitudes atendidas sobre el uso de
3.15 Actividad Regularizacién del patrimonio :)rc:nr\daje b el Sg |c;Au 5 inmuebles propiedad de Gobierno delibienes inmuebles propiedad de Gobierno del Estratégico-Eficaci
. s . T Py . -cricacia-
lvidades inmobiliario del Gobierno del .a en lb[as sphre ¢ L{sz : [engs Estado en relacién al total de solicitudes:Estado / Total de solicitudes recibidas sobre el porcentaje A nng;:e Trienal 72.1% ¢ 72.1% 72.1% : 80% 55.00 85%
P : ce e e
administrativas iEstado de Morelos. grr;ljre esd IE srzple 3 © recibidas sobre el uso de bienesiuso de bienes inmuebles propiedad de Gobierno s
Dhlemo/ce tsiaca: inmuebles propiedad de Gobierno delidel Estado) * 100
Estado
Mide la proporcién de expedientes
b Ar d dient integrados de  bienes  inmueblesi(Nimero de de expedientes integrados de bienes
» sl y ‘orcen aje % e)ﬁpe fentes propiedad de Gobierno del Estado paraiinmuebles propiedad de Gobierno del Estado
3.16 Actividades {Regularizacion del patrimonio integrados de bienes inmuebles su uso y/o regularizacién en relacién alipara su uso y/o regularizacion / Total de Estratégico-Eficacia-
e A = iinmobiliario del Gobierno delipropiedad de Gobierno del 2 ; . ; . = porcentaje 80.6% | 80.6% : 80.6% : 85% 32.00 58.2%
administrativas lctadi e Merelos Eeteio S T total de expedientes de bienesiexpedientes de bienes inmuebles propiedad del Ascendente-Anual
Sta oreios: in p Y70 inmuebles propiedad del Gobierno deliGobierno del Estado procedentes para su uso y/o
FRaUarizacion: Estado procedentes para su uso y/oiregularizacion) * 100 :
regularizacién. - c




~ Programa
_ presupuestaria

MORELOS

MAQ9. Secretaria de Administracién

IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

13. Administracion

Secretaria de Administracion

_‘Direccién
General de Desarrollo Organizacional, Direccion
_General de Servicios y Direccion General de

. _Gestion Administrativa Instituciona
e T oststes e

Trimestre:

Segundo

Fecha:

17/07/2025

Direccion

General
General

de
de

Recursos
Patrimonio,

umanos,
Direccion

. T —
o o
Mide la proporcién de bienes inmuebles:, . ¥ 1 :
4p B : —"i(Ntmero de bienes inmuebles regularizados en E
3 . : regularizados en propiedad, transmisién , g ¥
1 " . :Porcentaje de bienes inmuebles : 2 . ipropiedad, transmisién de propiedad, uso o i
i Regularizacién del patrimonio v ; de propiedad, uso o destino en relacién , B 3 : L. L i
3.17 Actividades 3 . o . regularizados en  propiedad, : B . destino / Total de bienes inmuebles propiedad . Estratégico-Eficacia-
i X inmobiliario del Gobierno deli, ... dad, uso o al total de bienes inmuebles propiedad; |\ = L. "y bado factibles para su porcentaje Ascendente-Anual 75% 75% 75% ;i 80% 24.00 80.0%
administrativas Estado de Morelos. 5 prop i del Gobierno del Estado factibles para su Seris ) 'pu 2
destino. A : ° 7 iregularizacién en propiedad, transmision de
regularizacién en propiedad, transmision ropiedad; 50,0 destino] * 100
al stino,
de propiedad, uso o destino. proe! % I
Mide la proporcién de anteproyectos de:,
X Bige ) BLay (NGmero de anteproyectos de Reglamentos
¥ . __:Porcentaje de anteproyectos de:Reglamentos Interiores, Estatutos ’ =1
Analizar, validar y emitir: B o P N B Interiores,  Estatutos  Organicos y  otros
i i - _ ‘Reglamentos Interiores, :Organicos y otros instrumentos juridicos:. B e L o
3.18 Actividades instrumentos  administrativos Estitutos. Organicos o anklizadss S eon. Folacisi: al fotal<ida instrumentos juridicos analizados / Total de S FEaiTais Estratégico-Eficacia- 100% o e oo 5 100%
S’
administrativas en materia de organizacién de: . g V ¥ anteproyectos de Reglamentos Interiores, P s Ascendente-Anual 00% 100% 100% | 100% o
7 d o instrumentos juridicos ianteproyectos de Reglamentos s .
la Administracién Publica e ; ) Estatutos Organicos y otros instrumentos
andlizados. Interiores, Estatutos Organicos y otrosi. . . s
A BT . juridicos solicitados) * 100
instrumentos juridicos solicitados
_' S
i
Mide la proporcién de anteproyectos de: . :
Analizar, validar y emitir . o p”p Pk . _i(Numero de anteproyectos de modificacion de
L 4 g i Porcentaje de anteproyectos de:modificacién de estructura orgénica P £ L .
3.19 Actividades instrumentos  administrativos: modificacid i s lanAlEadess G . TRlARIeR. 4l - total estructura  orgdnica  andlizados /  Total stcantale Estratégico-Eficacia- 9679 e i > 4 100%
on esd o s
administrativas en materia de organizacién de N = S anteproyectos de modificacion de estructura P s Ascendente-Anual 2 96.7%  96.7% . 96.7% Qiig
= 206w L 2 orgdnica analizados. anteproyectos de modificacion  de g i 2 i
la Administracién Publica o e organica solicitados) * 100
estructura organica solicitados.
Mide la proporcién de descripciones X .
. o ¥ prog 'p Y (Numero de descripciones y perfiles de puesto,
Porcentaje de descripciones perfiles de puesto, nombramientos por ; . -
% ¥ - A - % nombramientos por tiempo determinado v:
Analizar, validar y emitiriperfiles de puesto, tiempo determinado y prestacién de o - ) ™
s s s e 2 3 w5 . e prestacién de servicios profesionales andlizados / L L
3.20 Actividades instrumentos  administrativos.nombramientos  por  tiempo:servicios profesionales andlizados en S aserlpciines . parkiesi di puasto Sreertaie Estratégico-Eficacia- Toov. 100% © 100% 1 100% 1023 e
administrativas en materia de organizacién de determinado y prestacion de relacién al total de descripciones vy . 3 4y 4p i P ! Ascendente-Anual 2 ! 2 2 2
s s o A , y nombramientos por tiempo determinado vy
la Administracién Publica servicios profesionales:perfiles de puesto, nombramientos por % w N s
. X X i prestacién de servicios profesionales solicitados)
analizados. tiempo determinado y prestacién de *100 ;
servicios profesionales solicitados.
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

13. Administracién

Secretaria de Administracion

Unidad (es)

Segundo

17/07/2025

Direccion
Direccion

General
General

de Recursos
de Patrimonio,

General de Desarrollo Organizacional, Direccion

Humanos,

Direccion

presupuestario:.  responsable (s): . ey
e P L &) General de Servicios y Direccién General de
Gestion Administrativa Instituciona
Analizar, validar y emitir: Mide la proporcion de manualesi e . -
7 % E L . y L X o o (NGmero de manuales administrativos revisados L. o
3.21 Actividades instrumentos administrativosiPorcentaje de manuales:administrativos revisados con relacion al / Total de manuales administrativos solicitados orcentaje Estratégico-Eficacia- & Sy i & :
. 7 o i olicital
administrativas en materia de organizacién de:administrativos revisados total de manuales administrativos 5 P ! Ascendente-Anual 100% 100% | 100% . 100% 2 100%
g = T i sy para su revisién) * 100
la Administracién Pdblica solicitados para su revisién
i : g Mide la proporcién de acciones
mplementar  acciones  en i B . . a . .
P 3 e : 5 © 1 v cumplidas en materia de Calidad,(Nimero de acciones cumplidas en materia de
N materia de calidad, igualdad de;Porcentaje de acciones: b N . - e L. —
3.22 Actividades neroie incliisién, medianteia lida etoriadd Calidad lgualdad de Género e Inclusién en:Calidad, Igualdad de Géneroe Inclusién / Total de ircentaie Estratégico-Eficacia- i o i 5
igén clusi edi cum s en materia a ¥ 2 " : = o
administrativas g B e P ) "79%relacion al total de accionesiacciones programadas en materia de Calidad, P L Ascendente-Anual 100% 100% | 100% . 100% 1 100%
programacién de actividades y:lgualdad de Género e Inclusién ? . 2 28 :
- S programadas en materia de Calidad, Igualdad de Género e Inclusién) * 100 H
mejores practicas. ) i :
lgualdad de Género e Inclusion .
Determinar y proponer el i
mantenimiento  del parque §
ehicular en iedad, 0, 5 i < -
v ‘cu ar prf)p ecad, .us 2 Mide el proporcién de vehiculos:, ) . X i
e destino o cualquier otra figura 3 X . d o (Numero de  vehiculos diagnosticados: L L i
3.23 Actividades o favor de: la_Administracign Porcentaje de vehiculosidiagnosticados  mecénicamente  con mecknicamente © /.- total * de : . vehieul Greantais Estratégico-Eficacia- o i i 2 i
St & culos: o
administrativas F3 g diagnosticados mecénicamente. :respecto al  total de vehiculos: L, P J Ascendente-Anual 88.1% . 88.1%  88.1%: 88.1% 316 100% &
Publica, a través del programados) * 100 5 1
N s P programados. ?
diagnéstico mecanico acorde al :
programa anual, que permita ?
su uso permanente. .
i
.
Determinar y proponer el \
mantenimiento  del parque i
vehicular en propiedad, uso,
vh destino o cualquier otra figura:Porcentaje  de  diagndsticos Mide la proporcién de diagnésticosi(Nimero de diagndsticos mecénicos realizados / L. o
3.24 Actividades i < e 2t lizad | e e i * ; Estratégico-Eficacia-
ininistrativas a favor de la Administracin:realizados a solicitudes porimecanicos realizados con respecto a losiTotal de diagndsticos mecanicos solicitados) porcentaje Ascendente-Anual 100% 100% : 100% i 100% 50 100%
Publica, a través delimantenimientos correctivos. diagndsticos mecanicos solicitados. 100.
diagndstico mecénico acorde al
programa anual, que permita
su uso permanente.
Gestionar oportunamente los:Porcentaje de trdmitest, . n a :
) s 3 s X . Mide la proporcion de trdmites :
o, trémites administrativos de lasiadministrativos de las Unidades ] : X - il R : : - o i
3.25 Actividades Uniidades Atltninistrativas” duiet Adminlstistivas JGUe: Gonforrtan administrativos atendidos con respecto: (Numero de tramites administrativos atendidos / it Estratégico-Eficacia- o o = 3 fanE
ni S orma Py o + P P > ot
administrativas b a 3 a c “ial total de tramites administrativos;Total de tramites administrativos recibidos) * 100 P s Ascendente-Anual 99.9% 100% 100% | 100% 1296 100%
conforman la Secretaria deila Secretarfa de Administracion recibidos
Administracién. atendidos. :
i Mide la proporcién de tramites de
Gestionar oportunamente los A R i " i L R
i, P Porcentaje de tramites deiservicios de uso generalizado: (Nimero de trémites de servicios de uso
2o tramites de servicios de uso ok . g o8 - L .
3.26 Actividades neralizado e 54 servicios de uso generalizadoigestionados oportunamente para su generalizado gestionados oportunamente / Total B Estratégico-Eficacia- - > : . =
administrativas % SR de |a:gestionados oportunamente:pago con respecto al total de tramites deide tramites de uso generalizado a gestionar) * P I Ascendente-Anual 99% 99% 100% | 100% 56 100%
i o ara su pago. servicios de uso eneralizado a:100.
Administracién Publica. P i : &
gestionar.

\
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IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

ireccion General de Recursos Humanos,
Patrimonio, Direccion

Secretaria de Administracion

13. Administracion

.
MAOQ9. Secretaria de Administracién §

e

orcentaje Estratégico-Eficacia-
: Ascendente-Anual

| 100% | 100% |

|

Atender oportunamente las i
licitudes d soria de ide la proporcién de asesorfas a UEFAs: | 2 H
salicitucles, deasssona la3 Porcentaje de asesorias a UEFAs: R (NUmero de asesorias a UEFAs otorgadas /Total§

3.27 Actividades ¥’ ) p 3

i : Unidades de Enlace Financiero gotoreadasicon respecto a las-asesorias 3 de asesorias a UEFAs solicitadas) * 100
administrativas {5y inistrativo (UEFAs) sobre { UEFAs solicitadas. :
los procesos administrativos.

100% | 100%

proporcionadas.

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

- Recuros Federales Recuros Federales
(No etiquetado) :  (Etiguetados)
Ramo / Fondo

Otros Recursos
(Ingreso}s prapios, Otros Presupuesto

Recuros Federales Recuros Federales (Etiquetados)
recursos de libre i total

. (No etiquetado)
: Ramo./ Fe
Modalidad del ' : : : Ramo / Fondo ! éndo = i
z Recursos Fiscales: - : (Ingresos propios, Otrosrecursos de libre
presupuesto e
disposicidon}

0t|"os Recursos . :
©  Recursos: ‘Ramo/Fondu

Presupuesto total

Fiscales

PRESUPUESTO

AUTORIZADO 113,928.54 113,928.54
PRESUPUESTO

MODIFICADO 1,237,169.69 1,237,169.7 .




IX. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores para Resultados

MAQ9. Secretaria de Administracién 13. Administracion

dad:|

Secretaria de Administracion

_General de Desarrollo Organizacional, Direccion

Segundo
17/07/2025

)
ireccion General de Patrimonio, Direccién
General de Servicios y Direccion General de

Gestion Administrativa Instituciona

:
|
|
.

cheasiind S
PRESUPUESTO 44796.65 44,796.6
AUTORIZADO |
PRESUPUESTO %
MODIFICADO -
Gasto Devengado total 44.796.65
(Gasto carriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital) ! .
Porcentaje devengado del presupuesto total 3.62%
Ejercido al trimestre de cierre Gasto co:rriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, cooparticipaciones y aportaciones federales) Devengado al trimestre de cierre gasto de capital
Federal
Recuros Federales Recuros Federales R;:;":i ;e;r:;s Recuraos Federales (Etiquetados)
- (No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos Otros Recurs?s : Rettiros e'e::idns ejercidos Otros ReCl.lrsos :
Modalidad del Recursos Fiscales ejercidos Ramo [ Forido Ramo / Fondo (Ingresos propios, Total ejercido Porcentaje Fidcuiss J Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros Total Porcentaje
presupuesto Otros recursos de libre devengado cicriidos Ramo / Fondo recursos de libre ejercido ejercido
disposici6n) ejercidos ) disposicidn) ejercidos
PRESUPUESTO '
44,730.1 44,730.1 39.3% - 0.0%
AUTORIZADO ’ . -
PRESUBHIELO . 0.0% =
MODIFICADO i
Gasto Devengado total 44.730.07
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital) i &
Porcentaje devengado del presupuesto total 3.6%

ESDELA LUZ
DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO

TITULAR DE LA UNID,

Autorizd
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5 GOBIERNO DEMOCRATICO Y AL SERVICIO DEL
PUEBLO

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

09. Administracion

ED 2025-2030

No disponible

5.3 OBJETIVO ESTRATEGICO

1. Gobierno

ondiciones  6ptimas deéAdministr)égon-
_trabajo ‘atendidas.  po
.  materiales o

| servicios.

Mide la proporcion
tblicos. de la Administrac

de  servidores
Administracion Pdbli

No disponible

Subfu nt,iién:' .

ublicos de la Administracio
omado al menos un curs

_proporcion - dependencias de Ia

pendencias de rvicios generales en relacion al tc e

Ublica  Central

stracion. PUbli
icios generales

pendencias de la Ad

|

|

i

i ide. %
nerales en Administracién  Publica Central atendidas porg
ue solicitan la atencion de .

o : |

Dependencia o entidad:

Secretaria de Administracion

16. Promover sociedades,
pacificas e

Unidad de

Estratégico-Eficacia-
Ascendente-Trienal

Un ad (es) responsable (s

Crear instituciones
responsables v
%transparentes a todos los
(niveles.

.eficaces,

Trimestre:

Segundo

Fecha:

17/07/2025

Direccion General de Recursos Humanos, Direccion
General de Contrataciones de Bienes y Servicios,
ireccion General de Servi

Estratégico-Eficacia-

porcentaje Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-
Ascendente-Anual

100% ; 100%

Amarillo

Estratégico-Eficacia-

‘po‘rcentajeb . Ascendente-Anual
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

09. Administracion

Secretaria de Administracion

Trimestre:

Segundo

Fecha:

17/07/2025

ireccion General de Recursos Humanos, Direccion
eneral de Contrataciones de Bienes y Servicios,
ireccion General de Servicios

Mide la  proporcién de ' servidores 5
: : (bli itad d la: (NG de servidores. plblicos  capacitados de. |
Servidores: publicos de laiPorcentaje ~de - servidores publicos: B I'CO.S _'cap_am' a‘cs = a ( urr.ue_ro Ff, EN,‘ (?res D sPants OSA 5 25 .
T 3 o . i . iAdministracién  Publica . Central en:Administracién Publica Central / Total de servidores 4 Gestion-Eficacia-
Administracién:  Publicaicapacitados de: la:  Administracidn 1 , S S 5 i i porcentaje . 100% 10,271 50.0%
e pblica Cantral relacién al total de servidores publicos: publicos. registrados  para 'su  capacitacién de- la: Ascendente-Trimestral
2 b : - registrados para su capacitacién de la: Administracién Piblica Central). * 100
Administracion Plblica Central.
Mide | T ion  d licitud
Accesibilidad de aulas: . - . ! e. REESE ?n ©  solieitudes (NGmero de solicitudes atendidas de préstamo de 90% 90% 90% : 100%
fisi irtuales para la Porceptdje de: solfdftudes afendidas atendides. de: prisfamo de aulas aulas virtuales fisicas / Total de solicitudes. Gestion-Eficacia-
|srcas. v e P de préstamo de aulas virtuales y:virtuales y fisicas en relacion al total de: ~ " Y : icas) *.  Porcentaje " 100% 102 100% 2 100:0% erde
capacitacién de losi . i - o . .. __irecibidas de préstamo de aulas virtuales vy fisicas) Ascendente-Trimestral :
) — fisicas del centro de capacitacion. solicitudes recibidas virtuales y fisicas
servidores publicos. . 100
del Centro de Capacitacion. :
Mide | ién d id o o, 9, 9
2 v g 5 : . ,l ? < Broporcion: ce ?e,wl orl’es (Ndmero de servidores publicos evaluados de la 90% 90% 90% | 100% -
Servidores publicos de laiPorcentaje de servidores publicos:publicos evaluados de la Administracién Administracion Pablica Central / Total de servidores Gestion-Eficacia- : .
Administracién  Centralievaluados de la AdministraciéniPublica Central en relacién al total dei , ) . . o porcentaje R 95.2% 3,436 100% 10,271 100.0% Verde 5
N L X . ) publicos capacitados de la Administracién Publica Ascendente-Trimestral G
capacitados y evaluados. :Publica Central. servidores publicos capacitados de la :
oz i3 ki Central) * 100
Administracion Pablica Central.
i6 | Mide | reion de | itacion » A 90% : 90% : 90% . 90%
implementacién de Porcentaje de capacitaciones;, ‘ae a.prcpo clo e”as CApREiE Shes (NUmero de capacitaciones impartidas / Total de . Gestion-Eficacia-
Programa  Anual de:, X impartidas en relacién al total de o M porcentaje R 100% 24 100% Tt 100.0%
. impartidas. s capacitaciones programadas) * 100 Ascendente-Trimestral
Capacitacion. capacitaciones programadas.
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XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

Dependencia

Segundo

Fecha:

17/07/2025

. Direccién General de Recursos Humanos, Direcciéni

MO088. Servicios administrativos y tecnoldgicos 09. Administracion Secretaria de Administracion Unidad (es) responsable (s); “General de Contrataciones de Bienes y Servicios
. - Direccién General de Servicios
R
Mide la proporcién de contratos de
= : ””p B g 5 (Ndmero- de contratos: de adquisicién de bienes - — i
Rorcenisietde contatos ffvallaosadauisieion do Blenes fofinsllzados con formalizados / Total de contratos de adquisicién de taj Gestion-Eficacia- 100% : 100% M
s - orc :
de adquisicién'de bienes. respecto al total de contratos dei - s - porcentaje Ascendente-Trimestral % : 100% & 100%
sy = 3 bienes requeridos) * 100 o
adquisicidn de:bienes requeridos.
Mide la proporcién: de contratos dei, . i S
i 5 = o i (Ndmero de contratos de prestaciéon de servicios "’ .
Porcentaje de contratos formalizados prestacion de servicios formalizados con formalizados / Total de contratos de prestacién de taj aRsfioqElcadar 100% : 100% ; 100% : 1009 % : 100% Y 100.07 e
de prestacién de servicio. respecto: al total de contratos de: . S E POTCEMIAI®  Ascendente-Trimestral i ° : ers 100 1003 ‘ e = 0.0%. e
= G e servicios requeridos) * 100 i
prestacién de servicios requeridos: |
'Blen-e?, arren#r"mentos Y Mide: . la = proporcién = de solicitudes : § =
Satlath adqun.'ldos parg Porcentaje de solicitudes formalizadas formalizadas- de adquisicion de bienesi(Nimero = de: solicitudes: de formalizadas = de i
Componente2 las .de.pend.enaas d’e .Ia de adquisicion de bienes en razén del:por adjudicacién directa con respecto al:adquisicién de bienes por adjudicacion directa / Total i Gestion-Eficacia- 00% o - . - i - - -
Administracin: - Pablica monto de actuacién por adjudicaciénitotal  de solicitudes. ' recibidas ' de de solicitudes recibidas de adquisicién de bienes por: porcentaje Ascendente-Trimestral 100% _ 100% . 100% . 100% . 100% : 100% 14 100% 40 100.0% : \{er.de
Central : directa. adquisicién de bienes por: adjudicacién: adjudicacion directa) * 100 -
directa;
Mide: la proporcién de solicitudes de
: i contratacion de servicios formalizadas:(Numero de solicitudes de: contratacion de servicios:
Porcentaje  de = "solicitudes - dei : £ : , o
: e o - en razén del monto' de: actuacion poriformalizadas: en razén del monto de: actuacién por. v . . E
contratacion de servicios formalizadas: ;. . ., < i Cianoi 4 : 2 Gestion-Eficacia- : :
2 2 adjudicacion directa en relacién a- las adjudicacion directa / Total de solicitudes de. porcentaje . 100% : 100% : 100% : 100% : 100% : 100% 20 100% 36 100.0% Verde
en razén del monto de actuacion: por: .. i S iy s i : Ascendente-Trimestral T
s i solicitudes de contratacion de serviciosicontratacion de servicios recibidas en razén del
A e recibidas en razén del monto de monto de actuacion de adjudicacién directa) * 100 E
actuacion de adjudicacién directa. F
Mide la proporcién de solicitudes: e
i - X atendidas de adquisicién de bienes pori(Nimero de solicitudes atendidas de adquisicién de
Porcentaje de solicitudes atendidas:, . . ’ T
o i invitacién a cuando menos tres personas:bienes por invitacién a cuando menos tres personas L. . i i
de adquisicin de bienes por 2 i . L . . Gestidn-Eficacia- : i :
it 3. ciAndS WERGe s en relacion al total de solicitudesi/ Total de solicitudes recibidas de adquisicién de: - porcentaje Ascendente-Trimestral 100% : 100% : 100% : 100% : 100% : 100% 1 100% 5 100.0% Verde |
recibidas de adquisicién de bienes poribienes por invitacién a cuando menos tres personas) = '.
persanas: invitacién a cuando menos tresi* 100 . o
Realizacién de personas, . :
L. rocedimientos para | -
Actividad 2.4 ° et P
adquisicién de bienes y o
contratacién de servicios. Mide la proporcién de solicitudes i
. - . atendidas de contratacién de servicios:(NUmero de solicitudes atendidas de contratacién de
Porcentaje de solicitudes atendidas S s R 3o
i ° por invitacién a cuando menos tresiservicios por invitacién a cuando menos tres - Y H i
de contratacién de servicios por Jacié | d - it 5 Gestién-Eficacia- - 1
wltaclin & cuando) menas e personas en relacién al tota e personas / Total de solicitudes recibidas dei porcentaje Ascendente-Trimestral 100% i 100% : 100% : 100% : 100% : 100% 1 100% 5 100.0% i er |
solicitudes recibidas de contratacion deicontratacién de servicios por invitacién a cuando i i H
personas. . N « i ]
servicios por invitacién a cuando menos: menos tres personas) * 100 i .
tres personas. § .3 2
-
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Segundo
XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha: 17/07/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados
: Direccion General de Recursos Humanos, Direccion
MO088. Servicios administrativos y tecnoldgicos 09. Administracién Secretaria de Administracion Un ad (es) responsable (s): General de Contrataciones de Bienes y Servicios,
' ' Direccidn General de Servicios
G
Porcentaje de licitaciones de bi :il:eeslacozme?noi::nnd:efallllcc:tz:c:'::cig: (Nimero da Jicftaclones dg blenes on emisién; de Gestion-Eficacia
orcentaje de licitaciones de bienes A . s & . E H o -
con emisidn de fallo. al total de licitaciones de bienes ;a(:? J Tatal de; lictEacioiies de bieties solicitadas) parcentaje Ascendente-Trimestral 100%  100%  100% _ 100% : 100% . 100% Q'O% v 1 100.0%
Realizacion de solicitadas.
Actvdadza  [Procedimentos pure I
adquisicién de bienes y i » o
contratacién de servicios. Mids Il proporclon de licitacionas de (NGmero de licitaciones de servicios con emisién de . .
Porcentaje de licitaciones de servicios:bienes con emision de fallo en relacién fallo / Total de licitacionss de servicios solicitadas) * . Gestion-Eficacia- 1009 " : - : = - =
con emisién de fallo. al total de licitaciones de bienes o porcentaje Ascendente-Trimestral 00% : 100% : 100% : 100% . 100% : 100% 7 77.8% 13 100.0%
solicitadas.
Porcentaje de investigaciones de:Porcentaje de investigaciones dei(NuUmero de investigaciones de estudio de mercado Gestion-Eficacia- 7
estudios de mercados de bienes estudios de mercados de bieneside bienes realizados / Total de investigaciones de: porcentaje Ascanderite-Trimestral 100%: 100%: 100% : 100% : 100% : 100% 27 100.0% 51 100.0% Verde
realizados. realizados. estudios de mercado de bienes solicitados) * 10 I
iElaboracién de estudios
Actividad 2.3 de mercado de bienes y s
servicios. foo
Mide la proporcién de investigaciones: § :
Porcentaje de investigacién deide estudio de mercado de serviciosi(Nimero de investigaciones de estudio de mercado Gestion-Eficacia- g
estudios de mercado de servicios:realizados con respecto al total deide bienes realizados / Total de investigaciones dei porcentaje Ascendarta-THastral 100%: 100%: 100% : 100% : 100% : 100% 70 100% 116 100.0% i
realizados. investigaciones de estudios de mercado: estudios de mercado de bienes solicitados) * 100 it MestE
de servicios solicitados.
it ool 6ot e T e rators st o
5o ministracién el:Porcentaje e proveedores . . - . - R
Total de proveedores que solicitan su incorporacion 7 7 o 9 o o o, o
Actividad 2.2 Badrsn ds Proveedores. Sregistrados en el padréin, total de proveedores que solicitan su B Padréni;* o q p porcentaje Ascendente-Trimestral 100% : 100% : 100% : 100% : 100% : 100% 191 100% 354 100.0%
incorporacién al Padrén.
Mide la proporcién de Programas
. anuales de adquisiciones, (Ndmero de Programas anuales de adquisiciones, i
Consolidacién del . R . L
5 I od arrendamientos y servicios integrados:arrendamientos y servicios integrados / Total de i
rograma  anual e . - . .
. Programa Anual de Adquisiciones,;con respecto al total de Programas:Programas anuales de adquisiciones, . Gestidn-Eficacia- » - i :
Actividad 2.1 adqul:lcxo.nes, Arrendamientos y Servicios integrado. januales da adquisiciones,Jarrendamientos y servicios recibidos de las porcentaje Ascendente-Trimestral 100% : 100% : 100% : 100% : 100% : 100% 57 100% 57 100.0% 2 Verde
arren.ﬂ vamlentos Y arrendamientos y servicios de lasiDependencias de la Administracién Publica Central) * §
S Dependencias de la Administraciéni100 &
Publica Central.
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09. Administracion

Servicios generales de
mantenimiento. de bienes:
e inr

hi hl

sefializacion de

Porcentaje de servicios. generales

Mide la: - proporcion = de servicios

generales de la. Administracién Publica

(Numero de servicios generales de.la Administracion

Central atendidos con respecto al totaliPublica Central atendidos / Total de servicios

. Dependencia o entidad:

Secretaria de Administracion

Gestion-Eficacia-

Segundo

17/07/2025

Direccion General de Recursos Humanos, Direccién
General de Contrataciones de Bienes y Servicios,
Direccidn General de Servicios

recibidas de sefalizacion de inmuebles
de la Administracién Publica central.

inmuebles de la Administracién Publica Central)* 100

tendidos - de la  Administracién : orcentaj 6% Y 0%
Componente 3 inmuebles,  balizamiento afan- de  servicios:  generales  de a.generales de la Administracién Publica Central porcentaje Ascendente-Trimestral 95.6% | 100% 145 145 96.0%
" Publica Central. L o S i
de: vehiculos y: Ag:lmmlst@cxon Publica Centralisolicitados) * 100
equipamiento- de eventos solicitados.
iproporcionados.
Mide la proporcién de solicitudes
_Equipamiento de eventos ) » _ . ‘atendidas de equipamiento de eventos:(Ntmero de solicitudes atendidas de equipamiento 98.9% | 98.9% . 100% : 100%
de las dependencias de la Porcentaje de solicitudes atendidas de la Administracién Publica Central conide eventos de la Administracién Publica Central /: Gestidn-Eficacia
. S i n a Ce . F - :
Actividad 3.5 . P i .~ _ide equipamiento de eventos de la . . " - X N porcentaje . 98.9% # 100% 47 1 95.9% 292 98.3%
Administracién  Publica L e respecto al total de solicitudes recibidas:total de solicitudes recibidas de equipamiento de Ascendente-Trimestral
Administracién Publica Central. - 3 e t '
Central. de equipamiento de eventos de laieventos de la Administracidn Piblica Central) * 100
Administracién Publica Central.
Mide la proporcién de solicitudes: 100% | 100% @ 100% . 100%
L, - . - 5 atendidas de balizamiento de vehiculos: (Nimero de solicitudes atendidas de balizamiento de’
tencidn deJas soltcitudesfPorcentale e solicitudes atendidas de la Administracién Publica Central conivehiculos de la Administracién Publica Central / Total Gestion-Eficacia-
Actividad 3.4 de  balizamiento  deide balizamiento de vehiculos de la L . L L . . porcentaje R 100% : 100% 6 100.0% 6 100.0%
vehiculos. Administracién Pablica Central respecto al total de solicitudes recibidas:de solicitudes recibidas de balizamiento de vehiculos: Ascendente-Trimestral
: ’ de balizamiento de vehiculos de laide la Administracién Pablica Central)* 100
Administracién Publica Central.
i
Mide la proporcion de solicitudes ? v
atendidas de mantenimiento a bienes:, - . Y 100% : 100% . 100% : 100% :
iz o : i . . (Namero de solicitudes atendidas de sefializacion de i
Atencién de las solicitudesiPorcentaje de solicitudes atendidasimuebles e inmuebles de la inmuebles de la Administracién Pablica Central /. Gestion-Eficacia- i
Actividad 3.3 de sefalizacion de.de sefalizacion de inmuebles de laiAdministracién Pdblica central con Fstal, da solfichudes recibidss ds seRalameion ds porcentaje A dente-Tri tral 100%  100% 7 100.0% 8 100.0% § Verde
inmuebles administracién publica central respecto al total de las solicitudes scendentes]fimestra f
.
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09. Administracion

(Ndmero de solicitudes atendidas de mantenimiento

Secretaria de Administracién

Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

i (es) responsable (s):

RS

s

Trimestre

Segundo

Fecha:

17/07/2025

Direcciéon General de Recursos Humanos, Direccion
_ General de Contrataciones de Bienes y Servicios,
_Direccion General de Servicios

Publica Central para su
mantenimiento.

Plblica Central.

respecto al total de inmuebles de la
Administracion Publica Central.

Total de inmuebles de la Administracién Publica

Central) * 100

Ascendente-Trimestral

) N o ) 91.30%:91.30% : 100% : 100% @
Atencién de las solicitudesiAtenciéon de las solicitudes de:iAtencién de las solicitudes de 2; blenes musbles e inmueblestde la Administraciéy Gestion-Eficacia-
Actividad 3.2 U HES A, " Pablica Central / total de solicitudes recibidas de: porcentaje . 91.3% | 100% 156 97.5%
de mantenimiento. mantenimiento. mantenimiento. L . . Ascendente-Trimestral
mantenimiento a bienes muebles e inmuebles de la
Administracién Publica Central)*100
Ic!entif'ica'cién s 5 ; ” e !Vlide' " la prcpor:?ion dAe inmuebles (NGmero de inmuebles identificados y: 71.4% 75% 80% § 85%
diagndstico de inmueblesiPorcentaje de inmuebles identificados:identificados y diagnosticados de la diagnosticados de a Administracién Piblica Central / Gestion-Eficacia-
Actividad 3.1 de la Administraciéniy diagnosticados de la AdministraciéniAdministracién Publica Central con & ! porcentaje 71.4% ; 85% 13 8 144% 52 57.8%

Amarillo:

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMP

ONENTES DEL PRESUPUESTO

s

MODIFICADO

Rect Federal Recursos Federales Recursos :
; i ecu_rso‘s reerd es. : Federales ~ Recursos Federales (Etiquetados)
: : (No etiquetado) (Etiquetados) o - Otros Recursos
o : e tros Recursos : (No etiquetado) Ramo / Fondo :
Modalidad del - & : Ramo / Fondo Ramo / Fondo : Recursos z (Ingresos propios, Presupuesto
‘ Recursos Fiscales oot 2t (Ingresos propios, Otrosrecursos de Presupuesto total = Ramo / Fondo
presupuesto : i : = L Fiscales Otros recursos de total
libre disposicion) R B
- libre disposicidn)
PRESUPUESTO 22,397.81 22,397.81 7
AUTORIZADO
PRESUPUESTO 397,726.84 397,726.8 B




MO088. Servicios administrativos y tecnoldgicos

ecurs sEe’dera]és
’ L . » iquetado) devengados.
Recursos Fiscales Ramo / Fondo
devengados - :

Xl. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

09. Administracion

Segundo
Fecha: 17/07/2025

Direccion General de Recursos Humanos, Direccidn
eneral de Contrataciones de Bienes y Servicios,
Direccidn General de Servicios

'l:’drclent*aje" -
_devengado

PRESUPUESTO
' 143,680.4 :  641.5%
AUTORIZADO 143,680.40 ! . A |
|
: H
PRESUPUESTO S o i o i
MODIFICADO o . -
Gasto Devengado total 143 680.40
(Gasto corriente y/o acciones de fomento,coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital) Liin
Porcentaje devengado del presupuesto total 36.13%




MORELOS | HACIENDA

Trimestre: Segundo

XI. Reportes de Metas de los Indicadores de los Programas Presupuestarios Fecha: 17/07/2025
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores para Resultados

ireccién General de Recursos Humanos, Direccion
:General de Contrataciones de Bienes y Servicios,

Programa
_presupuestario

MO088. Servicios administrativos y tecnoldgicos 09. Administracion . Deﬁendendé o entidad: Secretaria de Administracion Unidad (es) respdnsab (s):

_Direccion General de Servicios

Ejercido al trimestre de cierre Gasto corriente (Gastos de operacion, acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales) Ejercido al trimestre de cierre gasto de capital
Recursos
I
Recursos FEdEfale's R.ecursos FEd?m & Fed.erales Recursos Federales (Etiquetados) ejercidos Otros Recursos
e : it (No etiquetado) ejercidos (Etiquetados) ejercidos Otros Recursos Porcentaie | Recursos (No etiquetado) Ramo / Fondo (Ingresos propios, S
Modalida % L ecur.sos'dmca 23 Ramo / Fondo Ramo / Fondo (Ingresos propios, Otros recursos de Total ejercido e'ercidaj Fiscales ejercidos Otros recursos de :Total ejercido e'rerr;do'e
prestpuesto Slerelns libre disposicién) ejercidos ! ejercidos Ramo / Fondo libre disposicién) !
ejercidos
PRESUPUESTO 143,511.90 143,511.9 640.7% - 0.0%:
AUTORIZADO
PRESUPUESTO & 0.0% : 0.0%
MODIFICADO
Gasto Ejercido total 143.511.90
(Gasto corriente y/o acciones de fomento, coparticipaciones y aportaciones federales)) + Gasto de capital) i 1
Porcentaje ejercido del presupuesto total 36.08%

Autorizd

ERI Ws DE LALUZ 4—:—“‘:“. JEL-OPETGATT
=
TITULAR DE LA UNIDAS DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO SIRECTOR GENERALDE GESTION ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL





